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فهرست اخبار

صفحه عنوان رسانه

8 فرهنگي نمونه باشتي رتبه ۷ کنکور دکتري ۹۹ را کسب کرد کبنانيوز

8 دفترچه استخدامي آموزش و پرورش ۱۰ شهريور منتشر مي شود خبرگزاري خبرآنلاين

۹ دفترچه استخدامي آموزش و پرورش ۱۰ شهريور منتشر مي شود ساعت ۲۴

۱۰ دفترچه استخدامي آموزش و پرورش ۱۰ شهريور منتشر مي شود پارسينه

۱۲ ويژه برنامه عزاداري دهه اول محرم در شهرستان بهبهان برگزار مي شود خبرگزاري دانشجو

۱۲ درج دفترچه آزمون استخدامي آموزش وپرورش در سايت سنجش تا ۱۰ شهريور بازار کار

۱۳ زمان انتشار دفترچه آزمون استخدامي آموزش و پرورش تابناک

۱۵ افزايش ۶۵ درصدي حقوق فرهنگيان پيام زمان

۱۶ افزايش ۶۵ درصدي حقوق فرهنگيان از مهر ۹8 تا خرداد ۹۹ مردم سالاري

۱۷ سير صعودي بازنشستگي در آموزش و پرورش سايه

۱۷ اعزام ۳۰ هزار مبلغ به مدارس دوره هاي مختلف تحصيلي خبرگزاري شبستان

۱۹ نماينده مردم يزد در مجلس شوراي اسلامي:بايد افرادي جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا
برخوردار باشند

سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۰ در راستاي اجراي طرح ۱۰۰ / ۳۱ :  ;  ;  نماينده مردم يزد در مجلس شوراي اسلامي : بايد افرادي جذب دانشگاه شوند
که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۰ در راستاي اجراي طرح ۱۰۰ / ۳۱ :  ;  ;  نماينده مردم يزد در مجلس شوراي اسلامي : بايد افرادي جذب دانشگاه شوند
که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۱ در راستاي اجراي طرح ۱۰۰ / ۳۱ :  ;  ;  نماينده مردم يزد در مجلس شوراي اسلامي : بايد افرادي جذب دانشگاه شوند
که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۱ در راستاي اجراي طرح ۱۰۰ / ۳۱ :  ;  ;  نماينده مردم يزد در مجلس شوراي اسلامي : بايد افرادي جذب دانشگاه شوند
که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۲ در راستاي اجراي طرح ۱۰۰ / ۳۱ :  ;  ;  نماينده مردم يزد در مجلس شوراي اسلامي : بايد افرادي جذب دانشگاه شوند
که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۳ جشنواره ايده پردازي تعليم و تربيت در دوران کرونا تمديد شد راه ملت

۲۳ اعزام ۳۰ هزار مبلغ به مدارس در سال تحصيلي جديد خبرگزاري ايرنا

۲۵ رئيس دانشگاه فرهنگيان: دانشگاه فرهنگيان فرصتي مناسب براي کارهاي بزرگ است سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۶ دفترچه استخدامي آموزش و پرورش ۱۰ شهريور منتشر مي شود نصف جهان

۲۷ زمان انتشار دفترچه استخدامي آموزش و پرورش مشخص شد جماران

۲8 مهارت آموزي ورزشي، نقطه عطف تربيت معلم شش ساحتي سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۹ در ديدار معاون دانشجويي دانشگاه با رئيس فدراسيون هندبال عنوان شد :  ;  ; مهارت آموزي ورزشي ،  نقطه عطف
تربيت معلم شش ساحتي

سايت دانشگاه فرهنگيان

۳۰ روزهاي کرونايي بهترين فرصت براي بروز خلاقيت ها و بهترين زمان براي انجام فعاليت ها است. سايت دانشگاه فرهنگيان

۳۱ شرکت ۱۲۰۰۰ طلبه در آزمون استخدامي آموزش و پرورش خبرگزاري ايسنا

۳۳ دفترچه استخدامي آموزش و پرورش ۱۰ شهريور منتشر مي شود خبرگزاري ايمنا

۳۴ به کارگيري ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس در سال تحصيلي جديد خبرگزاري صدا و سيما

۳۴ نامه تشکل هايي دانشجويي دانشگاه فرهنگيان به وزير بهداشت خبرنامه دانشجويان
ايران

۳۵ پتک هايي که دانشگاه فرهنگيان را له مي کند خبرنامه دانشجويان
ايران

۳۷ شرکت ۱۲۰۰۰ طلبه در آزمون استخدامي آموزش و پرورش بازار کار

۳۹ هيئت دانشجويي دانشگاه آزاد اعتماديه زنجان مراسم عزاداري برگزار مي کند خبرگزاري دانشجو



فهرست اخبار

صفحه عنوان رسانه

۴۰ به کارگيري ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس در سال تحصيلي جديد خبرگزاري پانا

۴۰ به کارگيري ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس در سال تحصيلي جديد خبرگزاري آريا

۴۱ دفترچه استخدامي آموزش و پرورش ۱۰ شهريور منتشر مي شود اکوفارس

۴۳ نشست کشوري گفتگوي ماه ( هم انديشي استادان معارف کل کشور ) سايت دانشگاه فرهنگيان

۴۳ به ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان قزوين برگزار شد :  ;  ; نشست کشوري گفتگوي ماه  (  هم انديشي استادان معارف
کل کشور  )

سايت دانشگاه فرهنگيان

۴۳ به ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان قزوين برگزار شد :  ;  ; نشست کشوري گفتگوي ماه  (  هم انديشي استادان معارف
کل کشور  )

سايت دانشگاه فرهنگيان

۴۳ به ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان قزوين برگزار شد :  ;  ; نشست کشوري گفتگوي ماه  (  هم انديشي استادان معارف
کل کشور  )

سايت دانشگاه فرهنگيان

۴۴ به ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان قزوين برگزار شد :  ;  ; نشست کشوري گفتگوي ماه  (  هم انديشي استادان معارف
کل کشور  )

سايت دانشگاه فرهنگيان

۴۴ به ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان قزوين برگزار شد :  ;  ; نشست کشوري گفتگوي ماه  (  هم انديشي استادان معارف
کل کشور  )

سايت دانشگاه فرهنگيان

۴۴ به کارگيري ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس در سال تحصيلي جديد بازار کار

۴۵ شرکت ۱۲۰۰۰ طلبه در آزمون استخدامي آموزش و پرورش معلم ايراني

۴۷ اعزام ۳۰ هزار مبلغ به مدارس دوره هاي مختلف تحصيلي خبرگزاري مهر

۴۹ وضعيت نابسامان هيئت علمي هاي دانشگاه فرهنگيان / اختصاص ۴۰۰ سهميه جذب هيئت علمي چه شد ؟ خبرگزاري دانشجو

۵۲ دانشجوي دانشگاه فرهنگيان برنده جايزه جشنواره ملي  « رويش »  شد خبرگزاري پانا

۵۲ مسئولان براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي کنند خبرگزاري شبستان

۵۳ خنيفر :  دانشگاه هاي معتبر کشور ممکن است بتوانند بهترين متخصص را تربيت کنند ولي نمي توانندمعلم تربيت کنند خبرگزاري پانا

۵۴ کمک مؤمنانه به همت دانشجومعلمان استان مرکزي اجرا مي شود خبرگزاري دانشجو

۵۴ نماينده مجلس :  رفع دغدغه  معلمان نياز به برنامه ريزي دارد خبرگزاري ايرنا

۵۵ مسئولان براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي کنند خبرگزاري خبرآنلاين

۵۶ مسئولان براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي کنند خبرگزاري مهر

۵۶ مسئولان براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي کنند خبرگزاري
باشگاهخبرنگارانجوان

۵۷ روند استخدام طلاب در آموزش و پرورش خبرگزاري رسا

۵8 از کسر حقوق دانشجو معلمان در دوره کرونا تا گلايه از منابع طبيعي شهرستان بيضا استان فارس خبرگزاري
باشگاهخبرنگارانجوان

۵۹ جشنواره ايده پردازي تعليم و تربيت در دوران کرونا تمديد شد خبرگزاري بسيج

۶۰ معاون سياسي استاندار خراسان شمالي منصوب شد خبرگزاري ايرنا

۶۰ مسئولان براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي کنند خبرگزاري فارس



گزارش اخبار

تعداد کل محتوا : 58

سازمان خبرگزاری پایگاه خبری روزنامه

16 25 13 4



گزارش فراوانی و درصد فراوانی مطالب مرتبط با

درصد فراوانی فراوانی نام منبع ردیف

۲۷/۶ ۱۶ سايت دانشگاه فرهنگيان ۱

۶/۹ ۴ خبرگزاري دانشجو ۲

۵/۲ ۳ بازار کار ۳

۵/۲ ۳ خبرگزاري ايرنا ۴

۵/۲ ۳ خبرگزاري پانا ۵

۳/۴ ۲ خبرگزاري باشگاهخبرنگارانجوان ۶

۳/۴ ۲ خبرگزاري خبرآنلاين ۷

۳/۴ ۲ خبرگزاري شبستان 8

۳/۴ ۲ خبرگزاري مهر ۹

۳/۴ ۲ خبرنامه دانشجويان ايران ۱۰

۱/۷ ۱ اکوفارس ۱۱

۱/۷ ۱ پارسينه ۱۲

۱/۷ ۱ پيام زمان ۱۳

۱/۷ ۱ تابناک ۱۴

۱/۷ ۱ جماران ۱۵

۱/۷ ۱ خبرگزاري آريا ۱۶

۱/۷ ۱ خبرگزاري ايسنا ۱۷

۱/۷ ۱ خبرگزاري ايمنا ۱8

۱/۷ ۱ خبرگزاري بسيج ۱۹

۱/۷ ۱ خبرگزاري رسا ۲۰

۱/۷ ۱ خبرگزاري صدا و سيما ۲۱

۱/۷ ۱ خبرگزاري فارس ۲۲

۱/۷ ۱ راه ملت ۲۳

۱/۷ ۱ ساعت ۲۴ ۲۴

۱/۷ ۱ سايه ۲۵

۱/۷ ۱ کبنانيوز ۲۶

۱/۷ ۱ مردم سالاري ۲۷

۱/۷ ۱ معلم ايراني ۲8

۱/۷ ۱ نصف جهان ۲۹

100 58 جمع کل



نمودار فراوانی و درصد فراوانی مطالب مرتبط با



کبنانيوز

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۰۱:۲۷

فرهنگی نمونه باشتی رتبه ۷ کنکور دکتری 99 را کسب کرد

کبنا ؛
سيد جعفر هاشمي عنا متولد ۱۳۷۲ از روستاي بهره عنا شهرستان باشت و از فرهنگيان اين شهرستان است.

سيدجعفر هاشمي تحصيلات ابتدايي و راهنمايي خود را در زادگاهش به پايان رسانيد و با شرکت در ازمون مدارس نمونه
دولتي موفق به پذيرش در مدرسه نمونه دولتي علامه طباطبايي گچساران در مقطع متوسطه شد.

او پس از گذراندان دوران متوسطه و شرکت در کنکور سراسري در رشته مهندسي مکانيک دانشگاه دولتي دوره روزانه
پذيرفته شد اما از انجايي که علاقه زيادي به کسوت معلمي داشت بار ديگر در کنکور سراسري ۹۲ شرکت وموفق به

پذيرش در دوره ي تربيت معلم دانشگاه فرهنگيان گرديد.
هاشمي بعد از اتمام تحصيلات در دانشگاه فرهنگيان و اشتغال به خدمت در اموزش وپرورش در کنکور کارشناسي ارشد

۹۷شرکت و رتبه ۱۹کشور را کسب نمود.
او بعد از اعلام نتايج اوليه ازمون دکتري موفق به کسب رتبه ۷ در مقطع دکتري ۹۹ در رشته مديريت اموزشي شده

است.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۰8:۴۵

دفترچه استخدامی آموزش و پرورش 10 شهریور منتشر می شود

باشگاه خبرنگاران جوان نوشت : مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت تا دهم شهريور امسال
دفترچه آزمون استخدامي آموزش و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

يارمحمد حسين بُر گفت : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند
براي شرکت در آزمون استخدامي آموزش و پرورش ثبت نام کنند.

او ، از متقاضيان خواست که در زمان اعلام شده به نشاني www.sanjesh.org مراجعه کنند و گفت : فارغ التحصيلان
دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براساس طرح طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز

آموزش و پرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش با بيان اينکه زمان برگزاري آزمون در دفترچه قيد مي شود ،
گفت : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن دوره يک ساله مهارت
آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه ۱۴۰۰ مشغول به کار

شوند.
حسين بُر گفت : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه و بودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال

مجوزهاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است.
او افزود : براي دانشجويان متعهد خدمت که از طريق آزمون سراسري وارد دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي
شوند ، ۲۰ هزار رديف استخدامي و براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷
هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي نيز به اين مرحله اضافه مي شود.

حسيني بُر ادامه داد : همچنين توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و
آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم که آزمون آنها برگزار و اعلام نتيجه نيز شده است.

او گفت : نيروهاي حق التدريسي که مشمول هستند نيز بعد از اعلام نتيجه انجام شده ، بر اساس امتيازات فضلي رتبه
بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه هاي

فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.

یکشنبه 2 شهریور ماه 1399

8



مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تامين نيروي با ۱۵ مولفه تهيه و مورد تاييد وزير

آموزش و پررش نيز قرار گرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.
حسين بُر افزود : يکي از دلايل اصلي اين کمبود ، ايجاد کلاس هاي کم جمعيت در کشور به منظور افزايش پوشش

تحصيلي دانش آموزان است که اين اقدام بسيار با اهميت بوده.
او در بخشي از سخنان خود به برخي از دغدغه هاي وزير آموزش و پرورش براي شروع سال تحصيلي جديد نيز اشاره
کرد و گفت : از نظر او شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غير قابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات

آموزش و پرورش در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت آمادگي داشته باشيم.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش گفت : تاکيد وزير آموزش و پرورش اين است که بايد اين

دغدغه در همه مديران مدارس ما وجود داشته باشد که آموزش حتي براي يک روز هم تعطيل نشود.
حسين بُر ، برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراي ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي وزير
دانست و گفت : آموزش معلمان و توانمند سازي آنها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي آموزش ، بسيار

مهم است و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي براي شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.
مديرکل امور اداري وزارت آموزش و پرورش گفت : مقام عالي وزارت ارزيابي صاحب نظران و افکار عمومي از عملکرد
آموزش و پرورش را در شرايط کرونايي و در پايان سال تحصيلي جاري مطلوب دانسته و تاکيد دارند که در سال جديد
بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم و با استفاده از نيروهاي توانمند و محتواي توليد شده با کيفيت و همچنين

برقراري ارتباط دو سويه بين معلم و دانش آموز بر کيفيت تعليم و تربيت بيافزاييم.
۲۳۲۳

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۰۹:۰۹

دفترچه استخدامی آموزش و پرورش 10 شهریور منتشر می شود

ساعت ۲۴ - مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون
استخدامي آموزش و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

ساعت ۲۴ - مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون
استخدامي آموزش و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

يارمحمد حسين بُر گفت : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند
براي شرکت در آزمون استخدامي آموزش و پرورش ثبت نام کنند.

او ، از متقاضيان خواست که در زمان اعلام شده به نشاني www.sanjesh.org مراجعه کنند و گفت : فارغ التحصيلان
دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براساس طرح طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز

آموزش و پرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش با بيان اينکه زمان برگزاري آزمون در دفترچه قيد مي شود ،
گفت : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن دوره يک ساله مهارت
آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه ۱۴۰۰ مشغول به کار

شوند.
حسين بُر گفت : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه و بودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال

مجوزهاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است.
او افزود : براي دانشجويان متعهد خدمت که از طريق آزمون سراسري وارد دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي
شوند ، ۲۰ هزار رديف استخدامي و براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷
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هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي نيز به اين مرحله اضافه مي شود.
حسيني بُر ادامه داد : همچنين توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و

آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم که آزمون آنها برگزار و اعلام نتيجه نيز شده است.
او گفت : نيروهاي حق التدريسي که مشمول هستند نيز بعد از اعلام نتيجه انجام شده ، بر اساس امتيازات فضلي رتبه
بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه هاي

فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تامين نيروي با ۱۵ مولفه تهيه و مورد تاييد وزير

آموزش و پررش نيز قرار گرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.
حسين بُر افزود : يکي از دلايل اصلي اين کمبود ، ايجاد کلاس هاي کم جمعيت در کشور به منظور افزايش پوشش

تحصيلي دانش آموزان است که اين اقدام بسيار با اهميت بوده.
او در بخشي از سخنان خود به برخي از دغدغه هاي وزير آموزش و پرورش براي شروع سال تحصيلي جديد نيز اشاره
کرد و گفت : از نظر او شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غير قابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات

آموزش و پرورش در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت آمادگي داشته باشيم.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش گفت : تاکيد وزير آموزش و پرورش اين است که بايد اين

دغدغه در همه مديران مدارس ما وجود داشته باشد که آموزش حتي براي يک روز هم تعطيل نشود.
حسين بُر ، برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراي ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي وزير
دانست و گفت : آموزش معلمان و توانمند سازي آنها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي آموزش ، بسيار

مهم است و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي براي شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.
مديرکل امور اداري وزارت آموزش و پرورش گفت : مقام عالي وزارت ارزيابي صاحب نظران و افکار عمومي از عملکرد
آموزش و پرورش را در شرايط کرونايي و در پايان سال تحصيلي جاري مطلوب دانسته و تاکيد دارند که در سال جديد
بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم و با استفاده از نيروهاي توانمند و محتواي توليد شده با کيفيت و همچنين

برقراري ارتباط دو سويه بين معلم و دانش آموز بر کيفيت تعليم و تربيت بيافزاييم.
منبع : باشگاه خبرنگاران جوان

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۰۹:۲۱

دفترچه استخدامی آموزش و پرورش 10 شهریور منتشر می شود

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت : تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون استخدامي
آموزش و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

يارمحمد حسين بُر گفت : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند
براي شرکت در آزمون استخدامي آموزش و پرورش ثبت نام کنند.

او ، از متقاضيان خواست که در زمان اعلام شده به نشاني www.sanjesh.org مراجعه کنند و گفت : فارغ التحصيلان
دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براساس طرح طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز

آموزش و پرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش با بيان اينکه زمان برگزاري آزمون در دفترچه قيد مي شود ،
گفت : : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن دوره يک ساله مهارت

یکشنبه 2 شهریور ماه 1399

۱۰



آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه ۱۴۰۰ مشغول به کار
شوند.

حسين بُر گفت : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه و بودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال مجوز
هاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است.

او افزود : براي دانشجويان متعهد خدمت که از طريق آزمون سراسري وارد دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي
شوند ، ۲۰ هزار رديف استخدامي و براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷
هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي نيز به اين مرحله اضافه مي شود.

حسيني بُر ادامه داد : همچنين توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و
آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم که آزمون آن ها برگزار و اعلام نتيجه نيز شده است.

او گفت : نيرو هاي حق التدريسي که مشمول هستند نيز بعد از اعلام نتيجه انجام شده ، بر اساس امتيازات فضلي رتبه
بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه هاي

فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تامين نيروي با ۱۵ مولفه تهيه و مورد تاييد وزير

آموزش و پررش نيز قرار گرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.

حسين بُر افزود : يکي از دلايل اصلي اين کمبود ، ايجاد کلاس هاي کم جمعيت در کشور به منظور افزايش پوشش
تحصيلي دانش آموزان است که اين اقدام بسيار با اهميت بوده.

او در بخشي از سخنان خود به برخي از دغدغه هاي وزير آموزش و پرورش براي شروع سال تحصيلي جديد نيز اشاره
کرد و گفت : از نظر او شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غير قابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات

آموزش و پرورش در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت آمادگي داشته باشيم.

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش گفت : تاکيد وزير آموزش و پرورش اين است که بايد اين
دغدغه در همه مديران مدارس ما وجود داشته باشد که آموزش حتي براي يک روز هم تعطيل نشود.

حسين بُر ، برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراي ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي وزير
دانست و گفت : آموزش معلمان و توانمند سازي آن ها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي آموزش ، بسيار

مهم است و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي براي شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.

مديرکل امور اداري وزارت آموزش و پرورش گفت : مقام عالي وزارت ارزيابي صاحب نظران و افکار عمومي از عملکرد
آموزش و پرورش را در شرايط کرونايي و در پايان سال تحصيلي جاري مطلوب دانسته و تاکيد دارند که در سال جديد
بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم و با استفاده از نيرو هاي توانمند و محتواي توليد شده با کيفيت و

همچنين برقراري ارتباط دو سويه بين معلم و دانش آموز بر کيفيت تعليم و تربيت بيافزاييم.
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۰۹:۳۴

ویژه برنامه عزاداری دهه اول محرم در شهرستان بهبهان برگزار می شود

به گزارش خبرنگار دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، بسيج دانشجويي دانشگاه هاي شهرستان بهبهان ، اقدام به برگزاري ويژه
برنامه سخنراني دهه اول محرم به صورت پخش زنده اينستاگرامي کرده است . سخنرانان اين مراسم حجت الاسلام
صميمي ، زاهدي اصل ، جوکار ، جاويدنيا و . . . هستند و اين ويژه برنامه از ۳۱ مرداد آغاز شده و تا ۶ شهريورماه ادامه
خواهد داشت . ساعات برگزاري اين مراسم از ۱۲ : ۱۵ تا ۱۲ : ۴۵ تعيين شده و به همت بسيج دانشجويي دانشگاه هاي
فرهنگيان ، علوم پزشکي ، پيام نور و خاتم الانبيا ( ص ) برگزار مي شود . در اين ويژه برنامه مباحثي همچون : حب
الحسين محور جامعه ايراني ، ظرفيت سازي براي مستضعفين ، امامت ، وراثت زمين ، عاشورا و فرهنگ شهادت ، جريان

شناسي حق و باطل واقعه عاشورا و . . . مطرح خواهند شد.

به گزارش خبرنگار دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، بسيج دانشجويي دانشگاه هاي شهرستان بهبهان ، اقدام به برگزاري ويژه
برنامه سخنراني دهه اول محرم به صورت پخش زنده اينستاگرامي کرده است.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۰۹:۴۳

درج دفترچه آزمون استخدامی آموزش وپرورش در سایت سنجش تا 10 شهریور

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش وپرورش خبرداد
درج دفترچه آزمون استخدامي آموزش وپرورش در سايت سنجش تا ۱۰ شهريور

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش وپرورش اظهار کرد : تا دهم شهريورماه دفترچه آزمون استخدامي آموزش
وپرورش براي سال ۹۹ در سايت سنجش درج و شرايط پذيرش نيرو اعلام مي شود.

به گزارش خبرگزاري مهر ، يارمحمد حسين بُر در ستاد استاني بازگشايي مدارس آموزش و پرورش استان فارس تصريح
کرد : تا دهم شهريورماه دفترچه آزمون استخدامي آموزش وپرورش براي سال ۹۹ در سايت سازمان سنجش به نشاني..

درج خواهد شد.
وي افزود : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند بر اساس طرح

طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز آموزش وپرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.
حسين بُر خاطرنشان کرد : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن
دوره يک ساله مهارت آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه

۱۴۰۰ مشغول به کار شوند.
وي ادامه داد : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه وبودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال

مجوزهاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش وپرورش در نظر گرفته شده است.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش وپرورش از اختصاص ۲۰ هزار رديف استخدامي براي دانشجويان متعهد
خدمت دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي خبر داد و اظهار کرد : براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره
مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷ هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي

نيز به اين مرحله اضافه مي شود.
وي ادامه داد : خوشبختانه توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و

آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم البته آزمون مربوطه برگزار و نتايج اعلام شده است.
حسين بُر تصريح کرد : نيروهاي حق التدريسي که مشمول طرح هستند بعد از اعلام نتايج ، بر اساس امتيازات فصلي
رتبه بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه

هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.
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مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش وپرورش در ادامه گفت : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تأمين نيرو با ۱۵ مؤلفه تهيه و مورد تائيد وزير

آموزش وپرورش نيز قرارگرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.
وي افزود : شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غيرقابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات آموزش وپرورش

در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت تري آمادگي داشته باشيم.
حسين بُر گفت : برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراري ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي

وزير آموزش وپرورش است.
وي گفت : آموزش معلمان و توانمندسازي آن ها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي در فرايند آموزش ، بسيار

مهم و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي قبل از شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش وپرورش گفت : سال جديد بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم
و با استفاده از نيروهاي توانمند و محتواي توليد شده باکيفيت و همچنين برقراري ارتباط دوسويه بين معلم و دانش آموز

بر کيفيت تعليم و تربيت بيافزاييم.

۲ شهريور ۱۳۹۹ ۹ : ۴۳
چاپ | ارسال به ديگران

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۰۹:۴۹

زمان انتشار دفترچه آزمون استخدامی آموزش و پرورش

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون استخدامي آموزش
و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

به گزارش « تابناک » به نقل از باشگاه خبرنگاران جوان ، يارمحمد حسين بُر گفت : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که
داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براي شرکت در آزمون استخدامي آموزش و پرورش ثبت نام کنند.
او ، از متقاضيان خواست که در زمان اعلام شده به نشاني www.sanjesh.org مراجعه کنند و گفت : فارغ التحصيلان
دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براساس طرح طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز

آموزش و پرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش با بيان اينکه زمان برگزاري آزمون در دفترچه قيد مي شود ،
گفت : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن دوره يک ساله مهارت
آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه ۱۴۰۰ مشغول به کار

شوند.
حسين بُر گفت : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه و بودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال

مجوزهاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است.
او افزود : براي دانشجويان متعهد خدمت که از طريق آزمون سراسري وارد دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي
شوند ، ۲۰ هزار رديف استخدامي و براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷
هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي نيز به اين مرحله اضافه مي شود.

حسيني بُر ادامه داد : همچنين توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و
آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم که آزمون آنها برگزار و اعلام نتيجه نيز شده است.

او گفت : نيروهاي حق التدريسي که مشمول هستند نيز بعد از اعلام نتيجه انجام شده ، بر اساس امتيازات فضلي رتبه
بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه هاي
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فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تامين نيروي با ۱۵ مولفه تهيه و مورد تاييد وزير

آموزش و پررش نيز قرار گرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.
حسين بُر افزود : يکي از دلايل اصلي اين کمبود ، ايجاد کلاس هاي کم جمعيت در کشور به منظور افزايش پوشش

تحصيلي دانش آموزان است که اين اقدام بسيار با اهميت بوده.
او در بخشي از سخنان خود به برخي از دغدغه هاي وزير آموزش و پرورش براي شروع سال تحصيلي جديد نيز اشاره
کرد و گفت : از نظر او شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غير قابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات

آموزش و پرورش در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت آمادگي داشته باشيم.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش گفت : تاکيد وزير آموزش و پرورش اين است که بايد اين

دغدغه در همه مديران مدارس ما وجود داشته باشد که آموزش حتي براي يک روز هم تعطيل نشود.
حسين بُر ، برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراي ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي وزير
دانست و گفت : آموزش معلمان و توانمند سازي آنها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي آموزش ، بسيار

مهم است و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي براي شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.
مديرکل امور اداري وزارت آموزش و پرورش گفت : مقام عالي وزارت ارزيابي صاحب نظران و افکار عمومي از عملکرد
آموزش و پرورش را در شرايط کرونايي و در پايان سال تحصيلي جاري مطلوب دانسته و تاکيد دارند که در سال جديد
بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم و با استفاده از نيروهاي توانمند و محتواي توليد شده با کيفيت و همچنين

برقراري ارتباط دو سويه بين معلم و دانش آموز بر کيفيت تعليم و تربيت بيافزاييم.
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۰۹:۵۳

اعزام 30 هزار مبلغ به مدارس دوره های مختلف تحصيلی

مشاور عالي وزير و دبير ستاد همکاري هاي حوزه علميه و آموزش و پرورش ، روند اجرايي شدن نخستين سال از برنامه
پنج ساله همکاري هاي حوزه و آموزش و پرورش را تشريح کرد و گفت : حدود ۳۰ هزار مبلغ به مدارس دوره هاي

مختلف تحصيلي اعزام شده است.

به گزارش خبرگزاري شبستان به نقل از پايگاه اطلاع رساني ستاد همکاري ها حوزه علميه و آموزش و پرورش ، عليرضا
حاجيان زاده ، با بيان اينکه برنامه ۵ ساله همکاري ها ، حاصل بيش از يک دهه فعاليت اين دو دستگاه بوده است ، اظهار
کرد : مقدمات برنامه پنج ساله در سال ۹۷ از جمله مطالعات اوليه ، نيازسنجي و احصاي خواسته هاي آموزش و پرورش
از حوزه هاي علميه انجام و در ابتداي سال ۹8 تصويب شد و سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 اولين برش ساليانه آن جهت اجرا

به بخش هاي ذيربط حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش ابلاغ شد.

مشاور عالي وزير آموزش و پرورش گفت : برنامه داراي ۵ عنوان کلي و ۵۲ زيرفعاليت مي باشد که عناوين کلي و زير
فعاليت هاي آن عبارتند از : سياست گذاري ، مديريت و برنامه ريزي براي ارتقا و گسترش همکاري حوزه هاي علميه و
آموزش وپرورش از جمله توسعه کمي و ارتقاي کيفي مدارس وابسته به حوزه هاي علميه بوده و تاکنون 8 مدرسه علوم
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معارف اسلامي توسط حوزه علميه ايجاد شده است.
حاجيان زاده تصريح کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون استخدامي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه
فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲ هزار طلبه در آزمون استخدامي

آموزش وپرورش شرکت و در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.
وي گفت : در جلسات کارشناسي امکان به کارگيري حدود ۳ هزار روحاني براي تدريس در مدارس آموزش و پرورش
فراهم شده است و اميدواريم در سال تحصيلي ۱۴۰۰ - ۱۳۹۹ بخشي از افراد که عمدتا در روستا ها و مناطق کمتر

توسعه يافته حضور دارند به بدنه آموزش و پرورش بپيوندند.
دبير ستاد همکاري ها در بخش ديگري از سخنان خود گفت : آموزش و برنامه درسي با استفاده از ظرفيت حوزه هاي
علميه از ديگر برنامه هاي سال اول برنامه پنج ساله بوده است که در اين خصوص نقد و بررسي و اعتبار بخشي کتب
درسي در حال انجام مي باشد و مقدمات ارتباط صاحب نظران حوزه علميه با گروه هاي برنامه ريزي درسي و تاليف کتب

درسي نيز فراهم شده است.
وي ادامه داد : جذب ، آموزش ، توانمند سازي و ارتقاي منابع انساني از جمله برنامه هاي اين ستاد در سال جاري بوده
است . در خصوص جذب منابع انساني مي توان به مواردي ، چون ؛ جذب طلاب در قالب خريد خدمات آموزشي نام برد
که در سال تحصيلي آينده ادارات کل آموزش و پرورش مي توانند بر اساس نياز و در چارچوب ضوابط از ظرفيت طلاب

مستقر در مناطق محروم و روستايي در امور آموزشي و تربيتي بهره مند شوند.
حاجيان زاده به ارتقاي کيفي و کمي طلاب وظيفه در آموزش و پرورش اشاره کرد و گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8
سهميه ۷۰۰ نفر طلاب وظيفه تکميل شد و مقدمات جذب و بکارگيري ۲ هزار نفر در سال تحصيلي آينده فراهم شده

است و براي انجام صحيح و کيفي اين امر طرح جامع جذب و بکارگيري طلاب وظيفه تدوين و به جريان افتاده است.
وي افزود : با توجه به اين که تعداد ۴۵۰۰ نفر از نيرو هاي شاغل در آموزش و پرورش با مدرک تحصيلات حوزوي به
عنوان معلم رسمي فعاليت دارند استفاده از اين ظرفيت در حوزه تربيت ديني به عنوان يکي از منابع ماندگار محسوب
مي شود ، لذا براي ارتقاي توانمندي هاي اين مجموعه از همکاران ، دوره آموزشي متناسب با نياز هاي روز حوزه تربيتي

براي آنان تدارک و اجرا مي شود.
ارتقاي توانمندي هاي معلمان

دبير ستاد همکاري ها در اين خصوص به تدوين اساسنامه کانون روحانيون شاغل در استان ها اشاره کرد و گفت : در
سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 برنامه هاي متعددي براي ارتقاي توانمندي هاي معلمان ، کارشناسان و اعضاي کميته هاي
همکاري انجام گرفته از جمله تعريف دوره آموزشي مقدماتي « مهارت برگزاري جلسات گفتمان ديني و پاسخ گويي به

شبهات ديني و اعتقادي » است که همکاران ما در اين دوره ها شرکت کردند.
وي برگزاري ۳8۰۰ نشست علمي تخصصي معارف اهل بيت ( ع ) و نيز برگزاري دوره معارف مهدوي به صورت مجازي

براي همکاران فرهنگي را از ديگر برنامه هاي اجرا شده در سال نخست برنامه پنج ساله همکاري ها عنوان کرد.
حاجيان زاده همچنين شرکت سه هزار نفر از مبلغان فعال در آموزش و پرورش در دوره هاي آموزشي که توسط حوزه
هاي علميه براي ايشان برگزار شد و نيز برگزاري حدود ۲۰ هزار دوره آموزشي در مدارس براي اوليا دانش آموزان با

موضوع سبک زندگي اسلامي بويژه حجاب و عفاف را از فعاليت هاي اين ستاد دانست.
پژوهش در حوزه همکاري ها

وي با بيان اينکه پژوهش در حوزه همکاري ها از ديگر فعاليت هاي سال نخست برنامه پنج ساله مي باشد افزود :
تأسيس « مرکز پژوهشي تعليم وتربيت ويژه همکاري حوزه هاي علميه و آموزش و پرورش » و تشکيل هيئت هاي
انديشه ورز با حضور انديشمندان و صاحب نظران حوزه علميه و برگزاري کرسي هاي نظريه پردازي تعليم و تربيت از

برنامه هاي شاخص در اين بخش است که زيرساخت ها و مقدمات آن طي شده است.
تبليغ و امور تربيتي ، فرهنگي

مشاورعالي وزير در ادامه به ديگر برنامه ها و فعاليت هاي ستاد همکاري ها اشاره کرد و افزود : در بحث تبليغ و امور
تربيتي - فرهنگي ، به منظور حضور نظامند طلاب در مدارس ماده واحده طرح تربيتي امين در حال طي فرآيند قانوني از
جمله بررسي و تصويب در صحن علني شوراي عالي آموزش و پرورش مي باشد ، اعزام حدود ۳۰ هزار مبلغ به مدارس
دوره هاي مختلف تحصيلي و حضور ۴ هزار طلبه به صورت تمام وقت در مدارس محقق شده است ، همچنين فعاليت
هاي متعددي براي شناسايي و جذب دانش آموزان علاقمند به رشته علوم و معارف اسلامي انجام گرفته از جمله فعال
شدن حوزه هاي علميه براي مشارکت در تشکيل اين مدارس ، ايجاد حساسيت نسبت به کيفيت بخشي برنامه درسي و

محتواي آموزشي اين رشته در آموزش وپرورش ، احصا آمار داوطلبين اين رشته از سامانه هاي مرتبط.
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وي افزود : در برنامه سال تعداد ۳۰۰ هزار نفر ازدانش آموزان با هدف آشنايي با سبک زندگي اسلامي با علما و فضلاي
حوزه هاي علميه نشست هاي صميمانه برگزار مي کنند و اين مهمبا هدف آشنايي دانش آموزان پايه نهم و دوازدهم با

نظام آموزشي حوزه هاي علميه که در آستانه انتخاب مسير تحصيلي و شغلي خود هستند اجرا شده است.
مسجد و مدرسه

مشاورعالي وزير و دبير ستاد همکاري ها در خصوص پيوند مسجد و مدرسه گفت : مسجد و مدرسه بعنوان پايگاه محلي
در تحقق اهداف و آرمان هاي انقلاب اسلامي براي هم افزايي و ارتقا کارايي و بهره وري خود نياز به هماهنگي و همکاري
دارند اين برنامه بدنبال آن است تا ائمه جماعات مساجد در فعاليت هاي خود براي نوجوانان و جوانان نگاه ويژه اي داشته
و بسترسازي مناسبي براي جذب آنان به مساجد داشته باشند و در سال ۹۹ - ۹8 بيست هزار مسجد هدف گذاري شده
بود که البته تعطيلي مساجد و مدارس در نيمه دوم سال تحصيلي موجب توقف اين مهم شد ، ولي زمينه را براي سال

هاي آينده آماده کرده است.
ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت

حاجيان زاده در پايان افزود : ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت و معلم که از اهداف سند تحول بنيادين مي باشد ، نيازمند
همکاري همه دستگاه هاي فرهنگي بخصوص حوزه هاي علميه ، سازمان ها و موسسات پژوهشي و تبليغي حوزوي ،
مساجد به عنوان گسترده ترين کانون هاي ديني ، تشکل هاي دانش آموزان مؤمن و انقلابي و رسانه ها مي باشد که به

طور مستقيم و غيرمستقيم باعث تقويت اين جايگاه در جامعه خواهند شد.

پايان پيام / ۴۹

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۰۱

نماینده مردم یزد در مجلس شورای اسلامی:باید افرادی جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم
همراه با توان علمی بالا برخوردار باشند

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ مرداد ماه ۹۹ با دکتر محمد صالح جوکار نماينده مردم يزد و اشکذر و رئيس

کميسيون شوراهاي مجلس شوراي اسلامي ديدار و گفتگو کردند.

در اين ديدار صميمي ابتدا دکتر منصور دهقان منشادي سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان، ضمن ارائه گزارشي مبسوط
از وضعيت و عملکرد و اقدامات انجام شده در جهت تعالي دانشگاه، به مواردي که نياز به پيگيري در سطح استاني و ملي

دارد، اشاره نمود. سپس ساير اعضا هيات رئيسه دانشگاه فرهنگيان استان نيز نظرات خود را بيان نمودند.

در ادامه دکتر محمد صالح جوکار با اشاره به اهميت آموزش و پرورش و لزوم سرمايه گذاري براي آن بر اهميت نقش
معلم در توسعه جامعه تاکيد نمود.

نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي بر توجه خاص به هزينه کرد براي تربيت معلم اشاره و افزود:
دانشگاه فرهنگيان از ارکان نظام تعليم و تربيت کشور است. از آنجايي که اهميت تربيت معلم، مافوق مسائل ديگر کشور
است؛ بايد افرادي جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا برخوردار باشند. وي اظهار داشت: تقويت

بحث کيفي سازي دوره هاي آموزشي، دانشجو معلمان را با دانش و فناوري روز آشنا مي کند.

ايشان همچنين از طرح فاخر ۳۱/ ۱۰۰ رياست دانشگاه حمايت و آمادگي خود را براي پيگيري و رفع هر نوع نياز
دانشگاه در سطح استاني و ملي اعلام نمود.
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۰۱

در راستای اجرای طرح 100 / 31 : ; ; نماینده مردم یزد در مجلس شورای اسلامی : باید افرادی
جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمی بالا . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ مرداد ماه ۹۹ با دکتر محمد صالح جوکار نماينده مردم يزد و اشکذر و رئيس

کميسيون شوراهاي مجلس شوراي اسلامي ديدار و گفتگو کردند.
در اين ديدار صميمي ابتدا دکتر منصور دهقان منشادي سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان ، ضمن ارائه گزارشي مبسوط
از وضعيت و عملکرد و اقدامات انجام شده در جهت تعالي دانشگاه ، به مواردي که نياز به پيگيري در سطح استاني و ملي

دارد ، اشاره نمود . سپس ساير اعضا هيات رئيسه دانشگاه فرهنگيان استان نيز نظرات خود را بيان نمودند.
در ادامه دکتر محمد صالح جوکار با اشاره به اهميت آموزش و پرورش و لزوم سرمايه گذاري براي آن بر اهميت نقش

معلم در توسعه جامعه تاکيد نمود.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي بر توجه خاص به هزينه کرد براي تربيت معلم اشاره و افزود :
دانشگاه فرهنگيان از ارکان نظام تعليم و تربيت کشور است . از آنجايي که اهميت تربيت معلم ، مافوق مسائل ديگر
کشور است ؛ بايد افرادي جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا برخوردار باشند . وي اظهار

داشت : تقويت بحث کيفي سازي دوره هاي آموزشي ، دانشجو معلمان را با دانش و فناوري روز آشنا مي کند .
ايشان همچنين از طرح فاخر ۳۱ / ۱۰۰ رياست دانشگاه حمايت و آمادگي خود را براي پيگيري و رفع هر نوع نياز

دانشگاه در سطح استاني و ملي اعلام نمود.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۰۱

در راستای اجرای طرح 100 / 31 : ; ; نماینده مردم یزد در مجلس شورای اسلامی : باید افرادی
جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمی بالا . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ مرداد ماه ۹۹ با دکتر محمد صالح جوکار نماينده مردم يزد و اشکذر و رئيس

کميسيون شوراهاي مجلس شوراي اسلامي ديدار و گفتگو کردند.
در اين ديدار صميمي ابتدا دکتر منصور دهقان منشادي سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان ، ضمن ارائه گزارشي مبسوط
از وضعيت و عملکرد و اقدامات انجام شده در جهت تعالي دانشگاه ، به مواردي که نياز به پيگيري در سطح استاني و ملي

دارد ، اشاره نمود . سپس ساير اعضا هيات رئيسه دانشگاه فرهنگيان استان نيز نظرات خود را بيان نمودند.
در ادامه دکتر محمد صالح جوکار با اشاره به اهميت آموزش و پرورش و لزوم سرمايه گذاري براي آن بر اهميت نقش

معلم در توسعه جامعه تاکيد نمود.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي بر توجه خاص به هزينه کرد براي تربيت معلم اشاره و افزود :
دانشگاه فرهنگيان از ارکان نظام تعليم و تربيت کشور است . از آنجايي که اهميت تربيت معلم ، مافوق مسائل ديگر
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کشور است ؛ بايد افرادي جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا برخوردار باشند . وي اظهار
داشت : تقويت بحث کيفي سازي دوره هاي آموزشي ، دانشجو معلمان را با دانش و فناوري روز آشنا مي کند .

ايشان همچنين از طرح فاخر ۳۱ / ۱۰۰ رياست دانشگاه حمايت و آمادگي خود را براي پيگيري و رفع هر نوع نياز
دانشگاه در سطح استاني و ملي اعلام نمود.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۰۱

در راستای اجرای طرح 100 / 31 : ; ; نماینده مردم یزد در مجلس شورای اسلامی : باید افرادی
جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمی بالا . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ مرداد ماه ۹۹ با دکتر محمد صالح جوکار نماينده مردم يزد و اشکذر و رئيس

کميسيون شوراهاي مجلس شوراي اسلامي ديدار و گفتگو کردند.
در اين ديدار صميمي ابتدا دکتر منصور دهقان منشادي سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان ، ضمن ارائه گزارشي مبسوط
از وضعيت و عملکرد و اقدامات انجام شده در جهت تعالي دانشگاه ، به مواردي که نياز به پيگيري در سطح استاني و ملي

دارد ، اشاره نمود . سپس ساير اعضا هيات رئيسه دانشگاه فرهنگيان استان نيز نظرات خود را بيان نمودند.
در ادامه دکتر محمد صالح جوکار با اشاره به اهميت آموزش و پرورش و لزوم سرمايه گذاري براي آن بر اهميت نقش

معلم در توسعه جامعه تاکيد نمود.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي بر توجه خاص به هزينه کرد براي تربيت معلم اشاره و افزود :
دانشگاه فرهنگيان از ارکان نظام تعليم و تربيت کشور است . از آنجايي که اهميت تربيت معلم ، مافوق مسائل ديگر
کشور است ؛ بايد افرادي جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا برخوردار باشند . وي اظهار

داشت : تقويت بحث کيفي سازي دوره هاي آموزشي ، دانشجو معلمان را با دانش و فناوري روز آشنا مي کند .
ايشان همچنين از طرح فاخر ۳۱ / ۱۰۰ رياست دانشگاه حمايت و آمادگي خود را براي پيگيري و رفع هر نوع نياز

دانشگاه در سطح استاني و ملي اعلام نمود.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۰۱

در راستای اجرای طرح 100 / 31 : ; ; نماینده مردم یزد در مجلس شورای اسلامی : باید افرادی
جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمی بالا . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ مرداد ماه ۹۹ با دکتر محمد صالح جوکار نماينده مردم يزد و اشکذر و رئيس

کميسيون شوراهاي مجلس شوراي اسلامي ديدار و گفتگو کردند.

یکشنبه 2 شهریور ماه 1399

۲۱



در اين ديدار صميمي ابتدا دکتر منصور دهقان منشادي سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان ، ضمن ارائه گزارشي مبسوط
از وضعيت و عملکرد و اقدامات انجام شده در جهت تعالي دانشگاه ، به مواردي که نياز به پيگيري در سطح استاني و ملي

دارد ، اشاره نمود . سپس ساير اعضا هيات رئيسه دانشگاه فرهنگيان استان نيز نظرات خود را بيان نمودند.
در ادامه دکتر محمد صالح جوکار با اشاره به اهميت آموزش و پرورش و لزوم سرمايه گذاري براي آن بر اهميت نقش

معلم در توسعه جامعه تاکيد نمود.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي بر توجه خاص به هزينه کرد براي تربيت معلم اشاره و افزود :
دانشگاه فرهنگيان از ارکان نظام تعليم و تربيت کشور است . از آنجايي که اهميت تربيت معلم ، مافوق مسائل ديگر
کشور است ؛ بايد افرادي جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا برخوردار باشند . وي اظهار

داشت : تقويت بحث کيفي سازي دوره هاي آموزشي ، دانشجو معلمان را با دانش و فناوري روز آشنا مي کند .
ايشان همچنين از طرح فاخر ۳۱ / ۱۰۰ رياست دانشگاه حمايت و آمادگي خود را براي پيگيري و رفع هر نوع نياز

دانشگاه در سطح استاني و ملي اعلام نمود.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۰۱

در راستای اجرای طرح 100 / 31 : ; ; نماینده مردم یزد در مجلس شورای اسلامی : باید افرادی
جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمی بالا . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان يزد ، سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان به همراه تعدادي از معاونان و
مسئولان اين دانشگاه در روز پنج شنبه ۳۰ مرداد ماه ۹۹ با دکتر محمد صالح جوکار نماينده مردم يزد و اشکذر و رئيس

کميسيون شوراهاي مجلس شوراي اسلامي ديدار و گفتگو کردند.
در اين ديدار صميمي ابتدا دکتر منصور دهقان منشادي سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان ، ضمن ارائه گزارشي مبسوط
از وضعيت و عملکرد و اقدامات انجام شده در جهت تعالي دانشگاه ، به مواردي که نياز به پيگيري در سطح استاني و ملي

دارد ، اشاره نمود . سپس ساير اعضا هيات رئيسه دانشگاه فرهنگيان استان نيز نظرات خود را بيان نمودند.
در ادامه دکتر محمد صالح جوکار با اشاره به اهميت آموزش و پرورش و لزوم سرمايه گذاري براي آن بر اهميت نقش

معلم در توسعه جامعه تاکيد نمود.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي بر توجه خاص به هزينه کرد براي تربيت معلم اشاره و افزود :
دانشگاه فرهنگيان از ارکان نظام تعليم و تربيت کشور است . از آنجايي که اهميت تربيت معلم ، مافوق مسائل ديگر
کشور است ؛ بايد افرادي جذب دانشگاه شوند که از انگيزه لازم همراه با توان علمي بالا برخوردار باشند . وي اظهار

داشت : تقويت بحث کيفي سازي دوره هاي آموزشي ، دانشجو معلمان را با دانش و فناوري روز آشنا مي کند .
ايشان همچنين از طرح فاخر ۳۱ / ۱۰۰ رياست دانشگاه حمايت و آمادگي خود را براي پيگيري و رفع هر نوع نياز

دانشگاه در سطح استاني و ملي اعلام نمود.
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راه ملت

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۰۶

جشنواره ایده پردازی تعليم و تربيت در دوران کرونا تمدید شد

مسئول سازمان بسيج فرهنگيان کهگيلويه و بويراحمد از تمديد مهلت جشنواره ايده پردازي تعليم و تربيت در دوران
کرونا خبرداد.

به گزارش راه ملت و به نقل از خبرگزاري بسيج کهگيلويه و بويراحمد , سرهنگ پاسدار جاماسب بهمنيار گفت :
جشنواره ايده پردازي تعليم و تربيت در دوران کرونا ويژه فرهنگيان ، دانشگاهيان ، دانش آموزان و اقشار مختلف سراسر

استان در پنج محور و ۲۰ موضوع برگزار مي شود.
وي ابراز داشت : محورهاي اين جشنواره شامل يادگيري موثر ، الگوهاي تربيتي موثر نظام آموزشي ، زيرساخت ،

مديريت نظام آموزشي در شرايط کرونا و ساير موضوعات مرتبط و قابل اجرا مي باشد.
مسئول سازمان بسيج فرهنگيان کهگيلويه و بويراحمد گفت : به نفرات اول تا سوم هر موضوع جوايز نفيسي اهدا مي

شود.
سرهنگ بهمنيار افزود : اين برنامه با هدف کمک به سازمان گسترده آموزش و پرورش و دانشگاه فرهنگيان درسراسر
کشور و استان کهگيلويه و بويراحمد درخصوص تعليم و تربيت وتحصيل دانش آموزان و دانشجويان در شرايط فعلي

جامعه پيش بيني شده است.
وي بيان کرد : علاقه مندان مي تواند آثار و مقالات ، فيلم کليپ و … را تا ۱۲ شهريور ۹۹ به دبيرخانه استاني به نشاني
ياسوج ، روبروي بيمارستان شهيد بهشتي سازمان بسيج فرهنگيان کهگيلويه و بويراحمد تحويل دهند و براي کسب
اطلاعات بيشتر با شماره ۰۷۴۳۳۲۳۴۴۵۱ تلفن و فاکس تماس حاصل نمايند و يا به دبيرخانه مرکزي به نشاني تهران ،

ميدان سپاه – خيابان يادگاران وليعصر ( عج ) مجتمع فرهنگي ولي عصر ( عج ) پلاک ۳ طبقه ۴ ارسال کنند.
منتشر شده در : ۱۳۹۹ / ۰۶ / ۰۲ - ۱۰ : ۰۶ | شناسه خبر : ۵۳۲8۶۱۷ بازديد

گزارش خطا :

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۳۳

اعزام 30 هزار مبلغ به مدارس در سال تحصيلی جدید

تهران - ايرنا - دبير ستاد همکاري هاي حوزه علميه و آموزش و پرورش ، از اعزام حدود ۳۰ هزار مبلغ به مدارس دوره
هاي مختلف تحصيلي به عنوان يکي از برنامه هاي اين ستاد در سال تحصيلي جديد خبر داد.

به گزارش پايگاه اطلاع رساني ستاد همکاري هاي حوزه علميه و آموزش و پرورش ، عليرضا حاجيان زاده روز يکشنبه
گفت : برنامه پنج ساله همکاري بين حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش داراي پنج عنوان کلي و ۵۲ زيرفعاليت است
که عناوين کلي و زيرفعاليت هاي آن عبارت از سياست گذاري ، مديريت و برنامه ريزي براي ارتقا و گسترش همکاري
حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش از جمله توسعه کمي و ارتقاي کيفي مدارس وابسته به حوزه هاي علميه است که

تاکنون هشت مدرسه علوم معارف اسلامي توسط حوزه علميه ايجاد شده است.
وي افزود : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون استخدامي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان از سه
رشته به هشت رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲ هزار طلبه در آزمون شرکت و در نهايت تعداد

۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.
مشاور عالي وزيرآموزش و پرورش گفت : در جلسات کارشناسي امکان بکارگيري حدود ۳ هزار روحاني براي تدريس در
مدارس آموزش و پرورش فراهم شده است و اميدواريم در سال تحصيلي جديد بخشي از افراد که عمدتا در روستاها و
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مناطق کمتر توسعه يافته حضور دارند به بدنه آموزش و پرورش بپيوندند .
آموزش و برنامه درسي با استفاده از ظرفيت حوزه هاي علميه

دبير ستاد همکاري هاي حوزه علميه و آموزش و پرورش در بخش ديگري از سخنان خوداظهار داشت : آموزش و برنامه
درسي با استفاده از ظرفيت حوزه هاي علميه از ديگر برنامه هاي سال اول برنامه پنج ساله بوده که در اين خصوص نقد و
بررسي و اعتبار بخشي کتب درسي در حال انجام است و مقدمات ارتباط صاحب نظران حوزه علميه با گروه هاي برنامه

ريزي درسي و تاليف کتب درسي نيز فراهم شده است.
حاجيان زاده ادامه داد : همچنين جذب ، آموزش ، توانمند سازي و ارتقاي منابع انساني از جمله برنامه ها يي است که
مي توان به مواردي چون جذب طلاب در قالب خريد خدمات آموزشي نام برد که در سال تحصيلي آينده ادارات کل
آموزش و پرورش مي توانند بر اساس نياز و در چارچوب ضوابط از ظرفيت طلاب مستقر در مناطق محروم و روستايي در

امور آموزشي و تربيتي بهره مند شوند.
وي به ارتقاي کيفي و کمي طلاب وظيفه در آموزش و پرورش اشاره کرد و گفت ؛ در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 سهميه
۷۰۰ نفر طلاب وظيفه تکميل شد و مقدمات جذب و بکارگيري ۲ هزار نفر در سال تحصيلي آينده فراهم شده است و

براي انجام صحيح و کيفي اين امر طرح جامع جذب و بکارگيري طلاب وظيفه تدوين و به جريان افتاده است .
وي افزود : با توجه به اين که تعداد ۴۵۰۰ نفر از نيروهاي شاغل در آموزش و پرورش با مدرک تحصيلات حوزوي به
عنوان معلم رسمي فعاليت دارند استفاده از اين ظرفيت در حوزه تربيت ديني به عنوان يکي از منابع ماندگار محسوب
مي شود لذا براي ارتقاي توانمندي هاي اين مجموعه از همکاران ، دوره آموزشي متناسب با نيازهاي روز حوزه تربيتي

براي آنان تدارک و اجرا مي شود.
ارتقاي توانمندي هاي معلمان

مشاور عالي وزير آموزش و پرورش همچنين گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 برنامه هاي متعددي براي ارتقا توانمندي
هاي معلمان ، کارشناسان و اعضاي کميته هاي همکاري انجام گرفته از جمله تعريف دوره آموزشي مقدماتي « مهارت
برگزاري جلسات گفتمان ديني و پاسخ گويي به شبهات ديني و اعتقادي » است که همکاران ما در اين دوره ها شرکت

کردند.
وي برگزاري سه هزار و 8۰۰ نشست علمي تخصصي معارف اهل بيت عليهم السلام و نيز برگزاري دوره معارف مهدوي به

صورت مجازي براي همکاران فرهنگي را از ديگر برنامه هاي اجرا شده در سال نخست برنامه پنج ساله همکاريها دانست
حاجيان زاده همچنين شرکت ۳ هزار نفر از مبلغان فعال در آموزش وپرورش در دوره هاي آموزشي که توسط حوزه هاي
علميه براي ايشان برگزار شد و نيز برگزاري حدود ۲۰ هزار دوره آموزشي در مدارس براي اوليا دانش آموزان با موضوع

سبک زندگي اسلامي بويژه حجاب و عفاف را از فعاليت هاي اين ستاد دانست .
پژوهش در حوزه همکاري ها

وي با بيان اين که پژوهش در حوزه همکاري ها از ديگر فعاليت هاي سال نخست برنامه پنج ساله مي باشد افزود :
تاسيس " مرکز پژوهشي تعليم وتربيت ويژه همکاري حوزه هاي علميه و آموزش و پرورش " و تشکيل هيئت هاي
انديشه ورز با حضور انديشمندان و صاحب نظران حوزه علميه و برگزاري کرسي هاي نظريه پردازي تعليم و تربيت از

برنامه هاي شاخص در اين بخش است که زيرساخت ها و مقدمات آن طي شده است.
 مشاور عالي وزير آموزش و پرورش در ادامه به ديگر برنامه ها و فعاليت هاي ستاد همکاري هاي آموزش و پرورش اشاره
کرد و بيان داشت : در بحث تبليغ و امور تربيتي - فرهنگي ، به منظور حضور نظامند طلاب در مدارس ماده واحده طرح
تربيتي امين در حال طي فرآيند قانوني از جمله بررسي و تصويب در صحن علني شوراي عالي آموزش و پرورش است ،
اعزام حدود ۳۰ هزار مبلغ به مدارس دوره هاي مختلف تحصيلي ، و حضور ۴ هزار طلبه به صورت تمام وقت در مدارس
محقق شده است ، همچنين فعاليت هاي متعددي براي شناسايي و جذب دانش آموزان علاقمند به رشته علوم و معارف
اسلامي انجام گرفته از جمله فعال شدن حوزه هاي علميه براي مشارکت در تشکيل اين مدارس ، ايجاد حساسيت نسبت
به کيفيت بخشي برنامه درسي و محتواي آموزشي اين رشته در آموزش وپرورش ، احصا آمار داوطلبين اين رشته از

سامانه هاي مرتبط.
حاجيان زاده تصريح کرد : در برنامه سال تعداد ۳۰۰ هزار نفر ازدانش آموزان با هدف آشنايي با سبک زندگي اسلامي با
علما و فضلاي حوزه هاي علميه نشست هاي صميمانه برگزار مي کنند و اين مهم با هدف آشنايي دانش آموزان پايه نهم
و دوازدهم با نظام آموزشي حوزه هاي علميه که در آستانه انتخاب مسير تحصيلي و شغلي خود هستند اجرا شده است .

مسجد و مدرسه
مشاورعالي وزير و دبير ستاد همکاري هاي آموزش و پرورش در خصوص پيوند مسجد و مدرسه گفت : مسجد و مدرسه
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به عنوان پايگاه محلي در تحقق اهداف و آرمان هاي انقلاب اسلامي براي هم افزايي و ارتقا کارايي و بهره وري خود نياز
به هماهنگي و همکاري دارند.

حاجيان زاده يادآور شد اين برنامه بدنبال آن است تا ائمه جماعات مساجد در فعاليت هاي خود براي نوجوانان و جوانان
نگاه ويژه اي داشته و بسترسازي مناسبي براي جذب آنان به مساجد داشته باشند و در سال ۹۹ - ۹8بيست هزار مسجد
هدف گذاري شده بود که البته تعطيلي مساجد و مدارس در نيمه دوم سال تحصيلي موجب توقف اين مهم شد ولي

زمينه را براي سال هاي آينده آماده کرده است.
ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت

وي افزود : ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت و معلم که از اهداف سند تحول بنيادين مي باشد ، نيازمند همکاري همه
دستگاه هاي فرهنگي بخصوص حوزه هاي علميه ، سازمان ها و موسسات پژوهشي و تبليغي حوزوي ، مساجد به عنوان
گسترده ترين کانون هاي ديني ، تشکل هاي دانش آموزان مومن و انقلابي و رسانه ها تست که به طور مستقيم و

غيرمستقيم باعث تقويت اين جايگاه در جامعه خواهند شد.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۴۵

رئيس دانشگاه فرهنگيان: دانشگاه فرهنگيان فرصتی مناسب برای کارهای بزرگ است

نشست آسيب شناسي و پيگيري مفاد تفاهم نامه دانشگاه فرهنگيان و سازمان جوانان هلال احمر و بررسي ظرفيت هاي
بيشتر براي تقويت و تکميل تفاهم نامه با حضور دکترمحمد گل فشان رئيس سازمان جوانان جمعيت هلال احمر و دکتر

حسين خنيفر رئيس دانشگاه فرهنگيان برگزار شد.

در اين نشست که با حضور سرپرست معاونت فرهنگي و اجتماعي و سرپرست معاونت نظارت و ارزيابي و تضمين کيفيت
برگزار شد، رئيس سازمان جوانان هلال احمر ازجمله وظايف جمعيت هلال احمر را آموزش همگاني، براي اقشار موثر در
جامعه و گسترش و پيگيري اين آموزش ها برشمرد و گفت: جمعيت هلال احمر تلاش مي کند تا با امضا تفاهم نامه

هاي در سطوح بالاتر از جمله وزارت آموزش پرورش اين فعاليت ها را در سطوح گسترده تر ارتقا داده و پيگيري کند.

وي با اشاره به افتتاح بالغ بر ۳۰ هزار خانه هلال در هفته دولت و امکان حضور دانشگاه فرهنگيان در اين اقدام، اظهار
کرد: تمام پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان اين قابليت و پتانسيل را دارند تا تبديل به خانه هلال شوند، بدين صورت که
ضمن آموزش اعضا(که بسياري از دانشجو معلمان اين آموزش ها را ديدند) با تمهيد امکانات و تجهيزات لازم در صورت

بروز حوادث با هماهنگي سازمان هلال احمر بتوانند به عنوان تيم عملياتي وارد عمل شوند.

دکتر گل فشان ضمن تاکيد بر اهميت گنجاندن بحث آموزش امدادي و همگاني در دوره هاي ضمن خدمت معلمان
خاطر نشان کرد: اين معلمان مي توانند به عنوان مدرسان و مربيان هلال احمر شناخته شده و ضمن دريافت امتياز و

حق الزحمه اي به عنوان هديه براي آموزش به نوعي سطح دانش آموزي در اين راستا را ارتقا بخشند.

وي با بيان اينکه بهترين مجموعه که مي تواند به اين آموزش ها گسترش دهد دانشگاه فرهنگيان است، اين نشست را با
هدف تمديد و تقويت و تکميل اين سازمان با دانشگاه فرهنگيانو هماهنگي براي ايجاد خانه هاي هلال در اين دانشگاه،
آموزش معلمان و دوره هاي ضمن خدمت عنوان کرد و گفت: هر دانشگاه فرهنگيان مي تواند با آموزش و تهيه يکسري

امکانات به خانه هلال تبديل شود تا در سوانح دستکم به افراد محيط هاي اطراف خود امدادرساني کند.

وي همچنين در ادامه با اشاره لزوم برخي آموزش ها در جامعه و فرهنگ سازي در مواجه با سوانح طبيعي ازجمله تخليه
اضطراري و پناهگيري بر لزوم اجتناب از برگزاري مانور صرف و لزوم تمرين و پيگيري آموزش ها تاکيد کرد و افزود:
تلاش شده در تفاهم نامه جديد با آموزش و پرورش در تمام مقاطع دانش آموزي فعاليت هاي آموزشي وجود داشته
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باشد.

دکتر خنيفر رئيس دانشگاه فرهنگيان نيز در اين نشست، دانشگاه فرهنگيان را فرصتي بسيار بزرگ براي کارهاي بزرگ
دانست و تصريح کرد: گستره دانشگاه فرهنگيان در کشور و تعدد دانشجومعلمان، ضمن اينکه يک معلم در سي سال
خدمت خود، چندين هزار دانش آموز را آموزش مي دهد در راستاي انتقال و گسترش آموزش از طريق اين دانشگاه مي

توان ورود پيدا کرد و خدمتي ماندگار داشت.

وي با اشاره به تاريخچه هلال احمر و صليب سرخ در دنيا و ايران، افزايش حوادث جهان در سال هاي اخير، اظهار کرد:
ايران نيز به عنوان يکي از کشورهاي حادثه خيز جهان علاوه بر پرداختن به زير ساخت و ساختمان ها، نياز به آموزش
مواجه هوشمندانه با سوانح طبيعي (سيل، زلزله، خشکسالي، اتش سوزي و..) و سازگاري با شرايط حاد دارد که بايد به

آن توجه کرد.

رئيس دانشگاه فرهنگيان در ادامه بحث آموزش معلمان علاوه بر دانشجو معلمان با توجه به ميزان معلمان کشور و گستره
مويرگي در کشو، گنجاندن موضوعات ايمني و پيشگيري در کتاب هاي درسي، استفاده از ظرفيت هاي شبکه آموزش
سيما و شبکه شاد به عنوان بسترهاي مناسب برخي آموزش ها و تقويت حضور هلال احمر در رسانه ها ازجمله صدا و
سيما در قالب برنامه هاي يک دقيقه اي معرفي و آموزشي با توجه به اهميت و فعاليت هاي آن را در راستاي تحقق

اهداف قابل توجه و موثر عنوان کرد.

وي در پايان بر آمادگي اين دانشگاه در يادگيري، ياد دهي و مشارکت در انتقال مطالب و آموزش ها تاکيد کرد.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۴۵

دفترچه استخدامی آموزش و پرورش 10 شهریور منتشر می شود

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون استخدامي آموزش
و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون استخدامي آموزش
و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

يارمحمد حسين بُر گفت : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند
براي شرکت در آزمون استخدامي آموزش و پرورش ثبت نام کنند.

او ، از متقاضيان خواست که در زمان اعلام شده به نشاني www.sanjesh.org مراجعه کنند و گفت : فارغ التحصيلان
دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براساس طرح طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز

آموزش و پرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.
ديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش با بيان اينکه زمان برگزاري آزمون در دفترچه قيد مي شود ،
گفت : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن دوره يک ساله مهارت
آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه ۱۴۰۰ مشغول به کار

شوند.
حسين بُر گفت : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه و بودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال

مجوزهاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است.
او افزود : براي دانشجويان متعهد خدمت که از طريق آزمون سراسري وارد دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي
شوند ، ۲۰ هزار رديف استخدامي و براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷
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هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي نيز به اين مرحله اضافه مي شود.
حسيني بُر ادامه داد : همچنين توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و

آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم که آزمون آنها برگزار و اعلام نتيجه نيز شده است.
او گفت : نيروهاي حق التدريسي که مشمول هستند نيز بعد از اعلام نتيجه انجام شده ، بر اساس امتيازات فضلي رتبه
بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه هاي

فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تامين نيروي با ۱۵ مولفه تهيه و مورد تاييد وزير

آموزش و پررش نيز قرار گرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.
حسين بُر افزود : يکي از دلايل اصلي اين کمبود ، ايجاد کلاس هاي کم جمعيت در کشور به منظور افزايش پوشش

تحصيلي دانش آموزان است که اين اقدام بسيار با اهميت بوده.
او در بخشي از سخنان خود به برخي از دغدغه هاي وزير آموزش و پرورش براي شروع سال تحصيلي جديد نيز اشاره
کرد و گفت : از نظر او شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غير قابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات

آموزش و پرورش در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت آمادگي داشته باشيم.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش گفت : تاکيد وزير آموزش و پرورش اين است که بايد اين

دغدغه در همه مديران مدارس ما وجود داشته باشد که آموزش حتي براي يک روز هم تعطيل نشود.
حسين بُر ، برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراي ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي وزير
دانست و گفت : آموزش معلمان و توانمند سازي آنها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي آموزش ، بسيار

مهم است و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي براي شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.
مديرکل امور اداري وزارت آموزش و پرورش گفت : مقام عالي وزارت ارزيابي صاحب نظران و افکار عمومي از عملکرد
آموزش و پرورش را در شرايط کرونايي و در پايان سال تحصيلي جاري مطلوب دانسته و تاکيد دارند که در سال جديد
بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم و با استفاده از نيروهاي توانمند و محتواي توليد شده با کيفيت و همچنين

برقراري ارتباط دو سويه بين معلم و دانش آموز بر کيفيت تعليم و تربيت بيافزاييم.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۵۰

زمان انتشار دفترچه استخدامی آموزش و پرورش مشخص شد

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون استخدامي آموزش
و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

جي پلاس ، يارمحمد حسين بُر گفت : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند
مي توانند براي شرکت در آزمون استخدامي آموزش و پرورش ثبت نام کنند.

او ، از متقاضيان خواست که در زمان اعلام شده به نشاني www.sanjesh.org مراجعه کنند و گفت : فارغ التحصيلان
دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براساس طرح طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز

آموزش و پرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش با بيان اينکه زمان برگزاري آزمون در دفترچه قيد مي شود ،
گفت : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن دوره يک ساله مهارت
آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه ۱۴۰۰ مشغول به کار

شوند.
حسين بُر گفت : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه و بودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال
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مجوزهاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است.
او افزود : براي دانشجويان متعهد خدمت که از طريق آزمون سراسري وارد دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي
شوند ، ۲۰ هزار رديف استخدامي و براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷
هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي نيز به اين مرحله اضافه مي شود.

حسيني بُر ادامه داد : همچنين توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و
آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم که آزمون آنها برگزار و اعلام نتيجه نيز شده است.

او گفت : نيروهاي حق التدريسي که مشمول هستند نيز بعد از اعلام نتيجه انجام شده ، بر اساس امتيازات فضلي رتبه
بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه هاي

فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تامين نيروي با ۱۵ مولفه تهيه و مورد تاييد وزير

آموزش و پررش نيز قرار گرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.
حسين بُر افزود : يکي از دلايل اصلي اين کمبود ، ايجاد کلاس هاي کم جمعيت در کشور به منظور افزايش پوشش

تحصيلي دانش آموزان است که اين اقدام بسيار با اهميت بوده.
او در بخشي از سخنان خود به برخي از دغدغه هاي وزير آموزش و پرورش براي شروع سال تحصيلي جديد نيز اشاره
کرد و گفت : از نظر او شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غير قابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات

آموزش و پرورش در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت آمادگي داشته باشيم.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش گفت : تاکيد وزير آموزش و پرورش اين است که بايد اين

دغدغه در همه مديران مدارس ما وجود داشته باشد که آموزش حتي براي يک روز هم تعطيل نشود.
حسين بُر ، برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراي ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي وزير
دانست و گفت : آموزش معلمان و توانمند سازي آنها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي آموزش ، بسيار

مهم است و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي براي شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.
مديرکل امور اداري وزارت آموزش و پرورش گفت : مقام عالي وزارت ارزيابي صاحب نظران و افکار عمومي از عملکرد
آموزش و پرورش را در شرايط کرونايي و در پايان سال تحصيلي جاري مطلوب دانسته و تاکيد دارند که در سال جديد
بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم و با استفاده از نيروهاي توانمند و محتواي توليد شده با کيفيت و همچنين

برقراري ارتباط دو سويه بين معلم و دانش آموز بر کيفيت تعليم و تربيت بيافزاييم.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۵۱

مهارت آموزی ورزشی، نقطه عطف تربيت معلم شش ساحتی

روز چهارشنبه مورخ ۱۳۹۹/۰۵/۲۹ جلسه اي در محل فدراسيون هندبال با موضوع بررسي زمينه هاي همکاري
فدراسيون هندبال با دانشگاه فرهنگيان برگزار شد.

در اين جلسه که به منظور افزايش تعاملات و همکاري هاي طرفين، تحقق بخشيدن به اهداف برنامه ششم توسعه
اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران، تحقق اهداف سند تحول بنيادين به خصوص تربيت معلم تمام
ساحتي، ايجاد سلامت و شادابي در بين دانشجو معلمان با انجام فعاليت هاي ورزشي برگزار شد، دکتر پرويز انصاري راد
معاون دانشجويي، دکتر سهيلا عبدي مدير کل تربيت بدني، دکتر دلقندي مشاور اجرايي معاونت طرح و برنامه و توسعه
مديريت دانشگاه و دکتر منصور نيک پناه مديريت امور پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان و رئيس هيات هندبال استان
سيستان و بلوچستان و همچنين دکتر عليرضا پاکدل رئيس فدراسيون هندبال ، اکبر رياحي مسئول امور استانها و

مرتضي حسن پور نايب رئيس فدراسيون هندبال حضور داشتند.
در ابتداي اين نشست دکتر پرويز انصاري راد ضمن تشکر از حسن همکاري و زحمات بي شائبه ي رئيس فدراسيون
هندبال و همکاران ايشان ، از دانشگاه فرهنگيان به عنوان نهادي راهبردي و حاکميتي نام برد که بيش از ۶۷۰۰۰
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دانشجو معلم از اقصا نقاط کشور در آن تحصيل مي کنند.
دکتر انصاري راد مهارت آموزي دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان را يکي از اقدامات و فعاليت هاي کليدي و جاري
معاونت دانشجويي برشمرد و با تاکيد بر همگاني سازي همه رشته هاي ورزشي از جمله هندبال در دانشگاه فرهنگيان
سراسر کشور، توسعه ورزش هاي قهرماني و همچنين ساير ورزش ها و روش هاي نوين توسعه سبک زندگي در دانشجو

معلمان را با توجه به شرايط کنوني شيوع کرونا از برنامه هاي معاونت دانشجويي و اداره کل تربيت بدني برشمرد.
در اين نشست دکتر سهيلا عبدي مدير کل تربيت بدني دانشگاه با تاکيد بر لزوم تمايز دانشجو معلمان و فارغ التحصيلان
دانشگاه فرهنگيان، تقويت ظرفيت، مهارت، قواي جسماني، رواني و حرکتي دانشجو معلمان، توانمند سازي معلمان (بويژه
آموزگاران پايه) و عمل به منويات مقام معظم رهبري (مد ظله العالي) در ابلاغ سياستهاي کلي ايجاد تحول در نظام
آموزش و پرورش و آموزش تکميلي دروس عملي و سر فصل هاي درس تربيت بدني را زمينه ساز اين تمايز برشمرده و
بر هم افزايي همه دست اندرکاران نظام تربيت و سلامت از جمله فدراسيون هاي ورزشي با دانشگاه فرهنگيان تاکيد

داشت.
در ادامه دکتر عليرضا پاکدل رئيس فدراسيون هندبال حضور معاون دانشجويي، مدير کل تربيت بدني و هيات همراه را
در فدراسيون هندبال ارزشمند برشمرده و از اين فرصت به عنوان نقطه عطف و آغاز اعتلاي همکاري هاي طرفين نام برد.
دکتر پاکدل همگرايي و عملگرايي در اجراي برنامه ها و توسعه همکاري هاي دوجانبه را در راستاي آنچه تربيت معلم
تمام ساحتي بيان شد ارزشمند دانست و ظرفيتهاي موجود هر دو طرف؛ فرصت ها، امکانات، منابع و فضاي مناسب

براي اين تعامل و شناسايي استعدادهاي ورزشي را مثبت ارزيابي کرد.
رئيس فدراسيون هندبال با توجه به شرايط جاري و شيوع ويروس کرونا از آمادگي فدراسيون متبوع در خصوص برگزاري

دوره هاي مربيگري و داوري ورزش هندبال به صورت مجازي خبر داد.
وي از دانشگاه فرهنگيان به عنوان دانشگاهي داراي ظرفيت و پتانسيل غني در رشته ورزشي هندبال برشمرد که به دليل
گستردگي پرديس ها و مراکز آموزش عالي در کشور، اين آمادگي را دارد تا در راستاي توسعه و تعالي ورزش هندبال

کشور گام بردارد.
گفتني است در ادامه اين جلسه مقرر شد کارگروهي مشترک در خصوص انعقاد تفاهم نامه همکاري تشکيل شود.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۵۱

در دیدار معاون دانشجویی دانشگاه با رئيس فدراسيون هندبال عنوان شد : ; ; مهارت آموزی
ورزشی ، نقطه عطف تربيت معلم شش ساحتی

&nbsp ; ; ; روز چهارشنبه مورخ ۲۹ / ۰۵ / ۱۳۹۹ جلسه اي در محل فدراسيون هندبال با موضوع &quot ; بررسي
زمينه هاي همکاري فدراسيون هندبال ; با دانشگاه . . .

روز چهارشنبه مورخ ۲۹ / ۰۵ / ۱۳۹۹ جلسه اي در محل فدراسيون هندبال با موضوع " بررسي زمينه هاي همکاري
فدراسيون هندبال با دانشگاه فرهنگيان " برگزار شد.

در اين جلسه که به منظور افزايش تعاملات و همکاري هاي طرفين ، تحقق بخشيدن به اهداف برنامه ششم توسعه
اقتصادي ، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران ، تحقق اهداف سند تحول بنيادين به خصوص تربيت معلم تمام
ساحتي ، ايجاد سلامت و شادابي در بين دانشجو معلمان با انجام فعاليت هاي ورزشي برگزار شد ، دکتر پرويز انصاري راد
معاون دانشجويي ، دکتر سهيلا عبدي مدير کل تربيت بدني ، دکتر دلقندي مشاور اجرايي معاونت طرح و برنامه و
توسعه مديريت دانشگاه و دکتر منصور نيک پناه مديريت امور پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان و رئيس هيات هندبال
استان سيستان و بلوچستان و همچنين دکتر عليرضا پاکدل رئيس فدراسيون هندبال ، اکبر رياحي مسئول امور استانها و

مرتضي حسن پور نايب رئيس فدراسيون هندبال حضور داشتند.
در ابتداي اين نشست دکتر پرويز انصاري راد ضمن تشکر از حسن همکاري و زحمات بي شائبه ي رئيس فدراسيون
هندبال و همکاران ايشان ، از دانشگاه فرهنگيان به عنوان نهادي راهبردي و حاکميتي نام برد که بيش از ۶۷۰۰۰
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دانشجو معلم از اقصا نقاط کشور در آن تحصيل مي کنند.
دکتر انصاري راد مهارت آموزي دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان را يکي از اقدامات و فعاليت هاي کليدي و جاري
معاونت دانشجويي برشمرد و با تاکيد بر همگاني سازي همه رشته هاي ورزشي از جمله هندبال در دانشگاه فرهنگيان
سراسر کشور ، توسعه ورزش هاي قهرماني و همچنين ساير ورزش ها و روش هاي نوين توسعه سبک زندگي در دانشجو

معلمان را با توجه به شرايط کنوني شيوع کرونا از برنامه هاي معاونت دانشجويي و اداره کل تربيت بدني برشمرد.
در اين نشست دکتر سهيلا عبدي مدير کل تربيت بدني دانشگاه با تاکيد بر لزوم تمايز دانشجو معلمان و فارغ التحصيلان
دانشگاه فرهنگيان ، تقويت ظرفيت ، مهارت ، قواي جسماني ، رواني و حرکتي دانشجو معلمان ، توانمند سازي معلمان (
بويژه آموزگاران پايه ) و عمل به منويات مقام معظم رهبري ( مد ظله العالي ) در ابلاغ سياست هاي کلي ايجاد تحول در
نظام آموزش و پرورش و آموزش تکميلي دروس عملي و سر فصل هاي درس تربيت بدني را زمينه ساز اين تمايز
برشمرده و بر هم افزايي همه دست اندرکاران نظام تربيت و سلامت از جمله فدراسيون هاي ورزشي با دانشگاه فرهنگيان

تاکيد داشت.
در ادامه دکتر عليرضا پاکدل رئيس فدراسيون هندبال حضور معاون دانشجويي ، مدير کل تربيت بدني و هيات همراه را
در فدراسيون هندبال ارزشمند برشمرده و از اين فرصت به عنوان نقطه عطف و آغاز اعتلاي همکاري هاي طرفين نام برد

.
دکتر پاکدل همگرايي و عملگرايي در اجراي برنامه ها و توسعه همکاري هاي دوجانبه را در راستاي آنچه تربيت معلم
تمام ساحتي بيان شد ارزشمند دانست و ظرفيت هاي موجود هر دو طرف ؛ فرصت ها ، امکانات ، منابع و فضاي مناسب

براي اين تعامل و شناسايي استعدادهاي ورزشي را مثبت ارزيابي کرد.
رئيس فدراسيون هندبال با توجه به شرايط جاري و شيوع ويروس کرونا از آمادگي فدراسيون متبوع در خصوص برگزاري

دوره هاي مربيگري و داوري ورزش هندبال به صورت مجازي خبر داد.
وي از دانشگاه فرهنگيان به عنوان دانشگاهي داراي ظرفيت و پتانسيل غني در رشته ورزشي هندبال برشمرد که به دليل
گستردگي پرديس ها و مراکز آموزش عالي در کشور ، اين آمادگي را دارد تا در راستاي توسعه و تعالي ورزش هندبال

کشور گام بردارد.
گفتني است در ادامه اين جلسه مقرر شد کارگروهي مشترک در خصوص انعقاد تفاهم نامه همکاري تشکيل شود.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۵۲

روزهای کرونایی بهترین فرصت برای بروز خلاقيت ها و بهترین زمان برای انجام فعاليت ها است.

دکتر خنيفر در جلسه ويديوکنفرانس با مديران و معاونان ۱۳ استان در روز اول عنوان کرد: روزهاي کرونايي بهترين
فرصت براي بروز خلاقيتها و بهترين زمان براي انجام فعاليت ها است. وي خاطر نشان کرد: با توجه به بيانات وزير
محترم آموزش و پرورش، دانشگاه فرهنگيان دانشگاه اول کشور است و ما آماده ايم که به دانشگاه فرهنگيان کمک کنيم
وي ادامه داد: اگر چه ساير دانشگاه هاي معتبر کشور ممکن است بتوانند بهترين متخصص را تربيت کنند ولي معلم

نميتوانند تربيت کند.
دکتر خنيفر تصريح کرد: فعاليتهاي ارزنده اي در قالب شبکههاي اجتماعي، نوعدوستي و کمک هاي همدلانه، قدرداني
از يکديگر، مديريت بحران، فعاليتهاي نشاط بخش، آموزش هاي رايگان به دانش آموزان، تدريس مجازي دانشجومعلمان
در فضاي مجازي، مسابقات ورزشي، فرهنگي و پيام هاي مشاوره اي در ايام کرونا انجام شده است. انشاالله بحث کويد

۱۹ تمام ميشود و همه دانشجومعلمان با نشاط در پرديس ها و مراکز حاضر خواهند شد.
وي افزود: تشکيل ستاد اجرايي پيشگيري از کرونا در سطح پرديس ها و مراکز آموزشي، تهيه پروتکلهاي بهداشتي، ارائه
خدمات بهداشتي درماني، نظارت بر حسن اجراي ضدعفوني کردن دانشگاهها و تهيه کاملترين راهنماي پيشگيري و

کنترل ويروس کرونا از اقدامات ستاد مرکزي در مواجه با بيماري کوويد -۱۹ بوده است.
دکتر خنيفر در خصوص مقدمات بازگشايي دانشگاه، استقبال از دانشجويان و نحوه آموزش نکاتي را مطرح نمود و در

پايان آرزوي توفيق براي عزيزان داشته و از مشارکت خوب همه استان ها تشکر نمود.
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در ادامه جلسه دکتر انصاري راد ضمن قدرداني از همه مديراني که در صف کار ميکنند افزود: اميد است با تلاش
مضاعف در اين شرايط بتوانيم به مدلي جامع براي شروع سال تحصيلي جديد برسيم.

وي ادامه داد: راهبرد معاونت دانشجويي رضايتمندي، اميد و نشاط در دانشجو معلمان است و براي اينکه اين شعار
تحقق پيدا کند بايد راهبرد و استراتژي داشته باشيم. دکتر انصاري راد تصريح کرد: معاونت دانشجويي تلاش کرد تا آنجا

که مي تواند در کسب رضايت دانشجومعلمان گام بردارد.
معاون دانشجويي دانشگاه استفاده از دانشجويان در شرايط کنوني در انجام فعايت هاي متنوع در فضاي مجازي را

ضمانتي براي بهتر اجرا شدن کارها دانست و گفت: هر چه کارها را به دانشجويان بسپاريم نتيجه بهتري خواهيم گرفت
وي در ادامه بيان کرد: اگر روش يا وسيلهاي 8۵ تا ۹۵ درصد در پيشگيري از کرونا موثر باشد در حال حاضر رعايت

پروتکل بهداشتي و ماسک مي باشد که در اين خصوص تاکيد مي کنم ماسک بزنيد و به ديگران هم توصيه کنيد.
 دکتر انصاري راد با بيان اينکه مقرر شد ۱۳ آشپزخانه در ۱۳ پرديس تمام صنعتي شوند و کار را به سمت و سويي ببريم
که رضايتمندي دانشجو حادث شود افزود: ما برنامه هاي معاونت دانشجويي را در شرايط کرونايي در نظر ميگيريم و طي

دو هفته آينده به استان ها ارسال خواهيم کرد.
گفتني است در ادامة جلسه ويديو کنفرانس، استان ها پيشنهادات سازنده خود را در خصوص بازگشايي، نحوه آموزش،

مسائل خوابگاه ها و تجهيزات فضاها، بهسازي و نوسازي، صنعتي کردن آشپزخانه ها و تخصيص اعتبارات مطرح کردند.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۰:۵۷

شرکت 12000 طلبه در آزمون استخدامی آموزش و پرورش

دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و پرورش اعلام کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون
استخدامي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲

هزار طلبه در آزمون شرکت و در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.

به گزارش ايسنا ، عليرضا حاجيان زاده عملکرد اين ستاد در نخستين سال از برنامه ۵ ساله همکاري بين حوزه هاي
علميه و آموزش وپرورش را تشريح کرد.

وي با بيان اينکه برنامه ۵ ساله همکاريها حاصل بيش از يک دهه فعاليت اين دو دستگاه بوده است گفت : مقدمات
برنامه پنج ساله در سال ۹۷ از جمله مطالعات اوليه ، نيازسنجي و احصا خواسته هاي آموزش و پرورش از حوزه هاي
علميه انجام و در ابتداي سال ۹8 تصويب شد و سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 اولين برش ساليانه آن جهت اجرا به بخش هاي

ذيربط حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش ابلاغ شد.
دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و پرورش ادامه داد : برنامه داراي ۵ عنوان کلي و ۵۲ زيرفعاليت مي باشد
که عناوين کلي و زير فعاليت هاي آن عبارتند از : سياست گذاري ، مديريت و برنامه ريزي براي ارتقا و گسترش
همکاري حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش از جمله توسعه کمي و ارتقاي کيفي مدارس وابسته به حوزه هاي علميه

بوده و تاکنون 8 مدرسه علوم معارف اسلامي توسط حوزه علميه ايجاد شده است.
حاجيان زاده خاطرنشان کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون استخدامي ماده ۲8 اساسنامه
دانشگاه فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲ هزار طلبه در آزمون شرکت و

در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.
مشاور عالي وزيرآموزش و پرورش گفت : در جلسات کارشناسي امکان بکارگيري حدود ۳ هزار روحاني براي تدريس در
مدارس آموزش و پرورش فراهم شده است و اميد واريم در سال تحصيلي ۱۴۰۰ - ۱۳۹۹ بخشي از افراد که عمدتا در

روستاها و مناطق کمتر توسعه يافته حضور دارند به بدنه آموزش و پرورش بپيوندند .
دبير ستاد همکاريها در بخش ديگري از سخنان خود اظهار کرد : آموزش و برنامه درسي با استفاده از ظرفيت حوزه هاي
علميه از ديگر برنامه هاي سال اول برنامه پنجساله بوده که در اين خصوص نقد و بررسي و اعتبار بخشي کتب درسي در
حال انجام است و مقدمات ارتباط صاحب نظران حوزه علميه با گروه هاي برنامه ريزي درسي و تاليف کتب درسي نيز
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فراهم شده است . همچنين جذب ، آموزش ، توانمند سازي و ارتقاي منابع انساني از جمله برنامه هايي است که مي
توان به مواردي چون جذب طلاب در قالب خريد خدمات آموزشي نام برد که در سال تحصيلي آينده ادارات کل آموزش
و پرورش مي توانند بر اساس نياز و در چارچوب ضوابط از ظرفيت طلاب مستقر در مناطق محروم و روستايي در امور

آموزشي و تربيتي بهره مند شوند.
حاجيان زاده به ارتقاي کيفي و کمي طلاب وظيفه در آموزش و پرورش اشاره کرد و گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8
سهميه ۷۰۰ نفر طلاب وظيفه تکميل شد و مقدمات جذب و بکارگيري ۲ هزار نفر در سال تحصيلي آينده فراهم شده

است و براي انجام صحيح و کيفي اين امر طرح جامع جذب و بکارگيري طلاب وظيفه تدوين و به جريان افتاده است .
وي افزود : با توجه به اين که تعداد ۴۵۰۰ نفر از نيروهاي شاغل در آموزش و پرورش با مدرک تحصيلات حوزوي به
عنوان معلم رسمي فعاليت دارند استفاده از اين ظرفيت در حوزه تربيت ديني به عنوان يکي از منابع ماندگار محسوب
مي شود لذا براي ارتقاي توانمندي هاي اين مجموعه از همکاران ، دوره آموزشي متناسب با نيازهاي روز حوزه تربيتي

براي آنان تدارک و اجرا مي شود.
دبير ستاد همکاريها در اين خصوص به تدوين اساسنامه کانون روحانيون شاغل در استان ها اشاره کرد .

مشاور عالي وزير در ادامه گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 برنامه هاي متعددي براي ارتقا توانمندي هاي معلمان ،
کارشناسان و اعضاي کميته هاي همکاري انجام گرفته از جمله تعريف دوره آموزشي مقدماتي « مهارت برگزاري جلسات

گفتمان ديني و پاسخ گويي به شبهات ديني و اعتقادي » است که همکاران ما در اين دوره ها شرکت کردند.
وي برگزاري ۳8۰۰ نشست علمي تخصصي معارف اهل بيت عليهم السلام و نيز برگزاري دوره معارف مهدوي به صورت

مجازي براي همکاران فرهنگي را از ديگر برنامه هاي اجرا شده در سال نخست برنامه پنج ساله همکاريها دانست .
حاجيان زاده همچنين شرکت ۳ هزار نفر از مبلغان فعال در آموزش وپرورش در دوره هاي آموزشي که توسط حوزه هاي
علميه براي ايشان برگزار شد و نيز برگزاري حدود ۲۰ هزار دوره آموزشي در مدارس براي اوليا دانش آموزان با موضوع

سبک زندگي اسلامي بويژه حجاب و عفاف را از فعاليت هاي اين ستاد دانست .
وي با بيان اينکه پژوهش در حوزه همکاري ها از ديگر فعاليت هاي سال نخست برنامه پنج ساله است افزود : تاسيس "
مرکز پژوهشي تعليم وتربيت ويژه همکاري حوزه هاي علميه و آموزش و پرورش " و تشکيل هيئت هاي انديشه ورز با
حضور انديشمندان و صاحب نظران حوزه علميه و برگزاري کرسي هاي نظريه پردازي تعليم و تربيت از برنامه هاي

شاخص در اين بخش است که زيرساخت ها و مقدمات آن طي شده است.
 مشاورعالي وزير در ادامه به ديگر برنامه ها و فعاليت هاي ستاد همکاريها اشاره کرد و گفت : در بحث تبليغ و امور
تربيتي - فرهنگي ، به منظور حضور نظامند طلاب در مدارس ماده واحده طرح تربيتي امين در حال طي فرآيند قانوني از
جمله بررسي و تصويب در صحن علني شوراي عالي آموزش و پرورش مي باشد ، اعزام حدود ۳۰ هزار مبلغ به مدارس
دوره هاي مختلف تحصيلي ، و حضور ۴ هزار طلبه به صورت تمام وقت در مدارس محقق شده است ، همچنين فعاليت
هاي متعددي براي شناسايي و جذب دانش آموزان علاقمند به رشته علوم و معارف اسلامي انجام گرفته از جمله فعال
شدن حوزه هاي علميه براي مشارکت در تشکيل اين مدارس ، ايجاد حساسيت نسبت به کيفيت بخشي برنامه درسي و

محتواي آموزشي اين رشته در آموزش وپرورش ، احصا آمار داوطلبين اين رشته از سامانه هاي مرتبط.
وي افزود : در برنامه سال تعداد ۳۰۰ هزار نفر ازدانش آموزان با هدف آشنايي با سبک زندگي اسلامي با علما و فضلاي
حوزه هاي علميه نشست هاي صميمانه برگزار مي کنند و اين مهمبا هدف آشنايي دانش آموزان پايه نهم و دوازدهم با

نظام آموزشي حوزه هاي علميه که در آستانه انتخاب مسير تحصيلي و شغلي خود هستند اجرا شده است .
به گزارش پايگاه اطلاع رساني وزارت آموزش و پرورش ، مشاورعالي وزير و دبير ستاد همکاريها در خصوص پيوند مسجد
و مدرسه گفت : مسجد و مدرسه به عنوان پايگاه محلي در تحقق اهداف و آرمان هاي انقلاب اسلامي براي هم افزايي و
ارتقا کارايي و بهره وري خود نياز به هماهنگي و همکاري دارند اين برنامه بدنبال آن است تا ائمه جماعات مساجد در
فعاليت هاي خود براي نوجوانان و جوانان نگاه ويژه اي داشته و بسترسازي مناسبي براي جذب آنان به مساجد داشته
باشند و در سال ۹۹ - ۹8بيست هزار مسجد هدف گذاري شده بود که البته تعطيلي مساجد و مدارس در نيمه دوم سال

تحصيلي موجب توقف اين مهم شد ولي زمينه را براي سال هاي آينده آماده کرده است.
حاجيان زاده در پايان افزود : ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت و معلم که از اهداف سند تحول بنيادين مي باشد ، نيازمند
همکاري همه دستگاه هاي فرهنگي بخصوص حوزه هاي علميه ، سازمان ها و موسسات پژوهشي و تبليغي حوزوي ،
مساجد به عنوان گسترده ترين کانون هاي ديني ، تشکل هاي دانش آموزان مومن و انقلابي و رسانه ها مي باشد که به

طور مستقيم و غيرمستقيم باعث تقويت اين جايگاه در جامعه خواهند شد.
انتهاي پيام
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دفترچه استخدامی آموزش و پرورش 10 شهریور منتشر می شود

مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت : تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون استخدامي
آموزش و پرورش در سايت سازمان سنجش منتشر خواهد شد.

به گزارش ايمنا ، به نقل از وزارت آموزش و پرورش ، يارمحمد حسين بُر گفت : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که
داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براي شرکت در آزمون استخدامي آموزش و پرورش ثبت نام کنند.
وي از متقاضيان خواست که در زمان اعلام شده به نشاني www.sanjesh.org مراجعه کنند و گفت : فارغ التحصيلان
دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند بر اساس طرح طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز

آموزش و پرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش با بيان اينکه زمان برگزاري آزمون در دفترچه قيد مي شود ،
گفت : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن دوره يک ساله مهارت
آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه ۱۴۰۰ مشغول به کار

شوند.
حسين بُر گفت : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه و بودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال

مجوزهاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است.
وي افزود : براي دانشجويان متعهد خدمت که از طريق آزمون سراسري وارد دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي
شوند ، ۲۰ هزار رديف استخدامي و براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷
هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي نيز به اين مرحله اضافه مي شود.

حسيني بُر ادامه داد : همچنين توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و
آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم که آزمون آنها برگزار و اعلام نتيجه نيز شده است.

وي گفت : نيروهاي حق التدريسي که مشمول هستند نيز بعد از اعلام نتيجه انجام شده ، بر اساس امتيازات فضلي رتبه
بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه هاي

فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تأمين نيروي با ۱۵ مؤلفه تهيه و مورد تأييد وزير

آموزش و پرورش نيز قرار گرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.
حسين بُر افزود : يکي از دلايل اصلي اين کمبود ، ايجاد کلاس هاي کم جمعيت در کشور به منظور افزايش پوشش

تحصيلي دانش آموزان است که اين اقدام بسيار با اهميت بوده.
وي در بخشي از سخنان خود به برخي از دغدغه هاي وزير آموزش و پرورش براي شروع سال تحصيلي جديد نيز اشاره
کرد و گفت : از نظر او شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غير قابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات

آموزش و پرورش در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت آمادگي داشته باشيم.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش گفت : تاکيد وزير آموزش و پرورش اين است که بايد اين

دغدغه در همه مديران مدارس ما وجود داشته باشد که آموزش حتي براي يک روز هم تعطيل نشود.
حسين بُر ، برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراري ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي وزير
دانست و گفت : آموزش معلمان و توانمند سازي آنها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي آموزش ، بسيار

مهم است و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي براي شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.
مديرکل امور اداري وزارت آموزش و پرورش گفت : مقام عالي وزارت ارزيابي صاحب نظران و افکار عمومي از عملکرد
آموزش و پرورش را در شرايط کرونايي و در پايان سال تحصيلي جاري مطلوب دانسته و تاکيد دارند که در سال جديد
بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم و با استفاده از نيروهاي توانمند و محتواي توليد شده با کيفيت و همچنين

برقراري ارتباط دو سويه بين معلم و دانش آموز بر کيفيت تعليم و تربيت بيفزاييم.
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به کارگيری 13۷ هزار معلم حق التدریس در سال تحصيلی جدید

مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش گفت : براي جبران کسري معلمان در سال تحصيلي پيش رو بيش از ۱۳۷ هزار
معلم حق التدريس آزاد و شاغل به کارگيري خواهند شد.

آقاي علي باقرزاده در مصاحبه اختصاصي با خبرنگار خبرگزاري صدا و سيما از بکارگيري معاونان مدارس به جاي معلمان
خبرداد و افزود : امسال ۱۰ هزار نفر از معاونان مدارس نيز بايد علاوه بر معاونت تدريس هم داشته باشند.

وي گفت : براساس اعلام مرکز برنامه ريزي نيروي انساني آموزش و پرورش امسال با کمبود ۱۹۷ هزار معلم روبرو
هستيم که ۶۰ هزار نفر از اين کمبود با تبديل وضعيت نيرو هاي حق التدريسي و مربيان پيش دبستاني و استخدام

دانش آموختگان دانشگاه فرهنگيان و شهيدرجايي و ساير دانشگاه ها تأمين خواهد شد.
آقاي باقرزاده افزود : بقيه کسري معلمان را از بکارگيري نيرو هاي حق التدريس و تدريس معاونان مدارس جبران

خواهيم کرد.
وي به شبکه آموزش دانش آموزي « شاد » اشاره کرد و گفت : آموزش رسمي در مدارس تنها بايد از طريق اين شبکه
انجام گيرد و طبق هماهنگي هاي انجام شده سرعت اين شبکه بسيار بالا رفته است و هزينه اينترنت دانش آموزان در

زمان استفاده از آن يک سوم شبکه هاي اجتماعي ديگر خواهد بود.
مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : مؤسسات آموزشي خصوصي حق حضور در شبکه آموزش دانش

آموزي براي تبليغ را ندارند.
آقاي باقرزاده افزود : بخشنامه اي به مدارس ارسال کرده ايم که براساس آن شورا هاي مدارس موظفند دانش آموزان را
در مناطق سفيد و زرد بر مبناي مساحت کلاس و تعداد معلمان تقسيم بندي و به صورت يک روز در ميان و يا نوبت

صبح و عصر زمان بندي کنند.
وي تأکيد کرد : دانش آموزان در کلاس هاي حضوري بايد حداقل يک متر و نيم از يکديگر فاصله داشته باشند بنابراين

دانش آموزان در کلاس هاي پرجمعيت به دو يا سه گروه تقسيم شده تا فاصله گذاري حتما رعايت شود.
آقاي باقرزاده تصريح کرد : ۲۷ هزار مدرسه در کشور داريم که تعداد دانش آموزان آن کمتر از ۳۵ نفر است و آموزش در

اين مدارس به صورت حضوري و با رعايت شيوه نامه هاي بهداشتي خواهد بود.
وي ادامه داد : براي دانش آموزاني که به تلويزيون و شبکه آموزش دانش آموزي « شاد » دسترسي ندارند راهبران

آموزشي درنظر گرفته ايم که هفته اي يکبار در منزل اين دانش آموزان حاضر شده و به آن ها آموزش خواهند داد.
مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش يادآور شد : گذراندن دوره پيش دبستاني براي دانش آموزان اختياري است و
هيچ مدرسه اي نمي تواند دانش آموزان را به ثبت نام در اين مراکز الزام کند و خانواده ها باتوجه به شرايط کرونايي مي

توانند آموزش هاي لازم را از مدرسه فراگرفته و به فرزند خود منتقل کنند.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۱:۳۰

نامه تشکل هایی دانشجویی دانشگاه فرهنگيان به وزیر بهداشت

به گزارش « خبرنامه دانشجويان ايران » ؛ ۱۵ تشکل دانشجويي کشور در نامه اي به نمکي ، وزير بهداشت ، نسبت به
اظهارات معاون تربيت بدني و سلامت آموزش و پرورش مبني بر تربيت دانشجويان رشته بهداشت در دانشگاه فرهنگيان

واکنش نشان دادند.
متن نامه به وزير بهداشت به اين شرح است :

باسمه تعالي
جناب آقاي دکتر نمکي وزير محترم بهداشت
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ضمن عرض سلام و ادب و احترام و تسليت به مناسبت فرارسيدن ماه عزاداري سرور و سالار شهيدان :
نظر به صحبت هاي اخير معاون تربيت بدني و سلامت آموزش و پرورش ، اقاي مهرزاد حميدي ، مبني بر « تربيت
دانشجويان رشته بهداشت مدارس در دانشگاه فرهنگيان » بيان مي کنيم که سالانه صد ها نفر از دانش آموختگان رشته
بهداشت که به طور تخصصي در دانشگاه هاي علوم پزشکي ، زير نظر اساتيد مجرب و متخصص تربيت مي شوند ، با
مشکل نبود فضاي مناسب شغلي و بيکاري مواجه هستند ؛ با توجه به نقش برجسته کادر بهداشت در شبکه وزارت
بهداشت و درمان ، و همينطور درخشش و فداکاري هاي نيرو هاي بهداشتي در مقابله با همه گيري کرونا ، اتخاذ اينگونه
تصميمات علاوه بر اتلاف سرمايه هاي ارزشمند و نيروي فعال و متخصص ، باعث کاهش انگيزه تحصيلي دانشجويان و

تباه شدن آينده کاري آن ها مي شود.
فلذا بسيج دانشجويي تعدادي از دانشگاه علوم پزشکي کشور ، ضمن اعتراض به اين تصميم ، خواهان تجديد نظر و به
کارگيري نيرو هاي شايسته و متخصص در اين امر ، براي حفظ و به خطر ننداختن آينده بهداشت مدارس و کشور است.

با احترام
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي مشهد

بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي اصفهان
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي کرمان

بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي مازندران
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي خراسان شمالي

بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي گلستان
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي يزد

بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي کرمانشاه
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي زاهدان
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي اردبيل

بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي تربت حيدريه
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي زابل

بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي نيشابور
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي ايرانشهر
بسيج دانشجويي دانشگاه علوم پزشکي اسفراين

دانشگاه فرهنگيان بهداشت وزير بهداشت سعيد نمکي تشکل هاي دانشجويي بسيج دانشجويي
مرتبط ها

هر دانشگاه يک هيئت
نتايج آزمون زبان وزارت بهداشت اعلام شد

آموز ش وپرورش از دريافت مجوز استخدام ۴۷۰۰۰ نفر خبر داد
آيين نامه دانشجوي نمونه مختص دانشجويان وزارت بهداشت تدوين مي شود

تمامي داوطلبان کنکور ملزم هستند که در سايت غربالگري سلامت خود را تاييد کنند

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۱:۳۱

پتک هایی که دانشگاه فرهنگيان را له می کند

به گزارش سرويس صنفي و آموزشي « خبرنامه دانشجويان ايران » ؛ در باب اينکه گزينش ، قاتل آزادي و نافي صداقت
است و يا اينکه سودمند است و گام اول اصلاحات ؛ حرف بسيار است و جدل فراوان . اما به راستي گزينش ( آنچه هست
) تا گزينش ( آنچه بايد باشد ) چقدر فاصله دارد و اصلا با نگاه کارکردگرايي ، مقوله اي مطلوب است يا نامطلوب ؟
تاريخچه گزينش قدمتي طولاني شايد به اندازه خلقت آدمي دارد . انسان همواره دست به گزينش هاي متفاوت ميزند ،
از انتخاب کلمات براي سخنان خود گرفته تا گزينش غذا ، لباس و همسر و . . . اين مفهوم در سير تحولي بشر ، تبديل
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به يک ابزار براي بهينه سازي نيروي انساني شده است.
دانشگاه فرهنگيان نيز بيگانه با اين ابزار نيست اما فاصله اي با مطلوبيت دارد که به برخي از آن اشاره مي شود : انسان
مدام در حال تغيير است اما جايگاه گزينش در ساختار دانشگاه فرهنگيان ، سنجشي چند ساعته از انسان است که عامل
توليد و توجيه انساني مي شود که در همان چند ساعت ، ظاهري متين و موقر به خود گرفته و با مطالعه ي سوالات
کاملا قابل پيش بيني از فيلتري که قرار بود اهل را از نااهل تشخيص دهد ، گذر ميکند و حال که گزينش مطلوب ، اهل

تداوم است و محدود به يک روز و يک ساعت نميشود.
به راستي در گزينش تخصص مهمتر است يا تعهد ؟ زماني که شما به اين سوال فکر ميکنيد ، کاربر با شمارش ارکان
نماز و تعداد شرکت در راهپيمايي ۲۲ بهمن و صحبت از فوج فوج علاقه اش به معلمي ؛ پرونده تعهد و تخصصش را با

هم مهر و موم ميکند و راهي دانشگاه مسأله محور فرهنگيان ميشود !
سوالات در گزينش مطلوب ، دانش و مهارت فرد را مورد پرسش قرار مي دهد و از روزمرگي خارج است . گزينش
شايسته و بايسته آموزش و پرورش ، در جستجوي مهارت هاي پداگوژي افراد ، تخصص ، تعهد و ويژگي هاي اخلاقي و

شخصيتي است که از مهارت تست زني و بازگوکردن پاسخ سوالات سطحي و کليشه اي سنجيده نميشود.
صلاحيت گزينشگران اهميت دوچندان دارد ، اما گاهي به تناسب مسائل جناحي و اخلاقي و شخصيتي ، گزينشگران نظر
شخصي خود را اعمال ميکنند . در حالي که گزينش ، حقيقتي جداي از تفسير هر فرد است و بايد با معيار درستي
سنجيده شود . مطلوب آن است که هرگونه دخالت شخصي و سليقه اي و جرياني از گزينش حذف شود تا به تبع آن ،

ميزان خطا کمتر شود.
افراد گزينش را معيار خود قرار دهند ؛ نه اينکه گزينش دست مايه افراد شود ! ضعف تنظيم و مديريت ورود و
خروجمنابع انساني آموزش و پرورش نهايتا باعث کمبود معلمان شده است و نياز مفرط به معلم ، نظام آ.پ را وادار به
تساهل در گزينش و استخدام کرده است . همچنين مسئله بيکاري بدنه جوان جامعه اين تسهيل گري را تشديد ميکند

و با کمال تاسف ، نقش کاريابي به دانشگاه فرهنگيان و آ.پ تخصيص داده ميشود !
به نطق دکتر بشيري عضو کميسيون آموزش مجلس دقت کنيد : « امروز جوانان تحصيل کرده بسياري هستند که بايد
به تدريج به آموزش و پرورش تزريق شوند ! » درواقع تبعيت گزينش از مسائل محيطي سبب اختلال کارکردي آن مي
شود و اثرات سوئي به همراه دارد . در پايان نهاد آموزش و پرورش جهد و جديت فراواني مي طلبد . اصلاحات گام به

گام نيازمند آگاهي بدنه با نظام مسائل آ.پ است تا فهم از ساختار ، زمينه جايگزيني مطلوب با نامطلوب را فراهم کند.
دانشجومعلم فضا ندارد

کيفيت در آموزش يکي از موارد اساسي و حياتي محسوب ميشود که تاثير بسزايي بر سرنوشت کشور دارد . هدف
دانشگاه فرهنگيان ، تربيت معلماني باسواد و توانمند در امر آموزش است و لازمه رسيدن به چنين هدف والايي ، توجه به
نيازها و نيز رفع کاستي ها براي تربيت هرچه بهتر آنهاست . هر چه بيشتر در اين امر مهم سرمايه گذاري شود ،

آموزگاراني پر شور تربيت خواهد شد و به تبع آن ، کيفيت تعليم و تربيت افزايش خواهد يافت.
آموزگاران آگاه ، دانش آموزان باسوادي تربيت خواهند کرد و دانشآموزان باسواد ، جامعه اي پيشرفته خواهند ساخت ؛
جامعه اي که در عرصه علم و در سطح جهاني حرفي براي گفتن داشته باشد . همچن ن دانشگاه و خاصه دانشگاه
فرهنگيان ، خانه بزرگي ي مي باشد که با توجه به شبانه روزي بودن آن ، دانشجويانِ بسياري دوران طلايي عمر خود را

در آن ميگذرانند.
بنابراين اين مکان بايد براي او جذابيت لازم را داشته باشد تا مبادا به مرور دچار دلزدگي شود و در نتيجه اشتياق خود را
براي يادگيري دست بدهد . خانه جايي است که فرد در آن احساس آرامش و تازگي مي کند ، اکنون که دانشگاه به
منزله يک خانه براي دانشجوست بنابراين مي بايست چندين مسئله رعايت شود تا همان حس را به فرد انتقال دهد .
فضاي آموزشي به عنوان عاملي پويا در کيفيت فعاليت آموزشي فراگيران ايفاي نقش ميکند ؛ به اين معنا که فعاليت هاي
آموزشي بايد در محيط هاي مناسب و مورد علاقه دانشجويان انجام گيرد تا استاد در تدريس و دانشجو در يادگيري ،

انگيزه کافي داشته باشد.
نميتوان تاثير فضاي فيزيکي بر روحيه افراد را ناديده گرفت و نيز تاثير آن در يادگيري مفيد را انکار کرد . بنابراين محيط
فيزيکي مناسب از عوامل موثر در فرايند آموزش مي باشد که متاسفانه طبق نظر دانشجو معلمان ، دانشگاه فرهنگيان
بطور کلي حداقلِ آن را هم نتوانسته فراهم کند . طنز تلخي است که بگوييم فضاي آموزشي اين دانشگاه گاها از مدارس

عادي نيز کوچکتر است !
خوابگاه ها ، نبود محوطه و فضاي سبز براي استراحت دانشجويان و همچنين نداشتن سالن اجتماعات از ديگر کمبودها و
نواقص اين دانشگاهِ مهم در غالب پرديس ها و مراکز محسوب مي شود . حال آنکه کلاس هاي درس بايد از نور کافي
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برخوردار باشند ، فضايي براي استراحت دانشجويان بويژه دانشجويان ترددي در محيط فيزيکي و حياط ها بايد در نظر
گرفته شود ، کتابخانه هاي مجهز به کتاب هاي روز دنيا و مورد علاقه و نيز کاربردي براي دانشجويان فراهم باشد ،
آزمايشگاه ها و کارگاه هاي با کيفيت در دسترس باشد ، همچنين خوابگاه ها در اندازه و کيفيتي باشند که فضا و امکانات
کافي براي زندگي راحت و در شأن دانشجويي را فراهم کنند و . . . تمامي اين ها در بهبود و کارايي بيشتر امر يادگيري

و آموزش تاثير بسزايي دارند.
در اين ميان ، يکي از برنامه هاي دانشگاه فرهنگيان در زمينه توسعه دانشگاه ، طرح ۱۰۰۳۱ است که بنابر گفته هاي
دکتر خنيفر ، معنا و هدف آن اين است که « هر استان يک دانشگاه فرهنگيان مدرن و پيشرفته در ۱۰۰ هکتار زمين

داشته است. »
محمدرضا توحيدي پور کارشناس آموزش با نقد اين طرح ميگويد : « تحقق اين طرح مستلزم خريد زمين و بودجه
عمراني سنگين است . از سويي در دانشگاه هاي دولتي ميانگين مساحت ۵ هکتار است و حالا قرار است دانشگاه

فرهنگيان ، پرديس هايي تاسيس کند که حتي بزرگتر از دانشگاه هاي آموزش عالي است ! »
او معتقد است با اجراي طرح ۱۰۰۳۱ بودجه چندساله وزارت آموزش و پرورش بلعيده ميشود ، همچنين ميانگين اجراي
پروژه هاي عمراني در کشور ۹ سال است و اگر بخواهد همزمان تاسيس ۳۱ پرديس ۱۰۰ هکتاري را آغاز کند 8 سال
زمان ميبرد و مشخص نيست در آن ايام آموزش و پرورش تا اين حد به معلم نياز داشته باشد . پيک کمبود معلم در

آموزش و پرورش تا سال ۱۴۰۳ مي باشد و بايد در اين ايام تلاش کرد تا نيازها جبران شوند.
دانشگاه فرهنگيان وزارت آموزش و پرورش جوانان کارکردگرايي گزينش دانشجويان

مرتبط ها
آموزش مجازي يک ابزار آموزشي است نه يک سبک جديد آموزش

بدون کنکور ، با پول و رانت پزشک شويد !
۹ نکته مهم ثبت نام بدون کنکور دکتري دانشگاه آزاد که بايد بدانيد

تقوي : برخي از دروس با نيازهاي دانشجويان متناسب نيست / سند تحول بنيادين آموزش و پرورش جدي گرفته نمي
شود

تنها دانشگاه دولتي که از مزاياي صندوق رفاه بهره نمي برد ! +جدول

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۱:۴۲

شرکت 12000 طلبه در آزمون استخدامی آموزش و پرورش

دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و پرورش اعلام کرد :
شرکت ۱۲۰۰۰ طلبه در آزمون استخدامي آموزش و پرورش

دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و پرورش اعلام کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون
استخدامي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲

هزار طلبه در آزمون شرکت و در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.
به گزارش ايسنا ، عليرضا حاجيان زاده عملکرد اين ستاد در نخستين سال از برنامه ۵ ساله همکاري بين حوزه هاي

علميه و آموزش وپرورش را تشريح کرد.
وي با بيان اينکه برنامه ۵ ساله همکاريها حاصل بيش از يک دهه فعاليت اين دو دستگاه بوده است گفت : مقدمات
برنامه پنج ساله در سال ۹۷ از جمله مطالعات اوليه ، نيازسنجي و احصا خواسته هاي آموزش و پرورش از حوزه هاي
علميه انجام و در ابتداي سال ۹8 تصويب شد و سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 اولين برش ساليانه آن جهت اجرا به بخش هاي

ذيربط حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش ابلاغ شد.
دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و پرورش ادامه داد : برنامه داراي ۵ عنوان کلي و ۵۲ زيرفعاليت مي باشد
که عناوين کلي و زير فعاليت هاي آن عبارتند از : سياست گذاري ، مديريت و برنامه ريزي براي ارتقا و گسترش
همکاري حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش از جمله توسعه کمي و ارتقاي کيفي مدارس وابسته به حوزه هاي علميه

بوده و تاکنون 8 مدرسه علوم معارف اسلامي توسط حوزه علميه ايجاد شده است.
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حاجيان زاده خاطرنشان کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون استخدامي ماده ۲8 اساسنامه
دانشگاه فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲ هزار طلبه در آزمون شرکت و

در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.
مشاور عالي وزيرآموزش و پرورش گفت : در جلسات کارشناسي امکان بکارگيري حدود ۳ هزار روحاني براي تدريس در
مدارس آموزش و پرورش فراهم شده است و اميد واريم در سال تحصيلي ۱۴۰۰ - ۱۳۹۹ بخشي از افراد که عمدتا در

روستاها و مناطق کمتر توسعه يافته حضور دارند به بدنه آموزش و پرورش بپيوندند.
دبير ستاد همکاريها در بخش ديگري از سخنان خود اظهار کرد : آموزش و برنامه درسي با استفاده از ظرفيت حوزه هاي
علميه از ديگر برنامه هاي سال اول برنامه پنجساله بوده که در اين خصوص نقد و بررسي و اعتبار بخشي کتب درسي در
حال انجام است و مقدمات ارتباط صاحب نظران حوزه علميه با گروه هاي برنامه ريزي درسي و تاليف کتب درسي نيز
فراهم شده است . همچنين جذب ، آموزش ، توانمند سازي و ارتقاي منابع انساني از جمله برنامه هايي است که مي
توان به مواردي چون جذب طلاب در قالب خريد خدمات آموزشي نام برد که در سال تحصيلي آينده ادارات کل آموزش
و پرورش مي توانند بر اساس نياز و در چارچوب ضوابط از ظرفيت طلاب مستقر در مناطق محروم و روستايي در امور

آموزشي و تربيتي بهره مند شوند.
حاجيان زاده به ارتقاي کيفي و کمي طلاب وظيفه در آموزش و پرورش اشاره کرد و گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8
سهميه ۷۰۰ نفر طلاب وظيفه تکميل شد و مقدمات جذب و بکارگيري ۲ هزار نفر در سال تحصيلي آينده فراهم شده

است و براي انجام صحيح و کيفي اين امر طرح جامع جذب و بکارگيري طلاب وظيفه تدوين و به جريان افتاده است.
وي افزود : با توجه به اين که تعداد ۴۵۰۰ نفر از نيروهاي شاغل در آموزش و پرورش با مدرک تحصيلات حوزوي به
عنوان معلم رسمي فعاليت دارند استفاده از اين ظرفيت در حوزه تربيت ديني به عنوان يکي از منابع ماندگار محسوب
مي شود لذا براي ارتقاي توانمندي هاي اين مجموعه از همکاران ، دوره آموزشي متناسب با نيازهاي روز حوزه تربيتي

براي آنان تدارک و اجرا مي شود.

دبير ستاد همکاريها در اين خصوص به تدوين اساسنامه کانون روحانيون شاغل در استان ها اشاره کرد.

مشاور عالي وزير در ادامه گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 برنامه هاي متعددي براي ارتقا توانمندي هاي معلمان ،
کارشناسان و اعضاي کميته هاي همکاري انجام گرفته از جمله تعريف دوره آموزشي مقدماتي « مهارت برگزاري جلسات

گفتمان ديني و پاسخ گويي به شبهات ديني و اعتقادي » است که همکاران ما در اين دوره ها شرکت کردند.

وي برگزاري ۳8۰۰ نشست علمي تخصصي معارف اهل بيت عليهم السلام و نيز برگزاري دوره معارف مهدوي به صورت
مجازي براي همکاران فرهنگي را از ديگر برنامه هاي اجرا شده در سال نخست برنامه پنج ساله همکاريها دانست.

حاجيان زاده همچنين شرکت ۳ هزار نفر از مبلغان فعال در آموزش وپرورش در دوره هاي آموزشي که توسط حوزه هاي
علميه براي ايشان برگزار شد و نيز برگزاري حدود ۲۰ هزار دوره آموزشي در مدارس براي اوليا دانش آموزان با موضوع

سبک زندگي اسلامي بويژه حجاب و عفاف را از فعاليت هاي اين ستاد دانست.

وي با بيان اينکه پژوهش در حوزه همکاري ها از ديگر فعاليت هاي سال نخست برنامه پنج ساله است افزود : تاسيس "
مرکز پژوهشي تعليم وتربيت ويژه همکاري حوزه هاي علميه و آموزش و پرورش " و تشکيل هيئت هاي انديشه ورز با
حضور انديشمندان و صاحب نظران حوزه علميه و برگزاري کرسي هاي نظريه پردازي تعليم و تربيت از برنامه هاي

شاخص در اين بخش است که زيرساخت ها و مقدمات آن طي شده است.

 مشاورعالي وزير در ادامه به ديگر برنامه ها و فعاليت هاي ستاد همکاريها اشاره کرد و گفت : در بحث تبليغ و امور
تربيتي - فرهنگي ، به منظور حضور نظامند طلاب در مدارس ماده واحده طرح تربيتي امين در حال طي فرآيند قانوني از
جمله بررسي و تصويب در صحن علني شوراي عالي آموزش و پرورش مي باشد ، اعزام حدود ۳۰ هزار مبلغ به مدارس
دوره هاي مختلف تحصيلي ، و حضور ۴ هزار طلبه به صورت تمام وقت در مدارس محقق شده است ، همچنين فعاليت
هاي متعددي براي شناسايي و جذب دانش آموزان علاقمند به رشته علوم و معارف اسلامي انجام گرفته از جمله فعال
شدن حوزه هاي علميه براي مشارکت در تشکيل اين مدارس ، ايجاد حساسيت نسبت به کيفيت بخشي برنامه درسي و
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محتواي آموزشي اين رشته در آموزش وپرورش ، احصا آمار داوطلبين اين رشته از سامانه هاي مرتبط.

وي افزود : در برنامه سال تعداد ۳۰۰ هزار نفر ازدانش آموزان با هدف آشنايي با سبک زندگي اسلامي با علما و فضلاي
حوزه هاي علميه نشست هاي صميمانه برگزار مي کنند و اين مهمبا هدف آشنايي دانش آموزان پايه نهم و دوازدهم با

نظام آموزشي حوزه هاي علميه که در آستانه انتخاب مسير تحصيلي و شغلي خود هستند اجرا شده است.

به گزارش پايگاه اطلاع رساني وزارت آموزش و پرورش ، مشاورعالي وزير و دبير ستاد همکاريها در خصوص پيوند مسجد
و مدرسه گفت : مسجد و مدرسه به عنوان پايگاه محلي در تحقق اهداف و آرمان هاي انقلاب اسلامي براي هم افزايي و
ارتقا کارايي و بهره وري خود نياز به هماهنگي و همکاري دارند اين برنامه بدنبال آن است تا ائمه جماعات مساجد در
فعاليت هاي خود براي نوجوانان و جوانان نگاه ويژه اي داشته و بسترسازي مناسبي براي جذب آنان به مساجد داشته
باشند و در سال ۹۹ - ۹8بيست هزار مسجد هدف گذاري شده بود که البته تعطيلي مساجد و مدارس در نيمه دوم سال

تحصيلي موجب توقف اين مهم شد ولي زمينه را براي سال هاي آينده آماده کرده است.

حاجيان زاده در پايان افزود : ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت و معلم که از اهداف سند تحول بنيادين مي باشد ، نيازمند
همکاري همه دستگاه هاي فرهنگي بخصوص حوزه هاي علميه ، سازمان ها و موسسات پژوهشي و تبليغي حوزوي ،
مساجد به عنوان گسترده ترين کانون هاي ديني ، تشکل هاي دانش آموزان مومن و انقلابي و رسانه ها مي باشد که به

طور مستقيم و غيرمستقيم باعث تقويت اين جايگاه در جامعه خواهند شد.

۲ شهريور ۱۳۹۹ ۱۱ : ۴۲
چاپ | ارسال به ديگران

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۱:۴۷

هيئت دانشجویی دانشگاه آزاد اعتمادیه زنجان مراسم عزاداری برگزار می کند

مهدي رضايي ، مسئول بسيج دانشجويي دانشگاه آزاد زنجان در گفتگو با خبرنگار دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، از برپايي
هيئت دانشجويي در اين دانشگاه خبر داد و اظهار کرد : اين هيئت را بسيج دانشجويي دانشگاه آزاد زنجان و دانشگاه
فرهنگيان برپا کرده اند . رضايي با بيان اينکه مداحان در اين هيات دانشجو هستند ، افزود : علي دولتي ، رامين کرمي و
مسعود کاظمي از دانشجوياني هستند که در اين هيئت در عزاي اباعبدالله ( ع ) مرثيه سرايي مي کنند . مسئول بسيج
دانشجويي دانشگاه آزاد زنجان گفت : اين هيئت دانشجويي از ۳۰ مرداد آغاز شده و قرار است به مدت ۱۱ شب مراسم
عزاداري برگزار کند . به گفته وي اين مراسم هرشب ساعت ۲۲ در دانشگاه آزاد اعتماديه برگزار مي شود و عزاداران با

ماسک و مواد ضدعفوني کننده در آن حضور مي يابند.

مهدي رضايي ، مسئول بسيج دانشجويي دانشگاه آزاد زنجان در گفتگو با خبرنگار دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، از برپايي
هيئت دانشجويي در اين دانشگاه خبر داد و اظهار کرد : اين هيئت را بسيج دانشجويي دانشگاه آزاد زنجان و دانشگاه

فرهنگيان برپا کرده اند.

رضايي با بيان اينکه مداحان در اين هيات دانشجو هستند ، افزود : علي دولتي ، رامين کرمي و مسعود کاظمي از
دانشجوياني هستند که در اين هيئت در عزاي اباعبدالله ( ع ) مرثيه سرايي مي کنند.

مسئول بسيج دانشجويي دانشگاه آزاد زنجان گفت : اين هيئت دانشجويي از ۳۰ مرداد آغاز شده و قرار است به مدت ۱۱
شب مراسم عزاداري برگزار کند.
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۱:۴۹

به کارگيری 13۷ هزار معلم حق التدریس در سال تحصيلی جدید

تهران ( پانا ) - مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش بيان کرد براي جبران کسري معلمان در سال تحصيلي پيش رو
بيش از ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس آزاد و شاغل به کارگيري خواهند شد.

تهران ( پانا ) - مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش بيان کرد براي جبران کسري معلمان در سال تحصيلي پيش رو
بيش از ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس آزاد و شاغل به کارگيري خواهند شد.

به گزارش صدا و سيما ، علي باقرزاده از بکارگيري معاونان مدارس به جاي معلمان خبرداد و افزود : امسال ۱۰ هزار نفر
از معاونان مدارس نيز بايد علاوه بر معاونت تدريس هم داشته باشند.

وي گفت : براساس اعلام مرکز برنامه ريزي نيروي انساني آموزش و پرورش امسال با کمبود ۱۹۷ هزار معلم روبرو
هستيم که ۶۰ هزار نفر از اين کمبود با تبديل وضعيت نيرو هاي حق التدريسي و مربيان پيش دبستاني و استخدام
دانش آموختگان دانشگاه فرهنگيان و شهيدرجايي و ساير دانشگاه ها تأمين خواهد شد . بقيه کسري معلمان را از

بکارگيري نيرو هاي حق التدريس و تدريس معاونان مدارس جبران خواهيم کرد.
وي به شبکه آموزش دانش آموزي « شاد » اشاره کرد و گفت : آموزش رسمي در مدارس تنها بايد از طريق اين شبکه
انجام گيرد و طبق هماهنگي هاي انجام شده سرعت اين شبکه بسيار بالا رفته است و هزينه اينترنت دانش آموزان در

زمان استفاده از آن يک سوم شبکه هاي اجتماعي ديگر خواهد بود.
مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : مؤسسات آموزشي خصوصي حق حضور در شبکه آموزش دانش
آموزي براي تبليغ را ندارند . بخشنامه اي به مدارس ارسال کرده ايم که براساس آن شورا هاي مدارس موظفند دانش
آموزان را در مناطق سفيد و زرد بر مبناي مساحت کلاس و تعداد معلمان تقسيم بندي و به صورت يک روز در ميان و يا

نوبت صبح و عصر زمان بندي کنند.
وي تأکيد کرد : دانش آموزان در کلاس هاي حضوري بايد حداقل يک متر و نيم از يکديگر فاصله داشته باشند بنابراين
دانش آموزان در کلاس هاي پرجمعيت به دو يا سه گروه تقسيم شده تا فاصله گذاري حتما رعايت شود . ۲۷ هزار
مدرسه در کشور داريم که تعداد دانش آموزان آن کمتر از ۳۵ نفر است و آموزش در اين مدارس به صورت حضوري و با

رعايت شيوه نامه هاي بهداشتي خواهد بود.
وي ادامه داد : براي دانش آموزاني که به تلويزيون و شبکه آموزش دانش آموزي « شاد » دسترسي ندارند راهبران

آموزشي درنظر گرفته ايم که هفته اي يکبار در منزل اين دانش آموزان حاضر شده و به آن ها آموزش خواهند داد.
مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش يادآور شد : گذراندن دوره پيش دبستاني براي دانش آموزان اختياري است و
هيچ مدرسه اي نمي تواند دانش آموزان را به ثبت نام در اين مراکز الزام کند و خانواده ها باتوجه به شرايط کرونايي مي

توانند آموزش هاي لازم را از مدرسه فراگرفته و به فرزند خود منتقل کنند.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۰۰

به کارگيری 13۷ هزار معلم حق التدریس در سال تحصيلی جدید

خبرگزاري آريا - براي جبران کسري معلمان در سال تحصيلي پيش رو بيش از ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس آزاد و
شاغل به کارگيري خواهند شد.

علي باقرزاده بيان کرد ؛
به کارگيري ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس در سال تحصيلي جديد
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۲ شهريور ۱۳۹۹ - ۱۲ : ۰۰ : ۲۰ ب.ظ
خبرگزاري آريا - مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش گفت : براي جبران کسري معلمان در سال تحصيلي پيش رو

بيش از ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس آزاد و شاغل به کارگيري خواهند شد.
به گزارش خبرگزاري آريا ، آقاي علي باقرزاده از بکارگيري معاونان مدارس به جاي معلمان خبرداد و افزود : امسال ۱۰

هزار نفر از معاونان مدارس نيز بايد علاوه بر معاونت تدريس هم داشته باشند.
وي گفت : براساس اعلام مرکز برنامه ريزي نيروي انساني آموزش و پرورش امسال با کمبود ۱۹۷ هزار معلم روبرو
هستيم که ۶۰ هزار نفر از اين کمبود با تبديل وضعيت نيرو هاي حق التدريسي و مربيان پيش دبستاني و استخدام

دانش آموختگان دانشگاه فرهنگيان و شهيدرجايي و ساير دانشگاه ها تأمين خواهد شد.
آقاي باقرزاده افزود : بقيه کسري معلمان را از بکارگيري نيرو هاي حق التدريس و تدريس معاونان مدارس جبران

خواهيم کرد.
وي به شبکه آموزش دانش آموزي « شاد » اشاره کرد و گفت : آموزش رسمي در مدارس تنها بايد از طريق اين شبکه
انجام گيرد و طبق هماهنگي هاي انجام شده سرعت اين شبکه بسيار بالا رفته است و هزينه اينترنت دانش آموزان در

زمان استفاده از آن يک سوم شبکه هاي اجتماعي ديگر خواهد بود.
مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : مؤسسات آموزشي خصوصي حق حضور در شبکه آموزش دانش

آموزي براي تبليغ را ندارند.
آقاي باقرزاده افزود : بخشنامه اي به مدارس ارسال کرده ايم که براساس آن شورا هاي مدارس موظفند دانش آموزان را
در مناطق سفيد و زرد بر مبناي مساحت کلاس و تعداد معلمان تقسيم بندي و به صورت يک روز در ميان و يا نوبت

صبح و عصر زمان بندي کنند.
وي تأکيد کرد : دانش آموزان در کلاس هاي حضوري بايد حداقل يک متر و نيم از يکديگر فاصله داشته باشند بنابراين

دانش آموزان در کلاس هاي پرجمعيت به دو يا سه گروه تقسيم شده تا فاصله گذاري حتما رعايت شود.
آقاي باقرزاده تصريح کرد : ۲۷ هزار مدرسه در کشور داريم که تعداد دانش آموزان آن کمتر از ۳۵ نفر است و آموزش در

اين مدارس به صورت حضوري و با رعايت شيوه نامه هاي بهداشتي خواهد بود.
به گزارش خبرگزاري آريا به نقل از صدا و سيما ، وي ادامه داد : براي دانش آموزاني که به تلويزيون و شبکه آموزش
دانش آموزي « شاد » دسترسي ندارند راهبران آموزشي درنظر گرفته ايم که هفته اي يکبار در منزل اين دانش آموزان

حاضر شده و به آن ها آموزش خواهند داد.
مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش يادآور شد : گذراندن دوره پيش دبستاني براي دانش آموزان اختياري است و
هيچ مدرسه اي نمي تواند دانش آموزان را به ثبت نام در اين مراکز الزام کند و خانواده ها باتوجه به شرايط کرونايي مي

توانند آموزش هاي لازم را از مدرسه فراگرفته و به فرزند خود منتقل کنند.
لينک کوتاه :

کد خبر :
کد خبرنگار :

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۱۵

دفترچه استخدامی آموزش و پرورش 10 شهریور منتشر می شود

اکوفارس : مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش ، گفت تا دهم شهريور امسال دفترچه آزمون
استخدامي آموزش و پرورش در سايت سنجش درج و منتشر خواهد شد.

به گزارش باشگاه خبرنگاران ، يارمحمد حسين بُر گفت : همه فارغ التحصيلان دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين
دفترچه هستند مي توانند براي شرکت در آزمون استخدامي آموزش و پرورش ثبت نام کنند.
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او ، از متقاضيان خواست که در زمان اعلام شده به نشاني www.sanjesh.org مراجعه کنند و گفت : فارغ التحصيلان
دانشگاهي که داراي شرايط مندرج در اين دفترچه هستند مي توانند براساس طرح طبقه بندي مشاغل معلمان و نياز

آموزش و پرورش در مناطق مختلف ، براي شرکت در اين آزمون ثبت نام کنند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش با بيان اينکه زمان برگزاري آزمون در دفترچه قيد مي شود ،
گفت : مطابق ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، پذيرفته شدگان اين آزمون بعد از گذراندن دوره يک ساله مهارت
آموزي در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ، مي توانند به عنوان همکار فرهنگي در اول مهرماه ۱۴۰۰ مشغول به کار

شوند.
حسين بُر گفت : طبق هماهنگي به عمل آمده با سازمان برنامه و بودجه و سازمان اداري استخدامي کشور ، امسال

مجوزهاي استخدامي خوبي براي وزارت آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است.
او افزود : براي دانشجويان متعهد خدمت که از طريق آزمون سراسري وارد دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد رجايي مي
شوند ، ۲۰ هزار رديف استخدامي و براي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان يا دوره مهارت آموزي يک ساله نيز ۲۷
هزار و ۳۰۰ رديف تخصيص داده شده است که ۵ هزار رديف باقي مانده از آزمون قبلي نيز به اين مرحله اضافه مي شود.

حسيني بُر ادامه داد : همچنين توانستيم ۲۵ هزار و ۴۹۷ رديف براي قانون الحاق تعيين تکليف معلمان حق التدريس و
آموزشياران و آموزش دهندگان نهضت سوادآموزي تخصيص دهيم که آزمون آنها برگزار و اعلام نتيجه نيز شده است.

او گفت : نيروهاي حق التدريسي که مشمول هستند نيز بعد از اعلام نتيجه انجام شده ، بر اساس امتيازات فضلي رتبه
بندي خواهند شد و ۲۵ هزار و ۴۹۷ نفر از مشمولين اين قانون از مهرماه براي گذراندن دوره يک ساله وارد دانشگاه هاي

فرهنگيان و شهيد رجايي مي شوند.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : بر اساس شاخص هاي سازمان اداري و
استخدامي ، هم اکنون نزديک به ۱۹۷ هزار معلم کمبود داريم و براي رفع اين مشکل بايد مدل نيروي انساني خود را
تغيير دهيم که در همين راستا در ستاد ساماندهي نيروي انساني ، مدل تامين نيروي با ۱۵ مولفه تهيه و مورد تاييد وزير

آموزش و پررش نيز قرار گرفته که مي تواند موجب کاهش مشکلات ما در اين حوزه باشد.
حسين بُر افزود : يکي از دلايل اصلي اين کمبود ، ايجاد کلاس هاي کم جمعيت در کشور به منظور افزايش پوشش

تحصيلي دانش آموزان است که اين اقدام بسيار با اهميت بوده.
او در بخشي از سخنان خود به برخي از دغدغه هاي وزير آموزش و پرورش براي شروع سال تحصيلي جديد نيز اشاره
کرد و گفت : از نظر او شرايط سال تحصيلي جديد ويژه و غير قابل پيش بيني است و توصيه اي که به همه ادارات

آموزش و پرورش در سراسر کشور دارند اين است که بايد براي شرايط متفاوت آمادگي داشته باشيم.
مديرکل امور اداري و تشکيلات وزارت آموزش و پرورش گفت : تاکيد وزير آموزش و پرورش اين است که بايد اين

دغدغه در همه مديران مدارس ما وجود داشته باشد که آموزش حتي براي يک روز هم تعطيل نشود.
حسين بُر ، برخورداري همکاران از مهارت کافي براي برقراي ارتباط در زيست بوم جديد را از ديگر دغدغه هاي وزير
دانست و گفت : آموزش معلمان و توانمند سازي آنها براي استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي آموزش ، بسيار

مهم است و همه معلمان و مديران بايد از اين توانمندي براي شروع سال تحصيلي برخوردار شوند.
مديرکل امور اداري وزارت آموزش و پرورش گفت : مقام عالي وزارت ارزيابي صاحب نظران و افکار عمومي از عملکرد
آموزش و پرورش را در شرايط کرونايي و در پايان سال تحصيلي جاري مطلوب دانسته و تاکيد دارند که در سال جديد
بايد با آمادگي کامل به استقبال شرايط برويم و با استفاده از نيروهاي توانمند و محتواي توليد شده با کيفيت و همچنين

برقراري ارتباط دو سويه بين معلم و دانش آموز بر کيفيت تعليم و تربيت بيافزاييم.
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۲۰

نشست کشوری گفتگوی ماه ( هم اندیشی استادان معارف کل کشور )

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان قزوين، روز سه شنبه مورخ ۲8 مرداد ماه ۱۳۹۹، نشست کشوري
استادان معارف حول محور بررسي سياست هاي جمعيتي با تاکيد بر ديدگاه مقام معظم رهبري ( مدظله العالي ) به
صورت مجازي و به ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان قزوين و با حضور حجت الاسلام و المسلمين ضميري، دانشيار
دانشگاه پيام نور قم برگزار گرديد. در اين جلسه که حدود 8۰ تن از استادان معارف از دانشگاه هاي کشور شرکت کردند،

سياست هاي حاکم بر مقوله جمعيت بررسي شد و راهکارهايي جهت توسعه جمعيتي ارائه گرديد.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۲۰

به ميزبانی دانشگاه فرهنگيان استان قزوین برگزار شد : ; ; نشست کشوری گفتگوی ماه ( هم
اندیشی استادان معارف کل کشور )

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان قزوين ، روز سه شنبه مورخ ۲8 مرداد ماه ۱۳۹۹ ، نشست کشوري
استادان معارف حول محور بررسي سياست هاي جمعيتي . . .

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۲۰

به ميزبانی دانشگاه فرهنگيان استان قزوین برگزار شد : ; ; نشست کشوری گفتگوی ماه ( هم
اندیشی استادان معارف کل کشور )

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان قزوين ، روز سه شنبه مورخ ۲8 مرداد ماه ۱۳۹۹ ، نشست کشوري
استادان معارف حول محور بررسي سياست هاي جمعيتي . . .

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۲۰

به ميزبانی دانشگاه فرهنگيان استان قزوین برگزار شد : ; ; نشست کشوری گفتگوی ماه ( هم
اندیشی استادان معارف کل کشور )

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان قزوين ، روز سه شنبه مورخ ۲8 مرداد ماه ۱۳۹۹ ، نشست کشوري
استادان معارف حول محور بررسي سياست هاي جمعيتي . . .
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۲۰

به ميزبانی دانشگاه فرهنگيان استان قزوین برگزار شد : ; ; نشست کشوری گفتگوی ماه ( هم
اندیشی استادان معارف کل کشور )

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان قزوين ، روز سه شنبه مورخ ۲8 مرداد ماه ۱۳۹۹ ، نشست کشوري
استادان معارف حول محور بررسي سياست هاي جمعيتي . . .

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۲۰

به ميزبانی دانشگاه فرهنگيان استان قزوین برگزار شد : ; ; نشست کشوری گفتگوی ماه ( هم
اندیشی استادان معارف کل کشور )

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان قزوين ، روز سه شنبه مورخ ۲8 مرداد ماه ۱۳۹۹ ، نشست کشوري
استادان معارف حول محور بررسي سياست هاي جمعيتي . . .

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۲:۲۱

به کارگيری 13۷ هزار معلم حق التدریس در سال تحصيلی جدید

مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش :
به کارگيري ۱۳۷ هزار معلم حق التدريس در سال تحصيلي جديد

مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش گفت : براي جبران کسري معلمان در سال تحصيلي پيش رو بيش از ۱۳۷ هزار
معلم حق التدريس آزاد و شاغل به کارگيري خواهند شد.

به گزارش بازارکار ، علي باقرزاده در مصاحبه اختصاصي با خبرنگار خبرگزاري صدا و سيما از بکارگيري معاونان مدارس
به جاي معلمان خبرداد و افزود : امسال ۱۰ هزار نفر از معاونان مدارس نيز بايد علاوه بر معاونت تدريس هم داشته

باشند.
وي گفت : براساس اعلام مرکز برنامه ريزي نيروي انساني آموزش و پرورش امسال با کمبود ۱۹۷ هزار معلم روبرو
هستيم که ۶۰ هزار نفر از اين کمبود با تبديل وضعيت نيرو هاي حق التدريسي و مربيان پيش دبستاني و استخدام

دانش آموختگان دانشگاه فرهنگيان و شهيدرجايي و ساير دانشگاه ها تأمين خواهد شد.
آقاي باقرزاده افزود : بقيه کسري معلمان را از بکارگيري نيرو هاي حق التدريس و تدريس معاونان مدارس جبران

خواهيم کرد.
وي به شبکه آموزش دانش آموزي « شاد » اشاره کرد و گفت : آموزش رسمي در مدارس تنها بايد از طريق اين شبکه
انجام گيرد و طبق هماهنگي هاي انجام شده سرعت اين شبکه بسيار بالا رفته است و هزينه اينترنت دانش آموزان در

زمان استفاده از آن يک سوم شبکه هاي اجتماعي ديگر خواهد بود.
مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش خاطرنشان کرد : مؤسسات آموزشي خصوصي حق حضور در شبکه آموزش دانش

آموزي براي تبليغ را ندارند.
آقاي باقرزاده افزود : بخشنامه اي به مدارس ارسال کرده ايم که براساس آن شورا هاي مدارس موظفند دانش آموزان را
در مناطق سفيد و زرد بر مبناي مساحت کلاس و تعداد معلمان تقسيم بندي و به صورت يک روز در ميان و يا نوبت

صبح و عصر زمان بندي کنند.

یکشنبه 2 شهریور ماه 1399

۴۴



وي تأکيد کرد : دانش آموزان در کلاس هاي حضوري بايد حداقل يک متر و نيم از يکديگر فاصله داشته باشند بنابراين
دانش آموزان در کلاس هاي پرجمعيت به دو يا سه گروه تقسيم شده تا فاصله گذاري حتما رعايت شود.

آقاي باقرزاده تصريح کرد : ۲۷ هزار مدرسه در کشور داريم که تعداد دانش آموزان آن کمتر از ۳۵ نفر است و آموزش در
اين مدارس به صورت حضوري و با رعايت شيوه نامه هاي بهداشتي خواهد بود.

وي ادامه داد : براي دانش آموزاني که به تلويزيون و شبکه آموزش دانش آموزي « شاد » دسترسي ندارند راهبران
آموزشي درنظر گرفته ايم که هفته اي يکبار در منزل اين دانش آموزان حاضر شده و به آن ها آموزش خواهند داد.

مدير کل دفتر وزارتي آموزش و پرورش يادآور شد : گذراندن دوره پيش دبستاني براي دانش آموزان اختياري است و
هيچ مدرسه اي نمي تواند دانش آموزان را به ثبت نام در اين مراکز الزام کند و خانواده ها باتوجه به شرايط کرونايي مي

توانند آموزش هاي لازم را از مدرسه فراگرفته و به فرزند خود منتقل کنند.

۲ شهريور ۱۳۹۹ ۱۲ : ۲۱
چاپ | ارسال به ديگران
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شرکت 12000 طلبه در آزمون استخدامی آموزش و پرورش

دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و پرورش اعلام کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون
استخدامي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲
هزار طلبه در آزمون شرکت و در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين نوشته شرکت ۱۲۰۰۰ طلبه در آزمون استخدامي آموزش

و پرورش اولين بار در moallemirani.com پديدار شد.

دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و پرورش اعلام کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون
استخدامي ماده ۲8 اساسنامه دانشگاه فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲

هزار طلبه در آزمون شرکت و در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.
به گزارش ايسنا ، عليرضا حاجيان زاده عملکرد اين ستاد در نخستين سال از برنامه ۵ ساله همکاري بين حوزه هاي

علميه و آموزش وپرورش را تشريح کرد.
وي با بيان اينکه برنامه ۵ ساله همکاريها حاصل بيش از يک دهه فعاليت اين دو دستگاه بوده است گفت : مقدمات
برنامه پنج ساله در سال ۹۷ از جمله مطالعات اوليه ، نيازسنجي و احصا خواسته هاي آموزش و پرورش از حوزه هاي
علميه انجام و در ابتداي سال ۹8 تصويب شد و سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 اولين برش ساليانه آن جهت اجرا به بخش هاي

ذيربط حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش ابلاغ شد.
دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و پرورش ادامه داد : برنامه داراي ۵ عنوان کلي و ۵۲ زيرفعاليت مي باشد
که عناوين کلي و زير فعاليت هاي آن عبارتند از : سياست گذاري ، مديريت و برنامه ريزي براي ارتقا و گسترش
همکاري حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش از جمله توسعه کمي و ارتقاي کيفي مدارس وابسته به حوزه هاي علميه

بوده و تاکنون 8 مدرسه علوم معارف اسلامي توسط حوزه علميه ايجاد شده است.
حاجيان زاده خاطرنشان کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون استخدامي ماده ۲8 اساسنامه
دانشگاه فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲ هزار طلبه در آزمون شرکت و

در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.
مشاور عالي وزيرآموزش و پرورش گفت : در جلسات کارشناسي امکان بکارگيري حدود ۳ هزار روحاني براي تدريس در
مدارس آموزش و پرورش فراهم شده است و اميد واريم در سال تحصيلي ۱۴۰۰ - ۱۳۹۹ بخشي از افراد که عمدتا در

روستاها و مناطق کمتر توسعه يافته حضور دارند به بدنه آموزش و پرورش بپيوندند.
دبير ستاد همکاريها در بخش ديگري از سخنان خود اظهار کرد : آموزش و برنامه درسي با استفاده از ظرفيت حوزه هاي
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علميه از ديگر برنامه هاي سال اول برنامه پنجساله بوده که در اين خصوص نقد و بررسي و اعتبار بخشي کتب درسي در
حال انجام است و مقدمات ارتباط صاحب نظران حوزه علميه با گروه هاي برنامه ريزي درسي و تاليف کتب درسي نيز
فراهم شده است . همچنين جذب ، آموزش ، توانمند سازي و ارتقاي منابع انساني از جمله برنامه هايي است که مي
توان به مواردي چون جذب طلاب در قالب خريد خدمات آموزشي نام برد که در سال تحصيلي آينده ادارات کل آموزش
و پرورش مي توانند بر اساس نياز و در چارچوب ضوابط از ظرفيت طلاب مستقر در مناطق محروم و روستايي در امور

آموزشي و تربيتي بهره مند شوند.
حاجيان زاده به ارتقاي کيفي و کمي طلاب وظيفه در آموزش و پرورش اشاره کرد و گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8
سهميه ۷۰۰ نفر طلاب وظيفه تکميل شد و مقدمات جذب و بکارگيري ۲ هزار نفر در سال تحصيلي آينده فراهم شده

است و براي انجام صحيح و کيفي اين امر طرح جامع جذب و بکارگيري طلاب وظيفه تدوين و به جريان افتاده است.
وي افزود : با توجه به اين که تعداد ۴۵۰۰ نفر از نيروهاي شاغل در آموزش و پرورش با مدرک تحصيلات حوزوي به
عنوان معلم رسمي فعاليت دارند استفاده از اين ظرفيت در حوزه تربيت ديني به عنوان يکي از منابع ماندگار محسوب
مي شود لذا براي ارتقاي توانمندي هاي اين مجموعه از همکاران ، دوره آموزشي متناسب با نيازهاي روز حوزه تربيتي

براي آنان تدارک و اجرا مي شود.
دبير ستاد همکاريها در اين خصوص به تدوين اساسنامه کانون روحانيون شاغل در استان ها اشاره کرد.

مشاور عالي وزير در ادامه گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 برنامه هاي متعددي براي ارتقا توانمندي هاي معلمان ،
کارشناسان و اعضاي کميته هاي همکاري انجام گرفته از جمله تعريف دوره آموزشي مقدماتي « مهارت برگزاري جلسات

گفتمان ديني و پاسخ گويي به شبهات ديني و اعتقادي » است که همکاران ما در اين دوره ها شرکت کردند.
وي برگزاري ۳8۰۰ نشست علمي تخصصي معارف اهل بيت عليهم السلام و نيز برگزاري دوره معارف مهدوي به صورت

مجازي براي همکاران فرهنگي را از ديگر برنامه هاي اجرا شده در سال نخست برنامه پنج ساله همکاريها دانست.
حاجيان زاده همچنين شرکت ۳ هزار نفر از مبلغان فعال در آموزش وپرورش در دوره هاي آموزشي که توسط حوزه هاي
علميه براي ايشان برگزار شد و نيز برگزاري حدود ۲۰ هزار دوره آموزشي در مدارس براي اوليا دانش آموزان با موضوع

سبک زندگي اسلامي بويژه حجاب و عفاف را از فعاليت هاي اين ستاد دانست.
وي با بيان اينکه پژوهش در حوزه همکاري ها از ديگر فعاليت هاي سال نخست برنامه پنج ساله است افزود : تاسيس
“مرکز پژوهشي تعليم وتربيت ويژه همکاري حوزه هاي علميه و آموزش و پرورش” و تشکيل هيئت هاي انديشه ورز با
حضور انديشمندان و صاحب نظران حوزه علميه و برگزاري کرسي هاي نظريه پردازي تعليم و تربيت از برنامه هاي

شاخص در اين بخش است که زيرساخت ها و مقدمات آن طي شده است.
مشاورعالي وزير در ادامه به ديگر برنامه ها و فعاليت هاي ستاد همکاريها اشاره کرد و گفت : در بحث تبليغ و امور
تربيتي - فرهنگي ، به منظور حضور نظامند طلاب در مدارس ماده واحده طرح تربيتي امين در حال طي فرآيند قانوني از
جمله بررسي و تصويب در صحن علني شوراي عالي آموزش و پرورش مي باشد ، اعزام حدود ۳۰ هزار مبلغ به مدارس
دوره هاي مختلف تحصيلي ، و حضور ۴ هزار طلبه به صورت تمام وقت در مدارس محقق شده است ، همچنين فعاليت
هاي متعددي براي شناسايي و جذب دانش آموزان علاقمند به رشته علوم و معارف اسلامي انجام گرفته از جمله فعال
شدن حوزه هاي علميه براي مشارکت در تشکيل اين مدارس ، ايجاد حساسيت نسبت به کيفيت بخشي برنامه درسي و

محتواي آموزشي اين رشته در آموزش وپرورش ، احصا آمار داوطلبين اين رشته از سامانه هاي مرتبط.
وي افزود : در برنامه سال تعداد ۳۰۰ هزار نفر ازدانش آموزان با هدف آشنايي با سبک زندگي اسلامي با علما و فضلاي
حوزه هاي علميه نشست هاي صميمانه برگزار مي کنند و اين مهمبا هدف آشنايي دانش آموزان پايه نهم و دوازدهم با

نظام آموزشي حوزه هاي علميه که در آستانه انتخاب مسير تحصيلي و شغلي خود هستند اجرا شده است.
به گزارش پايگاه اطلاع رساني وزارت آموزش و پرورش ، مشاورعالي وزير و دبير ستاد همکاريها در خصوص پيوند مسجد
و مدرسه گفت : مسجد و مدرسه به عنوان پايگاه محلي در تحقق اهداف و آرمان هاي انقلاب اسلامي براي هم افزايي و
ارتقا کارايي و بهره وري خود نياز به هماهنگي و همکاري دارند اين برنامه بدنبال آن است تا ائمه جماعات مساجد در
فعاليت هاي خود براي نوجوانان و جوانان نگاه ويژه اي داشته و بسترسازي مناسبي براي جذب آنان به مساجد داشته
باشند و در سال ۹۹ - ۹8بيست هزار مسجد هدف گذاري شده بود که البته تعطيلي مساجد و مدارس در نيمه دوم سال

تحصيلي موجب توقف اين مهم شد ولي زمينه را براي سال هاي آينده آماده کرده است.
حاجيان زاده در پايان افزود : ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت و معلم که از اهداف سند تحول بنيادين مي باشد ، نيازمند
همکاري همه دستگاه هاي فرهنگي بخصوص حوزه هاي علميه ، سازمان ها و موسسات پژوهشي و تبليغي حوزوي ،
مساجد به عنوان گسترده ترين کانون هاي ديني ، تشکل هاي دانش آموزان مومن و انقلابي و رسانه ها مي باشد که به
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طور مستقيم و غيرمستقيم باعث تقويت اين جايگاه در جامعه خواهند شد.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۳:۲۴

اعزام 30 هزار مبلغ به مدارس دوره های مختلف تحصيلی

دبير ستاد همکاري هاي حوزه علميه و آموزش و پرورش گفت : ۳۰ هزار مبلغ به مدارس دوره هاي مختلف تحصيلي
اعزام شدند.

به گزارش خبرگزاري مهر ، عليرضا حاجيان زاده مشاور عالي وزير و دبير ستاد همکاريهاي حوزه علميه و آموزش و
پرورش در گفتگو با خبرنگاران روند اجرايي شدن نخستين سال از برنامه ۵ ساله همکاريهاي حوزه و آموزش و پرورش را
تشريح کرد و گفت : برنامه ۵ ساله همکاريها حاصل بيش از يک دهه فعاليت اين دو دستگاه بوده است . مقدمات برنامه
پنج ساله در سال ۹۷ از جمله مطالعات اوليه ، نيازسنجي و احصا خواسته هاي آموزش و پرورش از حوزه هاي علميه
انجام و در ابتداي سال ۹8 تصويب شد و سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 اولين برش ساليانه آن جهت اجرا به بخش هاي ذيربط

حوزه هاي علميه و آموزش وپرورش ابلاغ شد.
مشاور عالي وزير آموزش و پرورش گفت : برنامه داراي ۵ عنوان کلي و ۵۲ زير فعاليت مي باشد که عناوين کلي و زير
فعاليت هاي آن عبارتند از : سياست گذاري ، مديريت و برنامه ريزي براي ارتقا و گسترش همکاري حوزه هاي علميه و
آموزش وپرورش از جمله توسعه کمي و ارتقاي کيفي مدارس وابسته به حوزه هاي علميه بوده و تاکنون 8 مدرسه علوم

معارف اسلامي توسط حوزه علميه ايجاد شده است.
حاجيان زاده خاطرنشان کرد : با پيگيري هاي متعدد زمينه شرکت طلاب در آزمون استخدامي ماده ۲8 اساسنامه
دانشگاه فرهنگيان از سه رشته به 8 رشته ارتقا يافته و در سال تحصيلي جاري بيش از ۱۲ هزار طلبه در آزمون

استخدامي آموزش و پرورش شرکت و در نهايت تعداد ۴۴۳ نفر از اين طريق جذب آموزش و پرورش مي شوند.
وي گفت : در جلسات کارشناسي امکان بکارگيري حدود ۳ هزار روحاني براي تدريس در مدارس آموزش و پرورش
فراهم شده است و اميدواريم در سال تحصيلي ۱۴۰۰ - ۱۳۹۹ بخشي از افراد که عمدتاً در روستاها و مناطق کمتر

توسعه يافته حضور دارند به بدنه آموزش و پرورش بپيوندند.
آموزش و برنامه درسي با استفاده از ظرفيت حوزه هاي علميه

دبير ستاد همکاريها در بخش ديگري از سخنان خود گفت : آموزش و برنامه درسي با استفاده از ظرفيت حوزه هاي
علميه از ديگر برنامه هاي سال اول برنامه پنج ساله بوده است که در اين خصوص نقد و بررسي و اعتبار بخشي کتب
درسي در حال انجام مي باشد و مقدمات ارتباط صاحب نظران حوزه علميه با گروه هاي برنامه ريزي درسي و تأليف کتب
درسي نيز فراهم شده است . جذب ، آموزش ، توانمند سازي و ارتقاي منابع انساني از جمله برنامه هاي اين ستاد در

سال جاري بوده است.
مشاور عالي وزير آموزش و پرورش افزود : در خصوص جذب منابع انساني مي توان به مواردي چون ؛ جذب طلاب در
قالب خريد خدمات آموزشي نام برد که در سال تحصيلي آينده ادارات کل آموزش و پرورش مي توانند بر اساس نياز و در

چارچوب ضوابط از ظرفيت طلاب مستقر در مناطق محروم و روستايي در امور آموزشي و تربيتي بهره مند شوند.
حاجيان زاده به ارتقاي کيفي و کمي طلاب وظيفه در آموزش و پرورش اشاره کرد و گفت : در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8
سهميه ۷۰۰ نفر طلاب وظيفه تکميل شد و مقدمات جذب و بکارگيري ۲ هزار نفر در سال تحصيلي آينده فراهم شده

است و براي انجام صحيح و کيفي اين امر طرح جامع جذب و به کارگيري طلاب وظيفه تدوين و به جريان افتاده است.
وي افزود : با توجه به اينکه تعداد ۴۵۰۰ نفر از نيروهاي شاغل در آموزش و پرورش با مدرک تحصيلات حوزوي به
عنوان معلم رسمي فعاليت دارند استفاده از اين ظرفيت در حوزه تربيت ديني به عنوان يکي از منابع ماندگار محسوب
مي شود ، لذا براي ارتقاي توانمندي هاي اين مجموعه از همکاران ، دوره آموزشي متناسب با نيازهاي روز حوزه تربيتي

براي آنان تدارک و اجرا مي شود.
ارتقا توانمندي هاي معلمان
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دبير ستاد همکاريها در اين خصوص به تدوين اساسنامه کانون روحانيون شاغل در استان ها اشاره کرد و افزود : در سال
تحصيلي ۹۹ - ۹8 برنامه هاي متعددي براي ارتقا توانمندي هاي معلمان ، کارشناسان و اعضاي کميته هاي همکاري
انجام گرفته از جمله تعريف دوره آموزشي مقدماتي « مهارت برگزاري جلسات گفتمان ديني و پاسخ گويي به شبهات

ديني و اعتقادي » است که همکاران ما در اين دوره ها شرکت کردند.
وي برگزاري ۳8۰۰ نشست علمي تخصصي معارف اهل بيت ( عليهم السلام ) و نيز برگزاري دوره معارف مهدوي به
صورت مجازي براي همکاران فرهنگي را از ديگر برنامه هاي اجرا شده در سال نخست برنامه پنج ساله همکاري ها

دانست.
حاجيان زاده همچنين شرکت ۳ هزار نفر از مبلغان فعال در آموزش وپرورش در دوره هاي آموزشي که توسط حوزه هاي
علميه براي ايشان برگزار شد و نيز برگزاري حدود ۲۰ هزار دوره آموزشي در مدارس براي اوليا دانش آموزان با موضوع

سبک زندگي اسلامي بويژه حجاب و عفاف را از فعاليت هاي اين ستاد دانست.
پژوهش در حوزه همکاري ها

وي با بيان اينکه پژوهش در حوزه همکاري ها از ديگر فعاليت هاي سال نخست برنامه پنج ساله مي باشد افزود :
تأسيس مرکز پژوهشي تعليم و تربيت ويژه همکاري حوزه هاي علميه و آموزش و پرورش و تشکيل هيئت هاي انديشه
ورز با حضور انديشمندان و صاحب نظران حوزه علميه و برگزاري کرسي هاي نظريه پردازي تعليم و تربيت از برنامه هاي

شاخص در اين بخش است که زيرساخت ها و مقدمات آن طي شده است.
تبليغ و امور تربيتي ، فرهنگي

مشاورعالي وزير در ادامه به ديگر برنامه ها و فعاليت هاي ستاد همکاريها اشاره کرد و بيان داشت : در بحث تبليغ و امور
تربيتي - فرهنگي ، به منظور حضور نظام مند طلاب در مدارس ماده واحده طرح تربيتي امين در حال طي فرآيند قانوني
از جمله بررسي و تصويب در صحن علني شوراي عالي آموزش و پرورش مي باشد ، اعزام حدود ۳۰ هزار مبلغ به مدارس
دوره هاي مختلف تحصيلي ، و حضور ۴ هزار طلبه به صورت تمام وقت در مدارس محقق شده است ، همچنين فعاليت
هاي متعددي براي شناسايي و جذب دانش آموزان علاقه مند به رشته علوم و معارف اسلامي انجام گرفته از جمله فعال
شدن حوزه هاي علميه براي مشارکت در تشکيل اين مدارس ، ايجاد حساسيت نسبت به کيفيت بخشي برنامه درسي و

محتواي آموزشي اين رشته در آموزش وپرورش ، احصا آمار داوطلبين اين رشته از سامانه هاي مرتبط.
وي افزود : در برنامه سال تعداد ۳۰۰ هزار نفر از دانش آموزان با هدف آشنايي با سبک زندگي اسلامي با علما و فضلاي
حوزه هاي علميه نشست هاي صميمانه برگزار مي کنند و اين مهم با هدف آشنايي دانش آموزان پايه نهم و دوازدهم با

نظام آموزشي حوزه هاي علميه که در آستانه انتخاب مسير تحصيلي و شغلي خود هستند اجرا شده است.
مسجد و مدرسه

مشاور عالي وزير و دبير ستاد همکاريها در خصوص پيوند مسجد و مدرسه گفت : مسجد و مدرسه ب عنوان پايگاه محلي
در تحقق اهداف و آرمان هاي انقلاب اسلامي براي هم افزايي و ارتقا کارايي و بهره وري خود نياز به هماهنگي و همکاري
دارند اين برنامه به دنبال آن است تا ائمه جماعات مساجد در فعاليت هاي خود براي نوجوانان و جوانان نگاه ويژه اي
داشته و بسترسازي مناسبي براي جذب آنان به مساجد داشته باشند و در سال ۹۹ - ۹8 بيست هزار مسجد هدف گذاري
شده بود که البته تعطيلي مساجد و مدارس در نيمه دوم سال تحصيلي موجب توقف اين مهم شد ولي زمينه را براي

سال هاي آينده آماده کرده است.
ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت

حاجيان زاده در پايان سخنانش گفت : ارتقاي جايگاه تعليم و تربيت و معلم که از اهداف سند تحول بنيادين مي باشد ،
نيازمند همکاري همه دستگاه هاي فرهنگي به خصوص حوزه هاي علميه ، سازمان ها و مؤسسات پژوهشي و تبليغي
حوزوي ، مساجد به عنوان گسترده ترين کانون هاي ديني ، تشکل هاي دانش آموزان مؤمن و انقلابي و رسانه ها مي

باشد که به طور مستقيم و غيرمستقيم باعث تقويت اين جايگاه در جامعه خواهند شد.
کد خبر ۵۰۰۵۱8۲
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۴:۰۰

وضعيت نابسامان هيئت علمی های دانشگاه فرهنگيان / اختصاص 400 سهميه جذب هيئت علمی
چه شد ؟

طاهر روشندل، معاون آموزشي و تحصيلات تکميلي دانشگاه فرهنگيان گفت: نسبت استاد به دانشجو در دانشگاه
فرهنگيان يک به 8۱ است و تا سال ۱۴۰۴ حدود 8۰ درصد از مدرسين سابق تربيت معلم نيز بازنشسته ميشوند.

گروه دانشگاه خبرگزاري دانشجو- فاطمه قره داغي؛ بخش اعظمي از ارزش و اعتبار هر دانشگاه وابسته به کيفيت اساتيد
وهيئت علميهاي آن است. خصوصا اگر آن دانشگاه از چنان اهميتي برخوردار باشد که رهبر انقلاب شخصا به آنجا برود
و به وضوح درخصوص ضعف و کمبود اساتيد و هيئت علميهاي آن بگويد و درخواست اهتمام ويژه مسئولين دخيل در
اين امر را داشته باشد. دانشگاه فرهنگيان دانشگاهي است که وظيفه تامين و تربيت معلماني را دارد که تربيت نسل

آينده کشورمان را برعهده دارند و بي شک سهم عظيمي از تحول کشور را عهده دار هستند.

طي صحبتهايي که با برخي از دانشجويان اين دانشگاه داشتيم، علي رغم وجود مسائل و مشکلات صنفي و رفاهي
بسيار، شکايت و گله عده کثيري از آنان سطح علمي وآموزشي پايين برخي اساتيد اين دانشگاه بود. ضعفي که باعث
دلسردي دانشجويان و همچنين عدم رشد علمي و مهارتي لازم براي معلمي کردن در آينده ميشود. دانشگاه فرهنگيان
هم اکنون با کمبود شديد هيئت علمي مواجه است و با توجه به ماهيت دانشگاه، بهبود اين وضعيت وابسته به هماهنگي
و همکاري نهادهاي مختلف ميباشد. البته اينطور به نظر ميرسد که دانشگاه نيز بايد تغييراتي در آئين نامه جذب هيئت

علمي ايجاد کند تا بتواند در راستاي رسالت خود به درستي گام بردارد.

شرايط هيئت علميهاي اين دانشگاه با ساير دانشگاهها متفاوت است. برخي از هيئت علميها همان مدرسين سابق
تربيت معلم هستند که طبق مصوبات هيات امنا بايد تطبيق وضعيت شده و هيئت علمي رسمي اين دانشگاه ميشدند.
در اين بين تعدادي اين مرحله را سپري کردند، ولي حکم تعدادي ديگر ممهور به مهر وزارت علوم نشد و به دلايل
متفاوت مورد تاييد وزارت علوم قرار نگرفتند. اين افراد تحت عنوان هيئت علمي داخلي و در واقع بر اساس آئين نامه
کارکنان عادي مشغول به فعاليت هستند. ساير هيئت علميها نيز طي فراخوانهاي ساليان اخير جذب دانشگاه فرهنگيان
شده اند. در اين راستا به گفتگو با طاهر روشندل، معاون آموزشي و تحصيلات تکميلي دانشگاه فرهنگيان پيرامون هيئت

علميهاي دانشگاه فرهنگيان پرداختيم.

خبرگزاري دانشجو: با توجه به آمار و مصاحبههاي موجود، دانشگاه فرهنگيان خبر از 8۲۰ هيئت علمي داده است. با
تاکيد برمتفاوت بودن شرايط هيئت علميهاي کنوني اين دانشگاه، چه تعداد از اين افراد به صورت رسمي مشغول به

فعاليت هستند؟
دانشگاه فرهنگيان دانشگاه نوپايي است و از همان ابتدا يک سري مسائل بنيادين در حوزه هيئت علمي داشته است.
درخصوص سوال شما مبني بر تعداد هيئت علمي هاي کنوني بايد بگويم که بستگي دارد مبناي تعريف ما چه باشد.
هيئت علميهايي که مورد تاييد وزارت علوم باشند، 8۲۰ عدد نيست. تقريبا نصف اين هيئت علميها يعني ۴۰۰ نفر
ممهور به مهر وزارت علوم نشده اند و تحت عنوان هيئت علمي داخلي مشغول به فعاليت اند. از اين تعداد حدود ۲۵۰ نفر

نيز در سنوات اخير از سوي فراخوانها جذب شده اند و مابقي تطبيقي هستند.

منتشر نشود//////وضعيت نا به سامان هيئت علميهاي دانشگاه فرهنگيان/ اختصاص ۴۰۰ سهميه جذب هيئت علمي چه
شد؟

خبرگزاري دانشجو: گويا تعداد زيادي از هيئت علميهاي تطبيقي و داخلي و يا همان مدرسين سابق دانشگاه فرهنگيان
تاسال ۱۴۰۴ بازنشسته خواهد شد. با توجه به اين موضوع دانشگاه در چندسال آينده با يک بحران جدي روبه روخواهد
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شد. با اين بحران چه خواهيد کرد؟
بله درسته. درحال حاضر نسبت استاد به دانشجو در دانشگاه فرهنگيان يک به 8۱ است که نامطلوب بوده و با استانداردها
فاصله داريم. ميتوان گفت تا سال ۱۴۰۴ حدود 8۰ درصد از اين اساتيد نيز بازنشسته ميشوند. البته دانشگاه از اين
بزرگواران يک تعهد ۱۰ ساله براي مرتفع شدن نيازهاي دانشگاه گرفته است که البته يک طرفه ميباشد. بايد بگويم که
به صورت کلي يک آئيين نامه براي اعضاي هيئت علمي و يک آئين نامه براي اعضاي غيرهيئت علمي وجود دارد. افرادي
که ممهور شده اند اگر استاديار بمانند و ارتقا پيدا نکنند با ۳۰ سال سابقه بازنشسته ميشوند؛ اما اگر به مرتبه بالاتر ارتقا
پيدا کنند تا ۷۰ سالگي ميتوانند در خدمت دانشگاه باشند. اما به صورت کلي ما سعي داريم بازنشستگي اين افراد را

تمديد کنيم، ولي با توجه به قوانيني که براي بازنشستگي وجود دارد، معلوم نيست موفق به انجام اين کار شويم يا خير.

خبرگزاري دانشجو: علت کمبود شديد هيئت علمي در دانشگاه فرهنگيان را چه ميدانيد؟ نتيجه اختصاص ۴۰۰ سهميه
براي جذب هيئت علمي چه شد؟

با توجه به تشريف فرمايي مقام معظم رهبري به دانشگاه فرهنگان و وضعيت نا به سامان هيئت علميها و اساتيد؛ در
سال ۹۷ يک مصوبهاي درهيات امناي دانشگاه مبني براختصاص ۴۰۰ رديف هيئت علمي مصوب شد. قرار بر اين بود که
با همکاري سازمان امور استخدامي و وزارت علوم اين اتفاق رقم بخورد که متاسفانه در عمل اين همکاري به خوبي
صورت نگرفت و اين مسئله متوقف ماند. مسئلهي ديگر محدوديت بودجهاي و مشکلاتي در تامين اعتبار بود که مزيد بر
علت شد. از طرفي دانشگاه در اين سالها جذب حداکثري داشته است و روند جذب هيئت علمي نيز زمان بر است و اگر
هم اکنون نيز اين رديف اختصاص پيدا کند، حدود دوسال زمان ميبرد. به صورت کلي اين مسائل منجر به عدم تعادل

نسبت هيئت علمي به دانشجو شده است.

خبرگزاري دانشجو: به صورت کلي وزارت علوم چه مقدار سهميه براي دانشگاه فرهنگيان در نظر گرفته است و در هر
فراخوان دانشگاه موفق به جذب چه تعداد هيئت علمي ميشود؟

هر فراخوان ۵۰ نفر که در سال ميشود ۱۰۰ نفر. از تعداد سهميه موجود در هرسال حدود ۱۰ الي ۱۵ درصد شکاف
جذب داريم و رديفهاي باقي مانده در فراخوان بعدي جذب ميشوند.

منتشر نشود//////وضعيت نا به سامان هيئت علميهاي دانشگاه فرهنگيان/ اختصاص ۴۰۰ سهميه جذب هيئت علمي چه
شد؟

خبرگزاري دانشجو: دانشگاه فرهنگيان از وزارت علوم به خاطر عدم اختصاص سهميه کافي گله دارد؛ اين درحالي است
که در هر فراخوان همان مقدار را نيزجذب نميکند. چرا سرعت عمل دانشگاه براي جذب هيئت علمي پايين است؟ با
توجه به شنيده ها، برخي از متقاضيان بالامرتبه به دليل سرعت عمل پايين انصراف داده و به سرعت جذب ديگر
دانشگاهها ميشوند؛ چراکه دانشگاههاي ديگر اقدامات لازم را انجام داده و استاد به کلاس ميرود و بلافاصله پس از

اختصاص رديف روند هيئت علمي شدن را تکميل ميکند.

حقيقت اين است که بخشي از سرعت عمل مربوط به دانشگاه است. با توجه به ماهيت خاص دانشگاه و حاکميتي و
ارزشي بودن آن، فرايندهاي مربوط به صلاحيتهاي عمومي، استعلامهاي مختلف و... زمان بر بوده و محدوديت ايجاد
ميکند. اين در حالي است که در دانشگاههاي ديگر اين محدوديتها وجود ندارد. در جذب دانشجو هم به همين شکل
است. مصاحبه و گزينش و... زمان بر است. در حال حاضر پروندههايي از سال ۹۷ مانده است که هنوز صلاحيتهاي
عمومي و... متقاضيان استعلام نشده است. البته به لحاظ زماني در ديگر دانشگاهها نيز همين مقدار زمان ميبرد. بنده

هيئت علمي دانشگاه تهران هستم، آنجا نيز همينطور زمان بر است.

خبرگزاري دانشجو: درحال حاضر با توجه به بحران کمبود هيئت علمي و اورژانسي بودن اين مسئله، چه تدابيري
انديشيده شده است؟
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کميسيون دائمي هيئت امنا اخيرا طرحي را تصويب کرده است که طبق آن بتوانيم آئين نامه مدرسي را احيا کنيم. به
اين معني که بتوانيم با درنظر گرفتن حقوق مادي و معنوي، از ظرفيت افرادي که امکان تطبيق وضعيت برايشان وجود

ندارد، استفاده کنيم.

بخش ديگري در اين آئين نامه مربوط به مامورين آموزشي ميباشد. قصد بر اين است که طي يک فرايندي افرادي که
صلاحيتهاي لازم را دارند از آموزش و پرورش به دانشگاه فرهنگيان منتقل کنيم. البته اين افراد هيئت علمي نميشوند،
ولي از آنجايي که دانشگاه فرهنگيان دانشگاه ماموريت محوري است و آموزش نسبت به پژوهش از اهميت بيشتري

برخوردار است؛ با استفاده ازاين مدرسين توانمند که تجربه معلمي را دارند؛ ميتوانيم نيازهاي خود را مرتفع کنيم.

منتشر نشود//////وضعيت نا به سامان هيئت علميهاي دانشگاه فرهنگيان/ اختصاص ۴۰۰ سهميه جذب هيئت علمي چه
شد؟

به عنوان راه حل سوم؛ در اين آئين نامه بخشي هم وجود دارد تحت عنوان افرادي که جزو کارکنان دانشگاه هستند و
مدرک دکتري از دانشگاههاي معتبر را دارند، ولي شرايط تبديل کارشناس به هيئت علمي را ندارند. دانشگاه با اخذ تعهد
از اين افراد، آنان را به عنوان کادر آموزشي براي گذر از اين مرحله به کار بگيرد، زيرا پس از چند سال هم نياز آموزش و
پرورش فروکش ميکند. منتها با اين تعهد که هرموقع که نياز دانشگاه مرتفع شد آنها برگردند و در پست اداريشان

مشغول به کار شوند.

از سوي ديگر ما پييگير اختصاص ۴۰۰ رديف هيئت علمي نيز هستيم تا ان شاالله محقق شود. راه حل نهايي هم بحث
انتقال از دانشگاههاي ديگر است که اين مدت تعدادي از طريق جذب شده اند.

خبرگزاري دانشجو: با توجه به طرح ۱۰۰۳۱ و امکان تغيير ساختار دانشگاه که از سوي رئيس دانشگاه ارائه شده است؛
همچنين با توجه به اينکه در حال حاضر آمايش رشتهاي درستي صورت نگرفته است؛ وضعيت هيئت علميهايي که به

تازگي جذب ميشوند چه خواهد شد؟
طرح ۱۰۰۳۱ يک برنامه ايده آل است و تا اجراي آن فاصله داريم. اما در صورت اجرا شدن اين طرح نيز براي هيئت
علميها مشکلي وجو ندارد و فقط ساختار تغيير ميکند و در اين حد است که هيئت علميها از شهرستانها به مرکز

استانها منتقل ميشوند.

منتشر نشود//////وضعيت نا به سامان هيئت علميهاي دانشگاه فرهنگيان/ اختصاص ۴۰۰ سهميه جذب هيئت علمي چه
شد؟

خبرگزاري دانشجو: با توجه به عدم ثبات نيازهاي آموزش و پرورش مبني بر پذيرش نيرو، چه مقدار هيئت علمي براي
آينده دانشگاه برآورد شده است؟

بر اساس مطالعاتي که انجام داده ايم؛ برآورد ما ۲۰8۰ هيئت علمي تا سال ۱۴۰۴ ميباشد که به يک پايداري برسيم.
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۵:۳۱

دانشجوی دانشگاه فرهنگيان برنده جایزه جشنواره ملی « رویش » شد

تهران ( پانا ) - دانشجومعلم پرديس رسالت سيستان و بلوچستان برگزيده رشته صنايع دستي شد.

تهران ( پانا ) - دانشجومعلم پرديس رسالت سيستان و بلوچستان برگزيده رشته صنايع دستي شد.
به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، جشنواره رويش به صورت ساليانه و به عنوان تجلي توانمندي ها و اقدامات
کانون هاي فرهنگي ، هنري ، ديني و اجتماعي دانشگاه هاي سراسر کشور از سوي وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري

برگزار مي شود.
آيين اختتاميه هشتمين جشنواره ملي رويش بعدازظهر دوشنبه ، بيست و هفتم مرداد با حضور غلامي وزير علوم
تحقيقات و فناوري ، همچنين معصومه ابتکار معاون رئيس جمهور در امور زنان و خانواده ، به صورت مجازي در دانشگاه

شهيد بهشتي برگزار شد.
8۷ دانشگاه و ۵۳8۰ کانون فرهنگي ، هنري ، ديني و اجتماعي در اين دوره از جشنواره مشارکت داشتند . ۱۶۴۰۰
فعاليت و اثر از سوي دانشجويان به اين دوره جشنواره ارسال شد . بيش از ۷۰۰ ايده در اين دوره ثبت شد و در بخش

چهره هاي فعال کانون هاي دانشگاهي ، 8۰ نفر خود را نامزد کردند.
هنر « بلوچ دوزي خانم امينه آزادي » از دانشجومعلمان پرديس رسالت استان سيستان و بلوچستان بعنوان اثر برگزيده

رشته صنايع دستي انتخاب شد.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۵:۴۳

مسئولان برای رفع مشکلات معلمان برنامه ریزی کنند

رئيس کميسيون امور داخلي کشور و شوراهاي مجلس شوراي اسلامي با تاکيد بر رفع گلايه هاي معلمان گفت :
مسئولان براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي کنند.

به گزارش خبرنگار خبرگزاري شبستان از يزد ، « محمدصالح جوکار » در ديدار با رئيس دانشگاه فرهنگيان استان يزد با
اشاره به اينکه آموزش و پرورش در جامعه از اهميت بسيار بالايي برخوردار است اظهار داشت : آموزش و پرورش بايد

داراي برنامه دقيق و منظم باشد و براي آن هزينه کرد.
وي تصريح کرد : قطعا هزينه براي آموزش و پرورش جزو سرمايه هاي آينده ما محسوب مي شود و محصول نهايي آن

افرادي هستند که قرار است مديريت آينده کشور را برعهده داشته باشند.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي تصريح کرد : در آموزش و پرورش هم معلم يکي از مهمترين ارکان

است و اگر آن را از اين نهاد بگيريم ، هيچ چيزي باقي نمي ماند.
جوکار افزود : با توجه به اين موضوع ، فرآيندي که براي تربيت معلم در نظر گرفته مي شود از اهميت بسيار بالايي

برخودار است و مسئولان بايد تمام تلاش خود را براي تربيت نيروهاي کارآمد و توانمند براي اين شغل به کار گيرند.
رئيس کميسيون امور داخلي کشور و شوراهاي مجلس شوراي اسلامي با تاکيد بر اينکه امروز معلمان گلايه هاي زيادي
در ارتباط با وضعيت کاري و معيشتي خود دارند و مسئولان بايد براي رفع اين مشکلات برنامه ريزي کنند خاطرنشان
کرد : معلم نبايد در فعاليت خود نارضايتي داشته باشد چرا که اين نارضايتي قطعا بر کار وي تاثيرگذار است و مي تواند

از کيفيت کار او بکاهد.
وي به نقش دانشگاه فرهنگيان در بهبود کيفيت فعاليت معلمان اشاره کرد و افزود : هرچه بتوانيم در بحث کيفي سازي

دوره هاي تربيت معلم کار کنيم ارزش بسيار بالايي برخوردار است.
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پايان پيام / ۶8۲

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۶:۲۲

خنيفر : دانشگاه های معتبر کشور ممکن است بتوانند بهترین متخصص را تربيت کنند ولی نمی
توانندمعلم تربيت کنند

تهران ( پانا ) - رئيس و معاون دانشگاه فرهنگيان به تشريح شرايط دانشگاه در آستانه آغاز سال تحصيلي جديد
پرداختند.

تهران ( پانا ) - رئيس و معاون دانشگاه فرهنگيان به تشريح شرايط دانشگاه در آستانه آغاز سال تحصيلي جديد
پرداختند.

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، حسين خنيفر در جلسه ويديوکنفرانس با مديران و معاونان ۱۳ استان
عنوان کرد : روزهاي کرونايي بهترين فرصت براي بروز خلاقيت ها و بهترين زمان براي انجام فعاليت ها است. »

وي خاطر نشان کرد : « با توجه به بيانات وزير محترم آموزش و پرورش ، دانشگاه فرهنگيان دانشگاه اول کشور است و
ما آماده ايم که به دانشگاه فرهنگيان کمک کنيم.اگر چه ساير دانشگاه هاي معتبر کشور ممکن است بتوانند بهترين

متخصص را تربيت کنند ولي معلم نمي توانند تربيت کند. »
خنيفر تصريح کرد : « فعاليت هاي ارزنده اي در قالب شبکه هاي اجتماعي ، نوع دوستي و کمک هاي همدلانه ،
قدرداني از يکديگر ، مديريت بحران ، فعاليت هاي نشاط بخش ، آموزش هاي رايگان به دانش آموزان ، تدريس مجازي
دانشجومعلمان در فضاي مجازي ، مسابقات ورزشي ، فرهنگي و پيام هاي مشاوره اي در ايام کرونا انجام شده است . ان

شاالله بحث کويد ۱۹ تمام مي شود و همه دانشجومعلمان با نشاط در پرديس ها و مراکز حاضر خواهند شد. »
وي افزود : « تشکيل ستاد اجرايي پيشگيري از کرونا در سطح پرديس ها و مراکز آموزشي ، تهيه پروتکل هاي بهداشتي
، ارائه خدمات بهداشتي درماني ، نظارت بر حسن اجراي ضدعفوني کردن دانشگاه ها و تهيه کامل ترين راهنماي

پيشگيري و کنترل ويروس کرونا از اقدامات ستاد مرکزي در مواجه با بيماري کوويد - ۱۹ بوده است. »
در ادامه جلسه انصاري راد ضمن قدرداني از همه مديراني که در صف کار مي کنند افزود : « اميد است با تلاش مضاعف

در اين شرايط بتوانيم به مدلي جامع براي شروع سال تحصيلي جديد برسيم. »
وي ادامه داد : « راهبرد معاونت دانشجويي رضايت مندي ، اميد و نشاط در دانشجو معلمان است و براي اينکه اين شعار
تحقق پيدا کند بايد راهبرد و استراتژي داشته باشيم . دکتر انصاري راد تصريح کرد : معاونت دانشجويي تلاش کرد تا

آنجا که مي تواند در کسب رضايت دانشجومعلمان گام بردارد. »
معاون دانشجويي دانشگاه استفاده از دانشجويان در شرايط کنوني در انجام فعايت هاي متنوع در فضاي مجازي را
ضمانتي براي بهتر اجرا شدن کارها دانست و گفت : « هر چه کارها را به دانشجويان بسپاريم نتيجه بهتري خواهيم

گرفت. »
انصاري راد با بيان اينکه مقرر شد ۱۳ آشپزخانه در ۱۳ پرديس تمام صنعتي شوند و کار را به سمت و سويي ببريم که
رضايتمندي دانشجو حادث شود افزود : « ما برنامه هاي معاونت دانشجويي را در شرايط کرونايي در نظر مي گيريم و

طي دو هفته آينده به استان ها ارسال خواهيم کرد. »
در ادامه جلسه ويديو کنفرانس ، استان ها پيشنهادات سازنده خود را در خصوص بازگشايي ، نحوه آموزش ، مسائل

خوابگاه ها و تجهيزات فضاها ، بهسازي و نوسازي ، صنعتي کردن آشپزخانه ها و تخصيص اعتبارات مطرح کردند.
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۶:۳۰

کمک مؤمنانه به همت دانشجومعلمان استان مرکزی اجرا می شود

کانون علمي و فرهنگي ايثار دانشگاه فرهنگيان در استان مرکزي فراخوان جمعآوري کمکهاي مؤمنانه را همزمان با ايام
عزاداري سيدالشهدا (ع) منتشر کرد.

به گزارش خبرنگار دانشگاه خبرگزاري دانشجو، کانون علمي و فرهنگي ايثار دانشگاه فرهنگيان در استان مرکزي فراخوان
جمع آوري کمکهاي مؤمنانه را منتشر کرد.

اين فراخوان به مناسبت ايام عزاداري سيدالشهدا (ع) منتشر شده و از مردم درخواست شده است تا نذورات خود را به
شماره حساب ۶۰۳۷۹۹۷۵۲۷۳88۶۷۳ به نام کميل رشيد، مسئول بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي

واريز کنند.

علاقهمندان براي شرکت در اين کمک مؤمنانه تا تاسوعا و عاشورا فرصت دارند.

مبالغ جمع آوري شده براي تهيه اقلام خوراکي و معيشتي براي خانوادههاي کم برخوردار استان اختصاص مييابد.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۶:۳8

نماینده مجلس : رفع دغدغه معلمان نياز به برنامه ریزی دارد

يزد - ايرنا - رييس کميسيون امور داخلي کشور و شوراهاي مجلس شوراي اسلامي گفت : بررسي مشکلات و رفع گلايه
هاي معلمان در مورد مسايل معيشتي از جمله برنامه هاي اصلي مجلس است که بايد مسوولان همگام با نمايندگان براي

رفع دغدغه هاي آنها برنامه ريزي کنند و پيگير امور هم باشند.

محمد صالح جوکار در ديدار رييس دانشگاه فرهنگيان استان يزد با اشاره به اينکه فعاليت هاي آموزش و پرورش در
جامعه از اهميت بسيار بالايي برخوردار است ، افزود : نظام تعليم و تربيت بايد داراي برنامه دقيق و منظم باشد و براي

آن هزينه کرد.
به گزارش روز يکشنبه دفتر نماينده يزد و اشکذر در مجلس ، وي ادامه داد : بدون شک هزينه براي آموزش و پرورش
سرمايه آينده کشور محسوب مي شود و محصول نهايي آن افرادي هستند که قرار است مديريت آينده را برعهده داشته

باشند.
نماينده استان يزد در مجلس شوراي اسلامي تصريح کرد : در آموزش و پرورش هم معلمان يکي از مهمترين ارکان

جامعه هستند ، اگر آن را از اين نهاد بگيريم چيزي باقي نمي ماند.
جوکار اظهار کرد : با توجه به اين موضوع ، فرآيندي که براي تربيت معلم در نظر گرفته مي شود اهميت بسيار بالايي

دارد ، مسوولان هم بايد تمام تلاش خود را براي تربيت نيروهاي کارآمد و توانمند براي اين شغل به کار گيرند.
وي با اشاره به مشکلات فرهنگيان کشور خاطرنشان کرد : معلمان نبايد ناراضي باشند چرا که نارضايتي قطعا بر کارش

تاثيرگذار است و مي تواند از کيفيت فعاليت او بکاهد.
جوکار به نقش دانشگاه فرهنگيان در بهبود کيفيت فعاليت معلمان اشاره کرد و افزود : هرچه بتوانيم در بحث کيفي

سازي دوره هاي تربيت معلم کار کنيم ارزش بسيار بالايي دارد.
در سال تحصيلي ۹۹ - ۹8 حدود ۲۷۰ هزار دانش آموز در ۲ هزار و ۱۰۰ واحد آموزشي استان يزد در حال تحصيل
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بودند.
شمار فرهنگيان شاغل يزد حدود ۱۶ هزار نفر و بازنشسته هم حدود ۱۷ هزار تن تخمين زده مي شود.

يزد با يک ميليون و ۲۰۰ هزار نفر جمعيت چهار نماينده در مجلس شوراي اسلامي دارد .
دانشگاه فرهنگيان از سال ۱۲۹۷ هجري شمسي در ايران با عنوان « دارالمعلمان » تاسيس شد و در طول يک قرن

تغيير نام داد ، اما سياست اصلي آن که تربيت معلم است تغيير نکرده است.
دانشگاه فرهنگيان استان يزد ۲ هزار دانشجو معلم دارد.

امسال حدود ۱۰۰ هزار دانشجو در ۶8 واحد دانشگاهي استان يزد در حال تحصيل بودند.
8۷ درصد جمعيت يزد در ۲۴ شهر و بقيه در روستاها و آبادي ها زندگي مي کنند.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۶:۴۲

مسئولان برای رفع مشکلات معلمان برنامه ریزی کنند

رئيس کميسيون امور داخلي کشور و شوراهاي مجلس شوراي اسلامي با تاکيد بر رفع گلايه هاي معلمان گفت :
مسئولان براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي کنند.

به گزارش خبرگزاري خبرآنلاين در يزد ؛ محمدصالح جوکار در ديدار با رئيس دانشگاه فرهنگيان استان يزد با اشاره به
اينکه آموزش و پرورش در جامعه از اهميت بسيار بالايي برخوردار است اظهار داشت : آموزش و پرورش بايد داراي برنامه

دقيق و منظم باشد و براي آن هزينه کرد.
وي تصريح کرد : قطعا هزينه براي آموزش و پرورش جزو سرمايه هاي آينده ما محسوب مي شود و محصول نهايي آن

افرادي هستند که قرار است مديريت آينده کشور را برعهده داشته باشند.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي تصريح کرد : در آموزش و پرورش هم معلم يکي از مهمترين ارکان

است و اگر آن را از اين نهاد بگيريم ، هيچ چيزي باقي نمي ماند.
جوکار افزود : با توجه به اين موضوع ، فرآيندي که براي تربيت معلم در نظر گرفته مي شود از اهميت بسيار بالايي

برخودار است و مسئولان بايد تمام تلاش خود را براي تربيت نيروهاي کارآمد و توانمند براي اين شغل به کار گيرند.
رئيس کميسيون امور داخلي کشور و شوراهاي مجلس شوراي اسلامي با تاکيد بر اينکه امروز معلمان گلايه هاي زيادي
در ارتباط با وضعيت کاري و معيشتي خود دارند و مسئولان بايد براي رفع اين مشکلات برنامه ريزي کنند خاطرنشان
کرد : معلم نبايد در فعاليت خود نارضايتي داشته باشد چرا که اين نارضايتي قطعا بر کار وي تاثيرگذار است و مي تواند

از کيفيت کار او بکاهد.
وي به نقش دانشگاه فرهنگيان در بهبود کيفيت فعاليت معلمان اشاره کرد و افزود : هرچه بتوانيم در بحث کيفي سازي

دوره هاي تربيت معلم کار کنيم ارزش بسيار بالايي برخوردار است.
۴8
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۶:۴۵

مسئولان برای رفع مشکلات معلمان برنامه ریزی کنند

يزد ـ نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس با اشاره به مشکلات معلمان گفت : مسئولان بايد براي رفع مشکلات معلمان
برنامه ريزي کنند.

به گزارش خبرنگار مهر ، محمدصالح جوکار ظهر امروز در ديدار با رئيس دانشگاه فرهنگيان يزد با اشاره به اينکه آموزش
و پرورش در جامعه از اهميت بسيار بالايي برخوردار است ، اظهار داشت : آموزش و پرورش بايد يا يک برنامه دقيق و

منظم براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي و هزينه کند.
وي عنوان کرد : به طور قطع هزينه براي آموزش و پرورش جزو سرمايه هاي آينده ما محسوب مي شود و محصول

نهايي آن افرادي هستند که قرار است مديريت آينده کشور را برعهده داشته باشند.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي تصريح کرد : در آموزش و پرورش هم معلم يکي از مهمترين ارکان

است و اگر آن را از اين نهاد بگيريم ، هيچ چيزي باقي نمي ماند.
جوکار افزود : با توجه به اين موضوع ، فرآيندي که براي تربيت معلم در نظر گرفته مي شود از اهميت بسيار بالايي

برخوردار است و مسئولان بايد تمام تلاش خود را براي تربيت نيروهاي کارآمد و توانمند براي اين شغل به کار گيرند.
رئيس کميسيون امور داخلي کشور و شوراهاي مجلس شوراي اسلامي با تاکيد بر اينکه امروز معلمان گلايه هاي زيادي
در ارتباط با وضعيت کاري و معيشتي خود دارند و مسئولان بايد براي رفع اين مشکلات برنامه ريزي کنند ، عنوان کرد :
معلم نبايد در فعاليت خود نارضايتي داشته باشد چرا که اين نارضايتي به طور قطع بر کار وي تأثيرگذار است و مي تواند

از کيفيت کار او بکاهد.
وي به نقش دانشگاه فرهنگيان در بهبود کيفيت فعاليت معلمان اشاره کرد و افزود : هرچه بتوانيم در بحث کيفي سازي

دوره هاي تربيت معلم کار کنيم ارزش بسيار بالايي برخوردار است.
کد خبر ۵۰۰۶۴۳۶

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۷:۵۱

مسئولان برای رفع مشکلات معلمان برنامه ریزی کنند

رئيس کميسيون امور داخلي کشور گفت : امروز معلمان گلايه هاي زيادي در ارتباط با وضعيت کاري و معيشتي خود
دارند و مسئولان بايد براي رفع اين مشکلات برنامه ريزي کنند.

به گزارش خبرنگار گروه استان هاي باشگاه خبرنگاران جوان از يزد ، محمدصالح جوکار در ديدار با رئيس دانشگاه
فرهنگيان استان يزد با اشاره به اينکه آموزش و پرورش در جامعه از اهميت بسيار بالايي برخوردار است ، اظهار داشت :

آموزش و پرورش بايد داراي برنامه دقيق و منظم باشد و براي آن هزينه کند.
او افزود : قطعا هزينه براي آموزش و پرورش جزو سرمايه هاي آينده ما محسوب مي شود و محصول نهايي آن افرادي

هستند که قرار است مديريت آينده کشور را برعهده داشته باشند.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي تأکيد کرد : در آموزش و پرورش هم معلم يکي از مهمترين ارکان

است و اگر آن را از اين نهاد بگيريم ، هيچ چيزي باقي نمي ماند.
جوکار ادامه داد : با توجه به اين موضوع ، فرآيندي که براي تربيت معلم در نظر گرفته مي شود از اهميت بسيار بالايي

برخودار است و مسئولان بايد تمام تلاش خود را براي تربيت نيرو هاي کارآمد و توانمند براي اين شغل به کار گيرند.
رئيس کميسيون امور داخلي کشور و شورا هاي مجلس شوراي اسلامي با تاکيد بر اينکه امروز معلمان گلايه هاي زيادي
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در ارتباط با وضعيت کاري و معيشتي خود دارند و مسئولان بايد براي رفع اين مشکلات برنامه ريزي کنند ، گفت : معلم
نبايد در فعاليت خود نارضايتي داشته باشد چرا که اين نارضايتي قطعا بر کار او تاثيرگذار است و مي تواند از کيفيت کار

او بکاهد.
او به نقش دانشگاه فرهنگيان در بهبود کيفيت فعاليت معلمان اشاره کرد و افزود : هرچه بتوانيم در بحث کيفي سازي

دوره هاي تربيت معلم کار کنيم ارزش بسيار بالايي برخوردار است.
انتهاي پيام / غ

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۱۷:۵۲

روند استخدام طلاب در آموزش و پرورش

همه ساله بعضي از طلاب براي انجام رسالت تبليغ در قامت معلمي در آموزش و پرورش استخدام مي شوند و تا چند روز
ديگر روند استخدام جديد آغاز خواهد شد.

به گزارش خبرنگار سرويس حوزه و روحانيت خبرگزاري رسا ، تبليغ داراي ابعاد گوناگوني است و رسالت نهايي طلاب بر
اساس قرآن کريم تبليغ است . امروز به برکت انقلاب اسلامي فرصت تبليغ براي طلاب در عرصه هاي گوناگون ايجاد
شده است و يکي از آنان حضور در آموزش و پرورش براي تعليم و تربيت است و در ارزش اين امر تعبير امام خميني ( ره

) کافي مي باشد که فرمودند معلمي شغل انبيا است.
هر ساله در آموزش و پرورش به دو روش جذب و استخدام صورت مي گيرد ؛ يکي از راه کنکور سراسري سازمان سنجش
با شرط مدرک ديپلم است . پذيرفته شدگان پس از ورود به دانشگاه فرهنگيان ( تربيت معلم ) و طي دوره چهار ساله به

عنوان معلم مشغول تدريس مي شوند.
دومين راه جذب از طريق آزمون استخدامي از بين دارندگان مدرک کارشناسي و مدارک بالاتر است که براساس ماده ۲8
اساسنامه دانشگاه فرهنگيان انجام مي گيرد ؛ بنابراين طلاب و دانشجوياني که مدرک سطح ۲ يا کارشناسي دارند و

خدمت سربازي خود را گذرانده اند از اين طريق مي توانند جذب آموزش و پرورش شوند.
بر اساس ماده ۲8 اين افراد استخدام آزاد هستند که بعد از قبولي در آزمون و تائيد گزينش و گذراندن موفقيت آميز

دوره پودماني به استخدام پيماني در مي آيند و دوره تعهد اين همکاري ۱۰ ساله است.
طلاب هنگام ثبت نام نياز است به شرايط سني نيز توجه کنند بر اين اساس دارندگان مدرک سطح ۲ ، بايد حداکثر ۳۵

سال ، سطح ۳ ، ۴۰ سال و سطح ۴ ، ۴۵ سال داشته باشند.
دهم شهريور دفترچه آزمون استخدامي در سايت سازمان سنجش بارگذاري مي شود و امکان مطالعه سپس نام نويسي

در اين آزمون براي واجدين شرايط وجود دارد همچنين زمان آزمون احتمالا آبان ماه خواهد بود.
در سال جاري ۴۷ هزار و ۳۰۰ مجوز جديد براي جذب نيروي انساني به آموزش و پرورش افزون بر ۵ هزار مجوز نيروي

جذب نشده از سال قبل مي باشد.
در مجموع ۵۳ هزار مجوز استخدام جديد به آموزش و پرورش داده شده که ۲۰ هزار نفر آن ها از طريق کنکور و دانشگاه
فرهنگيان و مابقي آن ها ( ۲۷ هزار و ۳۰۰ نيرو ) از طريق آزمون و پس از گذراندن دوره هاي يک ساله دانشگاه

فرهنگيان جذب مي شوند.
سهميه هاي در نظر گرفته شده مبتني بر نياز خواهد بود و اولويت امسال نسبت به سنوات گذشته جذب نيرو براي
هنرستان هاي کاردانش و فني و حرفه اي است و تمام پذيرفته شدگان بعد از گذراندن يک سال دوره آموزشي در

دانشگاه فرهنگيان از مهر ۱۴۰۰ در کلاس هاي درس به کار گرفته مي شوند. / ۱۳۷۰ / پ۲۰۲ / ف
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تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۲۱:۰۰

از کسر حقوق دانشجو معلمان در دوره کرونا تا گلایه از منابع طبيعی شهرستان بيضا استان فارس

پيام هاي رسيده در تاريخ دوم شهريورماه در ( صداي مردم ) سايت باشگاه خبرنگاران جوان ، در اين بسته قابل مشاهده
است.

به گزارش گروه شهروند خبرنگار باشگاه خبرنگاران جوان ، پيام ها و درخواست هاي ارسالي شما به سايت باشگاه
خبرنگاران جوان ( صداي مردم ) به نشاني www.yjc.ir روزانه در قالب يک بسته منتشر مي شود.

از ميان انبوه پيام هاي رسيده در تاريخ دوم شهريورماه در ( صداي مردم ) سايت باشگاه خبرنگاران جوان ، مهمترين آن
ها در ادامه قابل مشاهده است.

کسر حقوق دانشجو معلمان در دوره کرونا
ابتداي ورود ما به دانشگاه فرهنگيان به ما گفتند از دانشجويان بومي ۲۵ درصد و از دانشجويان خوابگاهي ۴۵ درصد براي
دادن از حقوق پايه که بر اساس حکم جديد امسال۲ ميليون و 8۰۰هزار تومان است کسر مي شود که اين کسري در
تابستان به دليل حضور نداشتن دانشجويان در دانشگاه ۱۰ درصد است . حال در دوره کرونا که ما هيچ خدماتي از
دانشگاه دريافت نکرديم همان ۲۵ درصد کم شده است که در فيش حقوقي علت اين کسري ، دادن غذا درج شده است !
بعلاوه کسر کردن نزديک يک ميليون تومان از حقوق پايه ما ، در قسمت بدهي فيش حقوقي براي دانشجويان هفت
ميليون تومان درج شده است که معلوم نيست دقيقاً براي چيست ! ما دانشجويان فرهنگيان خواستار اين هستيم که
بدانيم اين کسري کجا خرج مي شود و به چه دليل از حقوق پايه ما کم مي شود درصورتي که ما در اين مدت هيچ

خدماتي از دانشگاه دريافت نکرده ايم.
آيا واقعاً اين قابل پذيرش است که کسري حقوق ها در شرايطي که ما از دانشگاه خدماتي از قبيل غذا ، فضا ، آب و برق

و . دريافت نکرده ايم با شرايطي که از اين خدمات استفاده مي کنيم يکسان باشد ؟

بي عدالتي
بنده يک دانشجو معلم هستم ، با توجه به اينکه قبل از شيوع کرونا ، براي دانشجويان بومي ۲۵درصد و براي دانشجوي
خوابگاهي ۴۵درصد از حقوق ما صرف غذاي دانشگاه و استفاده از امکانات رفاهي و . . مي شد ، ولي با توجه به برگزار
شدن تمامي کلاس ها و امتحانات ما به صورت مجازي ما هيچ استفاده اي از امکانات رفاهي دانشگاه نکرده ايم بنابراين
مي بايست کسرياتي از حقوق ما صورت نگيرد ، اما متأسفانه همچنان از ما دانشجو ها اين درصد ها کسر مي شود شايان
ذکر است که بدهي ما تا اخرسال ۹۹هشت ميليون تومان مي باشد که ما هيچ خدماتي ما به ازاي آن دريافت نخواهيم
کرد . اين اوج بي عدالتي تبعيض و ناحقي است که سيستم آموزش وپرورش در حق دانشجو معلماني مي کند که قرار
است سي سال به سيستم آموزشي کشور خدمت کند . از شما خبرنگاران جوان خواهشمند هستم که صداي ما معلمان

آينده را به گوش مسولين برسانيد . تقاضا داريم که گزارشي را تهيه نماييد . با تشکر

بي مسئوليتي شهردار و دهياران
اوضاع کوچه ها و جدول هاي شهر ايذه و روستاي هلايجان . جالب اينجاست که دهيار با وجود گرفتن ميليون ها بودجه

از مردم توقع دارد خودشان به اوضاع سامان بدهند.

بيمه
لطفاً از مسئولين بپرسيد تکليف بيمه کارگران و کارمنداني که زيرمجموعه مراکز دولتي هستند و به دليل کرونا تعطيل

شدند چه مي شود ؟
بنده چند سال هست که در يک مجتمع ورزشي زير نظر آموزش وپرورش مشغول به کار هستم و ۳ روز در هفته در اين
مجتمع کار مي کنم به ميزان ۳۶ ساعت ( 8 صبح تا 8 شب ) بيمه بنده ۱۵ روزه واريز مي شده از طرف آموزش
وپرورش و بعد از کرونا که مجتمع تعطيل شده بيمه بنده هم قطع شده ، با اين وضعيت و اوضاع تکليف ما چي هست ؟
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( مثل مجتمع ورزشي شهيد چراغي ، مثل مجتمع ورزشي فرات ، مثل مجتمع زينبيه )

کروناي دو سر ضرر
تاکسي داشتم . چند ماه بود بيکار بودم واصلا دخل به خرج ومخارج نمي رسيد . بدهي و وعده هاي دروغ دولت سبب
شد که تاکسي رو بفروشم و بگذارم تو بورس ، ولي غافل از اينکه اينجا نيز طبل تو خالي است و تبليغ دولت تنها براي
بردن سرمايه اندک ما و ريختن ان به جيب عده اي خاص است . ديگر واقعاً شرمنده زن و بچه شدم حتي ديگر توان

خريد همان نان خالي را هم دارم از دست مي دهم . کرايه خانه و مخارج زياد و . . دارم ديوانه مي شوم.

منابع طبيعي حافظ طبيعت است يا معاند طبيعت
منابع طبيعي شهرستان بيضا استان فارس زورش به بيچارگان مي رسد . ويلا ها را چرا تخريب نمي کنند در روستايي
کوچک يک خانواده سه نفره که کل درآمدشان ماهيانه زير پانصد هزار تومان بوده و کل دارايي ايشان تعدادي درخت
زيتون بود منابع طبيعي تخريب کرد جالب اين است درختان مثمر را تخريب کرد منابع طبيعي معاند طبيعت است يا

حافظ

کودک کار در شهرداري
باسلام و عرض خسته نباشيد و با عرض تسليت به مناسبت ايام محرم خدمت شما عزيزان . بنده ساکن
منطقه۱۵شهرداري تهران هستم . الآن حدود ۳ماه هر شب ۲کودک 8و۱۰ساله ميان تو کوچه مارو جارو مي کنند و مي

گويند که مارو شهرداري گذاشته اينجا . منم ازشون فيلم برادري کردم . فيلمشم موجود است.

ادغام بانک هاي نظامي
سلام تو رو خدا وضعيت ادغام بانک کوثر رو پيگيري کنيد اقاي همتي گفت اخر خرداد انجام ميشه الان شهريور شروع

شده تو رو خدا پيگيري کنيد.

براي آموزش اصول تصويربرداري خبري براي شهروندخبرنگاران اينجا کليک کنيد
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۲۱:۰۱

جشنواره ایده پردازی تعليم و تربيت در دوران کرونا تمدید شد

مسئول سازمان بسيج فرهنگيان کهگيلويه و بويراحمد از تمديد مهلت جشنواره ايده پردازي تعليم و تربيت در دوران
کرونا خبرداد.

جشنواره ايده پردازي تعليم و تربيت در دوران کرونا تمديد شد
مسئول سازمان بسيج فرهنگيان کهگيلويه و بويراحمد از تمديد مهلت جشنواره ايده پردازي تعليم و تربيت در دوران

کرونا خبرداد.
به گزارش خبرگزاري بسيج کهگيلويه و بويراحمد , سرهنگ پاسدار جاماسب بهمنيار گفت : جشنواره ايده پردازي تعليم
و تربيت در دوران کرونا ويژه فرهنگيان ، دانشگاهيان ، دانش آموزان و اقشار مختلف سراسر استان در پنج محور و ۲۰

موضوع برگزار مي شود.
وي ابراز داشت : محورهاي اين جشنواره شامل يادگيري موثر ، الگوهاي تربيتي موثر نظام آموزشي ، زيرساخت ،

مديريت نظام آموزشي در شرايط کرونا و ساير موضوعات مرتبط و قابل اجرا مي باشد.
مسئول سازمان بسيج فرهنگيان کهگيلويه و بويراحمد گفت : به نفرات اول تا سوم هر موضوع جوايز نفيسي اهدا مي
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شود.
سرهنگ بهمنيار افزود : اين برنامه با هدف کمک به سازمان گسترده آموزش و پرورش و دانشگاه فرهنگيان درسراسر
کشور و استان کهگيلويه و بويراحمد درخصوص تعليم و تربيت وتحصيل دانش آموزان و دانشجويان در شرايط فعلي

جامعه پيش بيني شده است.
وي بيان کرد : علاقه مندان مي تواند آثار و مقالات ، فيلم کليپ و . . . را تا ۱۲ شهريور ۹۹ به دبيرخانه استاني به
نشاني ياسوج ، روبروي بيمارستان شهيد بهشتي سازمان بسيج فرهنگيان کهگيلويه و بويراحمد تحويل دهند و براي
کسب اطلاعات بيشتر با شماره ۰۷۴۳۳۲۳۴۴۵۱ تلفن و فاکس تماس حاصل نمايند و يا به دبيرخانه مرکزي به نشاني

تهران ، ميدان سپاه – خيابان يادگاران وليعصر ( عج ) مجتمع فرهنگي ولي عصر ( عج ) پلاک ۳ طبقه ۴ ارسال کنند.
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۲۲:۳۵

معاون سياسی استاندار خراسان شمالی منصوب شد

بجنورد - ايرنا - وزير کشور با صدور حکمي « احمد برادران » را به عنوان معاون جديد سياسي ، امنيتي و اجتماعي
استاندار خراسان شمالي منصوب کرد.

به گزارش ايرنا به نقل از روابط عمومي و امور بين الملل استانداري خراسان شمالي در شامگاه يکشنبه ، احمد برادران
جايگزين ولي الله حياتي شده است که از حدود ۱.۵ سال پيش اين سمت را به عهده داشت.

برادران ، داراي مدرک فوق ليسانس مديريت و عضو هيات علمي دانشگاه فرهنگيان است که از سال ۹۳ عنوان معاونت
استاندار خراسان رضوي و فرماندار ويژه شهرستان سبزوار را عهده دار بوده است.

وي همچنين خدمت در مناصبي چون معاونت فرماندار سبزوار ، مديريت آموزش و پرورش و همچنين مديرعامل شهرک
هاي صنعتي شهرستان هاي سبزوار ، جوين ، جغتاي و خوشاب را در کارنامه خود دارد.

حياتي ، معاون پيشين سياسي ، امنيتي و اجتماعي استاندار خراسان شمالي نيز با حکم وزير کشور به سمت معاونت
امنيتي و انتظامي استاندار خوزستان منصوب شده است.

استان 8۶۳ هزار نفري خراسان شمالي به مرکزيت بجنورد ، شامل هشت شهرستان بجنورد ، شيروان ، اسفراين ، مانه و
سملقان ، راز و جرگلان ، فاروج ، جاجرم و گرمه است .

خراسان شمالي در سال 8۳ ، پس از تقسيم استان خراسان به سه استان خراسان رضوي ، شمالي و جنوبي ، در
جغرافياي سياسي کشور پديدار شد.

تاريخ انتشار: يکشنبه ۲ شهريور ماه ۱۳۹۹ * ۲۳:۲۳

مسئولان برای رفع مشکلات معلمان برنامه ریزی کنند

به گزارش خبرگزاري فارس از يزد ، محمدصالح جوکار در ديدار با رئيس دانشگاه فرهنگيان يزد با اشاره به اينکه آموزش
و پرورش در جامعه از اهميت بسيار بالايي برخوردار است ، اظهار داشت : آموزش و پرورش بايد يا يک برنامه دقيق و

منظم براي رفع مشکلات معلمان برنامه ريزي و هزينه کند.
وي عنوان کرد : به طور قطع هزينه براي آموزش و پرورش جزو سرمايه هاي آينده ما محسوب مي شود و محصول

نهايي آن افرادي هستند که قرار است مديريت آينده کشور را برعهده داشته باشند.
نماينده مردم يزد و اشکذر در مجلس شوراي اسلامي تصريح کرد : در آموزش و پرورش هم معلم يکي از مهمترين ارکان
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است و اگر آن را از اين نهاد بگيريم ، هيچ چيزي باقي نمي ماند.
جوکار افزود : با توجه به اين موضوع ، فرآيندي که براي تربيت معلم در نظر گرفته مي شود از اهميت بسيار بالايي

برخوردار است و مسئولان بايد تمام تلاش خود را براي تربيت نيروهاي کارآمد و توانمند براي اين شغل به کار گيرند.
رئيس کميسيون امور داخلي کشور و شوراهاي مجلس شوراي اسلامي با تاکيد بر اينکه امروز معلمان گلايه هاي زيادي
در ارتباط با وضعيت کاري و معيشتي خود دارند و مسئولان بايد براي رفع اين مشکلات برنامه ريزي کنند ، عنوان کرد :
معلم نبايد در فعاليت خود نارضايتي داشته باشد چرا که اين نارضايتي به طور قطع بر کار وي تأثيرگذار است و مي تواند

از کيفيت کار او بکاهد.
وي به نقش دانشگاه فرهنگيان در بهبود کيفيت فعاليت معلمان اشاره کرد و افزود : هرچه بتوانيم در بحث کيفي سازي

دوره هاي تربيت معلم کار کنيم ارزش بسيار بالايي برخوردار است.
انتهاي پيام /
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