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«وَلَقَدْ كَرَّمْنَا بَنِي آدَمَ وَحَمَلْنَاهُمْ فِي الْبَرِّ وَالْبَحْرِ وَرَزَقْنَاهُم مِّنَ الطَّيِّبَاتِ وَفَضَّلْنَاهُمْ عَلَى كَثِيرٍ مِّمَّنْ خَلَقْنَا تَفْضِيلاً»
(سوره مباركه اسراء، آيه 70)

كرامت، امنيت، آزادي و مسئوليت پذيري پايه و اساس حيات جامعه انساني است تا برمبناي آن افراد بتوانند با عزت و سربلندي از مجموعه مواهب خدادادي به طور عادلانه برخوردار  شوند و بدون دغدغه خاطر، استعدادهاي خويش را براي نيل به مراتب زندگي شايسته انساني، تا سرحد امكان بكار اندازند و در مسير رشد به مدارج كمال و قرب الهي دست يابند. 
دانشگاه فرهنگيان به منزله نهادي كه چشم انداز خود را بسترسازی برای دستیابی دانشجومعلمان به مراتبي از حيات طيبه قرار داده است، منشور حقوق و تكاليف دانشجومعلمان را با الهام از قانون اساسي جمهوری اسلامی ایران و مبتني بر قوانين و اسناد بالادستي، اساسنامه دانشگاه و مقررات نظام آموزش عالي و با هدف تبيين نظام مند حقوق و مسئوليت هاي دانشجویان و مطالبه التزام همگانی به آن ارائه نموده است. در این دانشگاه آحادجامعه دانشگاهی ، خانواده اي واحد تلقي مي شوند كه رابطه عاطفي عميق توام با همدلي، هم کوشی و هم نوايي مبناست و تحت تاثیر شان سازمانی و اداری افراد و گروه ها در حاشیه قرار نمی گیرد.

 «منشور حقوق و تكاليف دانشجومعلمان دانشگاه فرهنگيان» مجموعه قواعد و مقررات ناظر بر روابط دانشجو و همه اركان دانشگاه است كه براساس آن دانشجومعلمان از يك سو، از حقوق و امتيازاتي برخوردارند كه همه مسئولان دانشگاه در هر سطح بايد آنها را در تدابير مديريتي و اجرايي خود رعايت كنند و از سوي ديگر، متعهد به انجام تكاليفي هستندکه التزام به آنها شرط دستیابی به اهداف والای دانشگاه است. 
اميد است عمل به اين منشور زمينه ساز حركت شتابنده تر به سوي تحقق شعار آرماني این نهاد، كه در آن دانشگاه به عنوان ركن تحول و تعالي نظام تعليم و تربيت كشور شناخته شده است، باشد. 
توفیق از اوست

دکتر محمود مهرمحمدی

سرپرست دانشگاه فرهنکیان


در دانشگاه فرهنگيان، همسو با آرمان «دانشگاه به مثابه تجلي گاه مراتبي از حيات طيبه »، دانشجومعلم:
الف: از اين حقوق برخوردار است:
1. عزت، حرمت و کرامت بپاس انتخاب حرفه مقدس معلمي و با عنايت به جايگاه کليدي آن در تعيين آينده ميهن اسلامي
2. حضور در محيطي مساعد و مستعد دستيابي به شايستگي‌هاي عام و حرفه‌اي موردنياز معلمان در ابعاد گوناگون 
3. برخورداري از آموزش‌هاي داراي کيفيت ممتاز و روزآمد بويژه از نظر فناوري‌هاي جديد
4. ورود هر چه گسترده‌تر به فعاليت‌هاي مدرسه‌اي (کارورزي) براي کسب، تثبيت و ارتقاء شايستگي‌هاي حرفه‌اي 
5. دسترسي به انواع فرصت‌هاي يادگيري انتخابي و اختياري مبتني بر شايستگي‌هاي موردنظر در برنامه درسي/ آموزشي
6. دسترسي به انواع فرصت‌هاي يادگيري در جهت کسب شايستگي‌هاي انتخابي و اختياري مبتني بر علائق و استعدادها، در طول سال و بدون انقطاع، بويژه در تابستان
7. زندگی در محيط شبانه روزي برخوردار از امکانات رفاهي، بهداشتي-درماني، مشاوره اي، فرهنگي و ورزشي  در سطحي شايسته جايگاه معلم در نظام جمهوري اسلامي ايران
8. دسترسي به امکانات و ظرفيت‌هاي عوامل و نهادهاي سهيم و موثر در سطوح محلي، منطقه‌اي، ملي و بين‌المللي براي نيل به طيف شايستگي‌هاي معلمي.
9. دسترسي به تجربيات ممتاز تربيتي نسل‌هاي پيشين معلمان 
10. برخورداري از محيطي امن، ايمن، آرام و با نشاط، آکنده از صميميت، همدلي، اعتماد و درک متقابل 
11. مشارکت در فرايند شکل‌گيري تصميمات ناظر به مديريت واحد دانشگاهي
12. اظهارنظر انتقادي، منصفانه و تعالي‌جويانه درباره عملکرد مديران و مسئولان دانشگاه در تمام سطوح وارائه پیشنهادهای سازنده
13. اظهارنظر درباره مسائل گوناگون فرهنگي-اجتماعي بويژه مسايل سياسي با استفاده از ظرفيت‌هاي قانوني
14. کسب تجربه  متناسب با عصر فناوري در محيطي آميخته با فناوري هاي اطلاعاتي و ارتباطي در تمامي ابعاد
15. برخورداري از فرصت پژوهش فردي و گروهي و همچنين کاربرد آموخته‌هاي نظري در حل مسائل علمي و حرفه‌اي
16. برخورداري از محيطي آراسته، زيبا و پاکیزه در ابعاد انساني و فيزيکي
17. تاسيس و اداره شوراهاي صنفي، تشکل‌هاي دانشجویي، انجمن‌هاي علمي، کانون‌هاي فرهنگي-اجتماعي و نشريات دانشجويي با استفاده از ظرفیت های قانونی.
ب: به اين تکاليف پايبند است:
1. رعايت موازين وآداب اسلامي و اخلاقي  در سلوک فردي و اجتماعي و رعايت شئون موردانتظار از دانشجو معلم درنظام اسلامي
2. التزام به حفظ حرمت وکرامت استادان ،  کارکنان ودانشجومعلمان 
3. کوشش همه جانبه در جهت کسب شايستگي‌هاي موردنظر در برنامه درسي با حسن استفاده از انواع فرصت‌هاي يادگيري الزامي، اختياري و انتخابي. 
4. موفقيت در سنجش عملکرد  بویژه  سنجش جامع و کيفي شايستگي‌هاي معلمي در پايان دوره تحصيلي
5. برخورد مسئولانه و خلاقانه با محدوديت‌هاي محيطي به مثابه فرصتي براي توسعه فردي، اجتماعي و حرفه‌اي
6. مشارکت، همکاري و تعاون در امور دانشگاه با قبول مسئوليت‌هاي پيشنهادي
7. رعايت  ضوابط و مقررات آموزش عالي در همه ابعاد و التزام به سایر تعهدات قانونی 
8. مشارکت در بهبود موقعيت و فرصت‌آفريني براي توسعه و بالندگي خويشتن و ديگر دانشجومعلمان
9. کمک به افزايش سطح اميد و نشاط در ميان دانشجومعلمان به عنوان مهم‌ترين مصداق امر به معروف
10. همکاري با مديران و کارکنان واحد دانشگاهي در اجراي ضوابط و مقررات
11. رعايت عفاف، حجاب  وپوشش اسلامی، آراستگي و بهداشت فردي و مشارکت در حفظ پاکيزگي و آراستگي محيط دانشگاهي
12. استفاده مسئولانه و بخردانه از امکانات و منابع دانشگاهي و حفظ و نگهداري اموال و منابع عمومي
13. رعایت حقوق  دیگران واحترام به عقاید ، ارزش ها،آداب وسنن فرهنگی  ایشان
